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Unidad de Competencia

ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA CONTADURIA

Semestre Fecha de elaboracion

Modalidad Area de formacién

DD

| MM | ANO

Curso Aprendizaje y conocimiento

50 Semestre

24/03/2017

Perfil del Docente

» Profesional de la Contaduria Publica.
» Con estudio de posgrado en administracion o area afin.
» Experiencia profesional y docente minima de 3 afios en el &rea de formacién a impartir.
» Conocimiento de las TIC. Uso de paqueteria administrativa basica e internet.
» Preferentemente con comprension del idioma inglés.
» Conocimiento de herramientas pedagdgicas comprobables que potencialicen las habilidades de: expresion,
aprendizaje, pensamiento, investigacion y cognitivas de los estudiantes.
HT HP THS CR Academia
Aprendizaje y conocimiento
Facultad de Contaduria y Administracién Campus |
48 Facultad de Contaduria Publica C-IV
3 0 S  |Escuela de Contaduria y Administracién C-VII

Facultad de Contaduria y Administraciéon C-VIII
Escuelas de Ciencias Administrativas ISTMO-COSTA C-IX
Escuela de Ciencias Administrativas C-1X

Proposito general:

Presentacion:

El estudiante identifica, comprende, analiza y aplica; los
elementos éticos que reconocen, un mejor desarrollo
humano y profesional, que permitan una convivencia para
mejorar la calidad de vida, en el contexto laboral asi como
dentro de la sociedad

Esta unidad de competencia es importante en el perfil del
Licenciado en Contaduria ya que desarrolla
competencias las cuales le permiten identificas y aplicar
los elementos éricos que reconocen un mejor desarrollo
humano y profesional que permiten una convivencia para
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mejorar la calidad de vida en el contexto laboral asi como
dentro de la sociedad.

Esta unidad de competencia se relaciona con las areas
de formacion de contabilidad, administracion, auditoria
practicas profesionales y finanzas; en los aspectos del
deber ser en la conducta del profesional de la Contaduria
Publica.

Competencias

Genéricas Disciplinares

e Asume una consciencia ética y moral para ejercer No aplica
una ciudadania responsable.

e Piensa de forma critica, creativa y autorregula sus
procesos cognitivos

e Maneja tecnologias de la informacién vy
comunicacién para la gestibn y construccion de
conocimientos.

Profesionales

No aplica

Proyecto Integrador del médulo o semestre

No aplica

Actividad Integradora de la Unidad de Competencia

Portafolio de evidencia

Nombre de la Subcompetencia \ Elementos de la subcompetencia
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Conoce los conceptos basicos de la ética,

Conocimientos

asi como reflexiona sobre la relacion de e La ética

ética con diferentes disciplinas en los o LaFilosofiay la Etica

diferentes contextos del ambito o Concepto de Etica

profesional. o Concepto de Valores

NGmero de semanas programadas o Concepto de Virtudes
4 o Concepto de Moral
: : o Libertad
Propoésito de la subcompetencia o Concepto de la Libertad
o Obstaculos de la Libertad
o Libertad y responsabilidad
o Relacion de Etica con otras disciplinas
o Evolucion de la Etica
o Importancia de la Etica
_ _ o Eticay disciplinas afines.

El estudiante debe conocer y reflexionar o Etica y Moral

sobre los aspectos basicos de la €tica Y [Hapilidades:

sus conceptos que la integran, asi como

la r_elaci(?n con otras . diSCip",n‘."‘S; ¢ Identificacion de alternativas

reflexpnara §obre la evqlumon_de .'6? etica e Capacidad de identificar herramientas de solucién de problemas.

a través del tiempo mediante ejercicios de « Capacidad de aprender por cuenta propia

reflexion y ensayos para fortalecer su . Cagaci dad de aEéIisis P propia.

formacion personal
valores.

y profesional en

Valores y actitudes profesionales:

Responsabilidad.
Disciplina
Objetividad
Orden

Mente abierta
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e Dialogo
e persistencia.
e Interés.

Evidencias de desempefio

Mapas conceptuales
Ensayos.

Trabajos de investigacion.
Examen.

Materiales y Recursos didacticos

Estrategia de Ensefianza

Estrategias de aprendizaje

Pizarron y marcadores.
Equipo multimedia.

Exposicién, discusion grupal, debates,
preguntas intercaladas, analogias,
lectura comentada, esquemas, mapas
conceptuales.

Mapas conceptuales, lecturas para
ensayos, investigacion, exposicion y
examen.

Nombre de la Subcompetencia

Elementos de la subcompetencia

Conoce los conceptos basicos de la ética, y su interrelacion
con el entorno de negocios, responsabilidad corporativa y el
medio ambiente que coadyuve en su formacion para
ejercer su profesidn con transparencia y legalidad.

Numero de semanas programadas

6

Propésito de la subcompetencia

El estudiante debe conocer y reflexionar sobre los aspectos
basicos de la ética, los negocios, el ambiente politico y

O O O

Conocimientos
e La ética, moral y el medio ambiente
o Etica y medio ambiente
= Etica de negocios.
= Responsabilidad social corporativa.
= Ambiente Politico y ambiente natural.
e Elvalor Moral.

o La esencia de la bondad en general y el Valor.
Salud mental, educacion y valor moral.
Dilemas éticos frecuentes.
¢ Por qué preocuparse de la ética comercial?

Pagina4 de9




AVAISAIAINN
DE -L' -HI-\I’-'«'\'

AUTONOMA

UNIVERSIDAD AUTONOMA De CHIAPAS
LICENCIATURA EN CONTADURIA

AVAISAIAINN
DE CHIAPAS

AUTONOMA

natural, asi como los valores morales mediante ejercicios
de reflexién, lecturas y ensayos para fortalecer su
formacion personal y profesional en valores.

Habilidades:

Identificacion de alternativas

Capacidad de identificar herramientas de solucién
de problemas.

Capacidad de aprender por cuenta propia.
Capacidad de analisis.

Valores y actitudes profesionales:

Responsabilidad.
Disciplina
Obijetividad
Orden

Mente abierta
Dialogo
persistencia.
Etico.

Evidencias de desempefio

Mapas conceptuales

Ensayos.
Trabajos de investigacion.
Examen.
Materiales y Recursos didacticos Estrategia de Ensefianza Estrategias de aprendizaje
Exposicion, discusion grupal, Mapas  conceptuales, lecturas para
Pizarron y marcadores. debates, preguntas intercaladas, ensayos, investigacion, exposicion y
Equipo multimedia. analogias, lectura comentada, examen.
esquemas, mapas conceptuales.
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Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia
Conoce los conceptos basicos de la superacion | Conocimientos
personal a través de los conceptos de calidad de e Superacion personal
vida, liderazgo e inteligencia emocional, bajo un o Autoestima y excelencia Individual
esquema deontoldgico para fortalecer su actuar o Calidad de vida y desarrollo personal
ético en la entidad economica. o Inteligencia emocional
NUumero de semanas programadas o Liderazgo e Inteligencia emocional

6 = Servir o servirse el gran dilema ético, de todo lider

Propésito de la subcompetencia * Analisis del Codigo de Etica

e Como ayudar a los demas a desarrollarse y a superarse
e La persona Humana

Habilidades:

e Identificacion de alternativas

e Capacidad de identificar herramientas de solucion de
problemas.

e Capacidad de aprender por cuenta propia.

El estudiante debe conocer y reflexionar sobre ) A
e Capacidad de andlisis.

los aspectos béasicos de la superacion personal y

reflexiona sobre la importancia de la superacion : :
personal basados en la autoestima y excelencia, | Valores y actitudes profesionales:
en un contexto deontoldgico, mediante ejercicios
de reflexion, lecturas y ensayos para fortalecer
su desarrollo personal y profesional.

Responsabilidad.
Disciplina
Objetividad
Orden

Mente abierta
Dialogo
persistencia.
Etico.
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Evidencias de desempefio

Mapas conceptuales

Ensayos.
Trabajos de investigacion.
Examen.
Recursos didéacticos Estrategia de Ensefianza Estrategias de aprendizaje
Exposicion, discusion grupal, debates, | Mapas conceptuales, lecturas para
Material didactico digitalizado. preguntas intercaladas, analogias, | ensayos, investigacion, exposicion y
Pizarron y marcadores. lectura comentada, esquemas, mapas | examen.
Equipo multimedia. conceptuales.
Evaluacion

La evaluacion de los aprendizajes se desarrollara de forma continua durante el proceso de ensefianza-aprendizaje a
través de los siguientes momentos:

Evaluacion diagnéstica Evaluacién diagnostica: Recupera los conocimientos previos y expectativas de los
estudiantes respecto al tema y facilita la incorporacién de nuevos aprendizajes.

Evaluacion Formativa: Permite valorar integralmente el desempefio del estudiante durante el desarrollo de las
actividades de la materia.

Evaluacion Sumativa: Evaluacion sumativa (final): Considera la integracion de todas las actividades desarrolladas por
el estudiante y permite la asignacién de valores para la acreditacion de la materia.
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Referencia
Munch Galindo Lourdes Llano Cifuentes Calos
Etica y valores 2009 El rescate ético de la empresa y el mercado
Editorial Trillas 12 edicion. Editorial Trillas 12 edicién 2004
Gutiérrez Saenz Radul Velasquez Manuel
Introduccion a la ética 2009 Etica en los negocios
Editorial Esfinge 12 Edicion. Pearson Educacion 42 edicion 2000
Ibarra Ramos Ramén Schmelkes Sylula
Caodigo de Etica 2006 La formacién de valores en la educacion basica
Editorial Trillas 12 edicion SEP 12 edicién 2004

Dubrin Andrew
Relaciones Humanas
Pearson Educacion
92 Edicién

Siliceo Aguilar Alonso
Liderazgo el don de servicio
McGraw Hill 2001

www.youtube/edu

ww.conricyt.mx

www.redalyc.org
WwWw.springer.com

www.ebsco.com

Pagina8de9



avaisdiAiNn

DE CHIAPAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA D CHIAPAS

LICENCIATURA EN CONTADURIA

Pagina9de9

AvaisdiAINNn

DE CHIAPAS



