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40 Semestre

Matematicas y Estadistica

PERFIL DEL DOCENTE

1. Estudios de licenciatura en mateméticas, ingenieria o area afin.
2. Posgrado en carreras afines al area econémica administrativa.
3. Experiencia en la ensefianza de las matematicas.
4. Experiencia laboral en empresas dentro del area administrativa minima de tres afos.
5. Dominio en la TIC'S y calculadoras cientificas.
HT HP THS CR ACADEMIA
Academia de matematicas para ciencias administrativas y contables
Facultad de Contaduria y Administracion, C-I
Facultad de Contaduria Publica C-IV
2 2 64 7 Escuela de Contaduria y Administracion C-VII

Facultad Contaduria y Administracion C-VIII
Escuela de Ciencias Administrativas ISTMO COSTA C-IX Tonala
Escuela de las Ciencias Administrativas C-1X Arriaga

Propésito general:

Presentacion:

El estudiante analiza, construye y aplica modelos | Esta unidad de competencia proporciona al estudiante de
matematicos utilizados en la operacion de las | Contaduria y del area contable, la herramienta de la

organizaciones para la toma de decisiones.

decisiones.

estadistica como una parte integral de su formacion
académica que le permita analizar datos para la toma de

Competencias

Genéricas

Disciplinares

e Piensa de forma critica, creativa y autorregula sus e Analizar y resolver problemas mediante el uso del
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procesos cognitivos. razonamiento matematico los modelos lineales y
e Aplica un pensamiento sistémico y complejo en la de segundo grado, Las matematicas financieras y
construccion de conocimientos y toma de decisiones. la probabilidad y estadistica.
Profesionalizantes

No aplica
Proyecto Integrador del médulo o semestre
No aplica
Actividad Integradora de la Unidad de Competencia
Portafolio de evidencias de las actividades realizadas.

Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia
Conocimiento

Identifica, distingue y aplica los conceptos basicos de | 1. Métodos de muestreo y la distribuciéon de las medias de las
los métodos de muestreo y la distribucion de las | muestras

medias de las muestras para la toma de decisiones | 1 1 ntroduccién. Conceptos.

en las organizaciones. 1.2 Poblacion, muestra. censo, parametro y estadistico.
NUmero de semanas programadas 1.3Pasos implicados en una encuesta por muestreo.
3 1.4Métodos de muestreo.

1.5Métodos probabilisticos
1.5.1 Aleatorio simple.
1.5.2 Sistemético.

1.5.3 Estratificado.

El estudiante debe identificar, distinguir y aplicar los | 1-5-4 Por conglomerados. o
conceptos basicos de los métodos de muestreo y las | 1-6Método no probabilistico. Muestreo de Juicio.
distribuciones de las medias de las muestras para la | 1.7 Distribucion de las medias de las muestras.

Propoésito de la subcompetencia

toma de decisiones en las organizaciones. 1.7.1 Teorema del limite central.
1.8Sesgo y error de muestreo.
Habilidades:

e Capacidad de identificar y resolver problemas.
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e Solucion de problemas.
e Toma de decisiones.
Valores y actitudes profesionales:
¢ Iniciativa.
e Responsabilidad.
e Constancia.
e Creatividad.
Evidencias de desempefio

Reporte de Investigacion documental.

Tareas.
Examen.
Recursos didacticos Estrategia de Ensefianza Estrategias de aprendizaje
Pizarron y marcadores. Exposicion. Ejercicios de calculos
Apuntes. Resolucién de casos practicos. matematicos.
Antologias. Ejercicios practicos. Analogias.
Libros especializados. Trabajo dirigido. Diagramas de flujo.
Equipo multimedia. Lecturas comentadas.
Hoja de calculo electronica ylo
calculadora cientifica.

[Nombre de la Subcompetencia. | Elementos de la subcompetencia. |

Analiza, construye y aplica modelos matematicos y | Conocimiento

distribuciones de probabilidad para la estimacion de | 2. Estimacion de parametros e intervalos de confianza
parametros e intervalos de confianza utilizados en 1a | 5 1 |ntroduccion. Conceptos.

operacion de las organizaciones para la toma de | 5 2 Estimaciones puntuales.

decisiones. 221 Media.
_ 2.2.2 Varianza.
Numero de semanas programadas 2.2.3 Proporcion.
5 2.3Estimacién de intervalo para la media. Muestras grandes.
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Propésito de la subcompetencia

El estudiante debe analizar, construir y aplicar
modelos  matematicos y  distribuciones de
probabilidad para la estimacion de parametros,
intervalos de confianza, asi como para determinar el
tamafio de la muestra de datos utilizados en la
operacion de las organizaciones, para la toma de
decisiones.

2.3.1 Nivel de confianza.

2.3.2 Limites del intervalo de la estimacion.

2.4Estimacion de intervalo para la media. Muestras pequefas.

2.4.1 Ladistribucién t de Student.

2.4.2 Nivel de confianza.

2.4.3 Limites del intervalo de la estimacion.

2.5Estimacion de intervalo de confianza para la proporcion.

2.5.1 Nivel de confianza.

2.5.2 Limites del intervalo de estimacion.

2.6 Determinacion del tamafio de la muestra para estimar la
media.

2.6.1 Error maximo permitido.

2.6.2 Desviacion estandar.

2.6.3 Nivel de confianza.

2.7Determinacion del tamafo de la muestra para estimar la
proporcion.

2.7.1 Error maximo permitido.

2.7.2 La proporcion.

2.7.3 Nivel de confianza.

Habilidades:
e Capacidad de identificar y resolver problemas.
¢ Solucién de problemas.
¢ Pensamiento critico.
e Toma de decisiones.
e Trabajo en equipo.

Valores y actitudes profesionales:
¢ Iniciativa.
e Responsabilidad.
¢ Constancia.
o Creatividad.
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Evidencias de desempefio

Ejercicios practicos.

Tareas.
Examen.

Recursos didacticos Estrategia de Ensefianza Estrategias de aprendizaje
Pizarron y marcadores. Exposicion. Ejercicios de calculos matematicos.
Apuntes. Resolucién de casos practicos. Analogias.

Antologias. Ejercicios practicos. Diagramas de flujo.
Libros especializados. Trabajo dirigido.

Equipo multimedia. Lecturas comentadas.

Hoja de célculo electrénica

y/o calculadora cientifica.

[Nombre de la Subcompetencia. [Elementos de lasubcompetencia. ]

Conocimiento
3. Pruebas de hipotesis

3.1 Introduccién. Conceptos.
3.2 Concepto de prueba de hipotesis.
NUmero de semanas programadas 3.3 TipOS de error, nivel de SignificanCia Yy valor critico.
5 3.4 Procedimiento para la prueba de una hipotesis.

i : 3.4.1 Plantear la hipotesis nula y la hip6tesis alternativa.
Propésito de la subcompetencia 3.4.2 Seleccionar el nivel de significancia.

3.4.3 Calcular el estadistico de prueba.

3.4.4 Formular la regla de decision.

3.4.5 Tomar la decision.
3.5 Prueba de hipdtesis de una o dos colas.
3.6 Prueba de hipétesis para la media de las muestras. Muestras
grandes. Una cola y dos colas.
3.7Prueba de hipétesis para las medias de las muestras.

Analiza, construye y aplica modelos mateméaticos
para realizar las pruebas de hipétesis utilizadas
para la toma de decisiones.

El estudiante debe analizar, construir y aplicar
modelos mateméaticos de un grupo de datos para
realizar las pruebas de hipotesis, utilizadas en las
organizaciones, para la toma de decisiones.
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Muestras pequeiias. t de Student. Una cola y dos colas.
3.8 Prueba de hipdtesis para la proporcion. Una cola y dos colas.
3.9 Prueba de hipétesis mediante la distribucién X?

Habilidades:

e Capacidad de identificar y resolver problemas.
Solucion de problemas.

Pensamiento critico.

Toma de decisiones.

Trabajo en equipo.

Valores y actitudes profesionales:
e Iniciativa.
e Responsabilidad.
e Constancia.
e Creatividad.

Evidencias de desempefio

Ejercicios préacticos.
Tareas.
Examen.

Recursos didacticos

Estrategia de Ensefianza

Estrategias de aprendizaje

Pizarrén y marcadores.
Apuntes.

Antologias.

Libros especializados.
Equipo multimedia.

Hoja de célculo electrénica
y/o calculadora cientifica

Exposicion.

Resolucién de casos practicos.
Ejercicios practicos.

Trabajo dirigido.

Lecturas comentadas.

Ejercicios de calculos matematicos.
Analogias.
Diagramas de flujo.
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[Nombre delaSubcompetencia. [ Elementos de lasubcompetencia._ |

Analiza, construye y aplica modelos mateméaticos
de regresion y correlacion lineal para realizar
prondsticos utilizados para la toma de decisiones.

NUmero de semanas programadas

3

Propdsito de la subcompetencia

El estudiante debe analizar, construir y aplicar
modelos mateméaticos de un grupo de datos para
realizar pronosticos en la operacion de las
organizaciones para la toma de decisiones.

Conocimiento
4. Regresion y correlacion lineal
4.1 Introduccion. Conceptos.
4.2 ¢ Qué es un andlisis de correlacion?
4.3 Analisis de correlacion.
4.3.1 El coeficiente de correlacion.
4.3.2 El coeficiente de determinacion.
4.4 Andlisis de regresion.
4.5 El principio de los minimos cuadrados.

4.6 Determinacion de la recta de minimos cuadrados.

4.6.1 Valor de la pendiente.
4.6.2 Valor de la interseccion con el eje Y.

Habilidades:

Capacidad de identificar y resolver problemas.
Solucion de problemas.

¢ . Pensamiento critico.

e Toma de decisiones.

e Trabajo en equipo.

Valores y actitudes profesionales:
e Iniciativa.
e Responsabilidad.
e Constancia.
e Creatividad.

Evidencias de desempefio

Ejercicios practicos.
Tareas.
Examen.
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Recursos didacticos

Estrategia de Ensefianza

Estrategias de aprendizaje

Pizarron y marcadores.
Apuntes.

Antologias.

Libros especializados.
Equipo multimedia.

Hoja de célculo electrénica
y/o calculadora cientifica.

Exposicion.
Resolucion  de
practicos.

Ejercicios practicos.
Trabajo dirigido.
Lecturas comentadas.

casos

Ejercicios de calculos matematicos.

Analogias.

Diagramas de flujo.

Evaluacioén

La evaluacion de los aprendizajes se desarrollara de forma continua durante el proceso de ensefianza-aprendizaje a

través de los siguientes momentos:

Evaluacion diagndéstica: Recupera los conocimientos previos y expectativas de los estudiantes respecto al tema y

facilita la incorporaciéon de nuevos aprendizajes.

Instrumentos de
diagnostico

Entrevista

Preguntas detonadoras

Evaluacién Formativa:
desempeiio del
actividades de la materia.

Permite valorar
estudiante durante el

desarrollo de

integralmente el

Evaluacion Sumativa: Evaluacién sumativa (final):
las | Considera la integracion de todas las actividades
desarrolladas por el estudiante y permite la asignacion
de valores para la acreditacion de la materia.

Competencias

Formativa

Instrumentos de Evaluacion

Criterios de evaluacion

Ponderacion
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Piensa de forma critica,
creativa y autorregula sus
procesos cognitivos.
Aplica un pensamiento
sistémico y complejo en la
construccion de
conocimientos y toma de
decisiones.

Analizar y resolver
problemas mediante el
uso del razonamiento
matematico los modelos
lineales y de segundo
grado, Las matematicas
financieras y la
probabilidad y estadistica.

Portafolio de Evidencias Evidencias de
aprendizaje

15

Examen Escrito Examen

30

Lista de Cotejo Practicas

30

Portafolio de Evidencias Actividad integradora

25

Total=

100%

Bibliografia

Basicas:

Complementarias:

Weirs Ronald M. Estadistica para negocios. Internacional
Thomson editores. Quinta edicion. 2006. 986 pp.

LInd A. Douglas, Marchal Wlliam G. y Wathen Samuel A.
Estadistica aplicada a los negocios y la economia. | Mcgraw Hill. Primera edicién. 634 pp.

Stevenson William J. Estadistica para Administracion y
Economia.. Editorial Alfaomega. 1951. 608 pp.

Diaz Mata A. Estadistica para administracion y economia.
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McGraw Hill. Decimoquinta edicién. 2012. 889 pp.
Kazmier Leonard J. Estadistica aplicada a la administracion
Anderson David R. Sweeney Dennis J. y Williams Thomas |y la economia. Serie Schaum. 4ta. Edicion. McGraw Hill.
A. Estadistica para administracion y economia. 10a. | 2006. 420 pp.

Edicién. 2008. 1091 pp.

Newbold Paul. Carlson William L. Thorne Betty M.
Estadistica para Administracion y Economia. Pearson
Prentice Hall. 2008. 1087 pp.
Hemerograficas: Hemerogréficas:

Considerar en primer momento las existentes en la | Considerar en primer momento las existentes en la biblioteca
biblioteca o centro de informacién. Asi como las que sean | o centro de informacién. Asi como las que sean necesarias
necesarias adquirir (pero que se encuentren disponibles | adquirir (pero que se encuentren disponibles para compra).
para compra).

Ligas de Internet: Ligas de Internet:

Videos:

Youtube/edu

Bases de Datos:
ww.conricyt.mx
www.redalyc.org
Www.springer.com
www.ebsco.com
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