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Programa descriptivo por unidad de competencia
Programa . - ot z . .
educativo Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software Modalidad | Presencial
Clave ESO1 HSM Horas .

; p P Créditos
Unidad de Teoria | Practica | semestrales
competencia Desarrollo humano 3 0 48 6
Ubicacion Tercer semestre. Unidades CONAIC 48.00
Prerrequisito Ninguno. HS M de computo 0

Perfil docente | Contar con titulo profesional, grado de maestria y preferentemente con grado de doctorado en areas afines a la
informética, computacién y ciencias sociales. Demostrar experiencia en docencia en el nivel medio superior o superior
minima de dos afios.

Presentacion Se integra en el plan de estudios con el proposito que el estudiante viva un proceso de reflexion que incida en su
comportamiento y su autorrealizacion personal y profesional, para que adquiera el compromiso de su formacion integral y
su actualizacién profesional continua de manera autbnoma en los diferentes &mbitos y contextos.

Propésito Promueve el desarrollo personal del estudiante a través del autoconocimiento y el descubrimiento de sus potencialidades
humanas, que conlleven a una autorrealizacion en armonia con los demés y con el entorno.

Competencias genéricas

Asume una actitud innovadora en su préactica profesional y personal.

Se relaciona y colabora con diversas culturas en un marco de respeto.

Se mantiene actualizado en los conocimientos y habilidades de manera permanente y los utiliza en su practica profesional y vida personal.
Posee una cultura para el cuidado personal a través de habitos de vida saludable.

Aprecia y valora el arte y cultura en todas sus expresiones.

Se desempefia en su préactica profesional y vida personal bajo principios éticos y morales.

Se adapta a nuevos contextos de su practica profesional y de su vida personal en el ambito local, regional, nacional e internacional.

Competencias disciplinares

Propone estrategias para la integracion de equipos de desarrollo en las organizaciones.

Competencias profesionales

Aplica estrategias y soluciones de tecnologias de informacién y comunicacién en las organizaciones.
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Mapa de la unidad de competencia
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Unidad de competencia

Subcompetencia

Resultado de aprendizaje

Desarrollo humano

Comprende la importancia del desarrollo | 1.1. Reconoce la importancia de la teoria
humano. del Desarrollo Humano.
1.2. Analiza su personalidad y las raices de
su comportamiento.
1.3. Identifica sus recursos como individuo.
1.4.  Asume su realidad personal.
Valora el equilibrio y la superacion 2.1. ldentifica sus intereses de superacion
personal. personal.
2.2. Define los indicadores para tener
calidad de vida.
2.3. Construye un proyecto de evolucion
personal.
Reconoce las potencialidades humanas. 3.1. Practica el autoconocimiento.
3.2. Evalla su autoconcepto
3.3. Evalla su autoestima.
3.4. Evalla sus procesos de adaptacion.
Clarifica sus valores. 4.1. Define su concepcion de valor.
4.2. Analiza la clasificacion de los valores.
4.3. Establece criterios de congruencia en la
expresion de los valores.
4.4. Relaciona los valores éticos con la
ciencia y la tecnologia.
Valora la cultura como espacio de 5.1. Define sus experiencias culturales.
desarrollo humano. 5.2. Reconoce su papel en la cultura social.
5.3.  Reconoce su papel en la cultura

organizacional.
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6. Asume un compromiso con el medio 6.1. Comprende la importancia de la
ambiente. educacion ambiental

6.2. Define sus objetivos para contribuir al
respeto del medio ambiente.

6.3. ldentifica los recursos y elementos de
la educacion ambiental.

6.4. Incorpora a su proyecto de vida
compromisos con el medio ambiente.
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Comprende la importancia del desarrollo humano. Numero | 1
Propésito de la Analiza su realidad como joven universitario para identificar las areas que puede fortalecer para Total de 10
subcompetencia su desarrollo humano. horas
Resultado de 1.1. Reconoce la importancia de la teoria del Desarrollo Humano. Horas 4
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga y contrasta posiciones | 1. Participacion en foro de discusion. 50 1. Desarrollo humano.
tedricas del Desarrollo humano.
Resultado de 1.2. Analiza su personalidad y las raices de su comportamiento. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga los factores que 1. Reporte de investigacion documental. 1. Teoria de Abraham Maslow.
determinan la personalidad. 5%
2. Evalua su personalidad.
Resultado de 1.3. Identifica sus recursos como individuo. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Define los recursos con que 1. Reporte de analisis personal. 504 1. Individuo.
cuenta para su desarrollo. 2. Ciudadano.
Resultado de 1.4. Asume su realidad personal. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Ev_all]a su r_ealidad como joven | 1. Reporte de analisis personal. 504 1. Situacion de vida.
universitario.
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Valora el equilibrio y la superacion personal. Numero
Propésito de la Asume el control de su superacién personal emprendiendo acciones concretas. Total de
subcompetencia horas
Resultado de 2.1. Identifica sus intereses de superacion personal. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga los diferentes aspectos | 1. Reporte de investigacién documental. 1. Aspectos de superacion personal.
de la superacién personal. 2. Reporte de analisis personal. 2. Intereses personales.
2. Define sus intereses y metas de 5% | 3. Intereses profesionales.
superacion personal. 4. Metas personales.
5. Intereses profesionales.
Resultado de 2.2. Define los indicadores para tener calidad de vida. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga los indicadores de 1. Reporte de investigacién documental. 1. Calidad de vida.
calidad de vida. 2. Reporte de andlisis personal. o 2. Indicadores.
2. Define la necesidades para %
elevar su calidad de vida.
Resultado de 2.3. Construye un proyecto de evolucién personal. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Identifica los elementos 1. Reporte de investigacion. 1 Proyecto de vida.
asociados a un proyecto de vida. | 2. Reporte de analisis personal. 5%
2. Define su proyecto de vida.
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Reconoce las potencialidades humanas. Nimero
Propésito de la Identifica el autoconocimiento, autoconcepto, autoestima y adaptacién como elementos base para Total de
subcompetencia el desarrollo de las potencialidades humanas. horas
Resultado de 3.1. Practica el autoconocimiento. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Reflexiona sobre la importancia | 1. Reporte de analisis personal. 4% 1. Autoconocimiento.
del autoconocimiento.
Resultado de 3.2. Evalla su autoconcepto. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Qefi_ne el concepto que tiene de | 1. Reporte de anélisis personal. 504 1. Autoconcepto.
si mismo.
Resultado de 3.3 Evalla su autoestima. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Reconoce la autoestima como 1. Reporte de investigacion documental. 1. Autoestima.
motivador de la conducta. 2. Reporte de andlisis personal. 5%
2. Evalla su autoestima.
Resultado de 3.4. Evalda sus procesos de adaptacion. Horas
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Valora la importancia de los 1. Reporte de analisis personal. 4% 1. Adaptacion.
procesos de adaptacion.
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Clarifica sus valores. Numero | 4
Propésito de la Identifica sus valores y asume responsabilidad para ponerlos en accion. Total de 8
subcompetencia horas
Resultado de 4.1. Define su concepcidn de valor. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Compara definiciones de 1. Reporte de investigacion. 1. Definicién de valores.
valores. 2. Reporte de andlisis personal. 5%
2. Precisa su definicién de valor.
Resultado de 4.2. Analiza la clasificacion de los valores. Horas 5
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Define sus valores prioritarios. | 2. Reporte de analisis personal. 4% | 1. Clasificacion de los valores.
Resultado de 4.3 Establece criterios de congruencia en la expresion de los valores. Horas 5
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Propone acciones para 1. Reporte de analisis personal. 4% 1. Valores y congruencia.
evidenciar sus valores.
Resultado de 4.4. Relaciona los valores éticos con la ciencia y la tecnologia. Horas 2
aprendizaje asignadas

Actividades de evaluacion

Evidencias a recopilar

% Contenido

1. Investiga los valores asociados
al desarrollo cientifico y
tecnoldgico.

2. Define sus valores como
Ingeniero(a) en Desarrollo y
Tecnologias de software.

1. Reporte de investigacion.
2. Reporte de andlisis personal.

1. Valores en la ciencia y la tecnologia.

5%
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Valora la cultura como espacio de desarrollo humano. Nimero | 5
Propésito de la Reconoce la importancia de la cultura como espacio de desarrollo humano. Total de 6
subcompetencia horas
Resultado de 5.1. Define sus experiencias culturales. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga las areas de la cultura. | 1. Reporte de investigacién documental. 1. Cultura.
2. ldentifica un area de interés 2. Reporte de andlisis personal. 4% | 2. Manifestaciones culturales.
para su desarrollo cultural.
Resultado de 5.2. Reconoce su papel en la cultura social. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga el papel de las 1. Reporte de investigacion documental. 50 1. Cultura social.
personal como seres culturales.
Resultado de 5.3. Reconoce su papel en la cultura organizacional. Horas 2
aprendizaje asignadas
Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga los factores que 1. Reporte de investigacion documental. 1. Cultura organizacional.
integran la cultura 4%
organizacional.
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Cuadro descriptivo por subcompetencia

Subcompetencia Asume un compromiso con el medio ambiente. Numero | 6
Propésito de la Realiza acciones que reflejan valores e interés por el cuidado del medio ambiente. Total de 8
subcompetencia horas
Resultado de 6.1. Comprende la importancia de la educacién ambiental. Horas 2
aprendizaje asignadas

Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga programas de 1. Reporte de investigacion. 1. Educacién ambiental.

educacion ambiental. 1.1. Elementos.

4% o
1.2. Situacion actual.
1.3. Causas y consecuencias.

Resultado de 6.2. Define sus objetivos para contribuir al respeto del medio ambiente. Horas 2
aprendizaje asignadas

Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Propone acciones personales 1. Reporte de analisis personal. 1. Medio ambiente.

para contribuir en el cuidado al 4%

medio ambiente.
Resultado de 6.3. Identifica los recursos y elementos de la educacién ambiental. Horas 2
aprendizaje asignadas

Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Investiga los elementos 1. Reporte de investigacion. 4% 1. Medio ambiente:

asociados al medio ambiente.
Resultado de 6.4. Incorpora a su proyecto de vida compromisos con el medio ambiente. Horas 5
aprendizaje asignadas

Actividades de evaluacion Evidencias a recopilar % Contenido
1. Define compromisos en su 1. Reporte de analisis personal. 1. Proyecto de vida.

proyecto de vida para el respeto 4% | 2. Medio ambiente.

al medio ambiente.
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Actitudes y valores Respeto.
Tolerancia.
Honestidad.
Responsabilidad.

Recursos, materiales y equipo didactico

Recursos didacticos Equipo de apoyo didactico
Antologias. Acceso a Internet.
Apuntes. Equipo de computo.
Diapositivas. Proyector de video.
Guias de préctica.

Fuentes de informacion

Bibliografia basica:
Canton, J. (2011). Desarrollo socioafectivo y de la personalidad. México: Alianza Editorial.
Lopez, M. (2011). Etica y Valores I1: Enfoque de competencias, (2a. ed.). México: Trillas.

Bibliografia complementaria:

Delval, J. (1998). Desarrollo humano. Esparia: Siglo XXI de Esparia Editores.

Pascual, A. (2004). Clarificacion de valores y desarrollo humano: Estrategias para la escuela. México: Narcea.
Recursos digitales:

Ninguno.
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