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Introduccion.-

Con la firme conviccion de cumplir con las indicaciones de la H. Junta de Gobierno y ejecutar el mandato
establecido en el Articulo 69, Fraccion VIII Capitulo VII del Estatuto General de la Universidad Autbnoma de
Chiapas, que decreta la rendicion de un informe anual a la comunidad, Junta de Gobierno y al Rector de las
actividades generales de la dependencia; presento el Segundo Informe de las Actividades de la Gestién 2019-
2023 de la Facultad de Negocios y con el deber personal informo los trabajos realizados con resultados
obtenidos y los avances de los procesos en ejecucion; anexando estadisticas, informacién e imagenes que
pueden ser (tiles en los procesos de planeacién, certificacion y acreditacion de los programas educativos.

El documento presenta un resumen de las acciones y actividades mas significativas que se efectuaron
en modalidad virtual, semipresencial y/o presencial, respetando el protocolo de seguridad COVID-19 y
medidas de prevencion establecidas por la Secretaria de Salud en este periodo atipico, enfrentando y
afrontando la mayor transformacion digital en el proceso educativo en el menor tiempo de transicién; con el
propdsito de continuar elevando la calidad educativa y fortaleciendo la formacion profesional alineados a las
directrices del Proyecto Académico Rectoral.

Su contenido se clasifica en seis variables; Personal Académico presenta estadisticas de desempefio y
capacitacion de formacion de evaluadores, disciplinaria, tecnoldgica y pedagdgica; Docencia, informa sobre
programas educativos, aspirantes, indicadores de desempefio y titulaciéon, jornadas de tutoria grupo clase,
becas, seguridad médica, donacién de libros, capacitacion pedagdgica y tecnoldgica, asesoria
extracurricular, profesional y entre pares, certificacién profesional, emprendimiento, responsabilidad social,
aprendizaje socioemocional e infraestructura resaltando las acciones de fortalecimiento en mobiliario, equipo
e instalaciones, y la obtencion del recurso otorgado al programa educativo de la licenciatura en Ingenieria
en Desarrollo y Tecnologias de Software por medio del programa de Expansidn de la Educaciéon Media
Superior y Superior 2020; Investigacion y Posgrado, reporta proyectos, cuerpos académicos, grupos
colegiados, produccién académica-investigativa, articulacion por lineas de Generacion y Aplicacion del
Conocimiento, eventos académicos: Jornada de Negocios y Tecnologias, cursos de induccién de Seminarios
y de nuevo Ingreso, cursos de MNIP e indicadores de desempefio de los programas de posgrado, junto con
la productividad profesional e investigativa de los estudiantes, y Examen de Titulacion para obtener el grado
de Maestro y Doctor. Extensién, eje transversal que impulsé la formacién profesional con el desarrollo de
servicio social, practicas profesionales, deportes, cultura, gestion ambiental y seguimiento de egresados;
brindé la capacitacion al sector social, productivo y empresarial con platicas y programas de difusion en el
area fiscal y tributaria, Diplomados y Seminarios de Titulacién en: Contabilidad, Fiscal, Redes y actualmente
Programacion de Aplicaciones Empresariales; fortalecié el posicionamiento de la Facultad por su calidad
académica con el increment6 de la matricula a partir de ferias Profesiograficas, videos promocionales,
difusion digital y el invaluable apoyo del grupo de estudiantes promotor; favorecié el reconocimiento a la
Facultad como sede nacional del EGEL CENEVAL, la colaboracién por convenio, la donacién de tabletas a
través del programa Apadrina a un Estudiante y la participacion en el programa de sindicos del contribuyente.
Gestion sefiala el cumplimiento del Programa de Administracion Estratégica-con un enfoque Sistémico
de laFacultad de Negocios y el Programa de Consultoriaen Tecnologias de laInformaciéon y Negocios,
ademas incluye las acciones en el area Académica, Administrativa y Financiera con el firme propdésito de
cumplir con normas de calidad y lineamientos de aplicacion del recurso, cumpliendo con transparencias la
rendicion de cuentas. Lo anterior, permite dar fe del compromiso que tenemos con mi Equipo de Trabajo por
avanzar en los ejes fundamentales que rigen a toda una institucion de Educacién Superior, y alcanzar el
mayor porcentaje de los indicadores CUMEX.

Agradecemos el gran esfuerzo, vocacion y dedicacién de nuestros estudiantes, personal académico y
personal administrativo, que los distinguieron en tiempos de adversidad, haciendo frente a los padecimientos
de salud, distanciamiento social y brecha digital que enfrenta nuestro Estado; y por ello nos comprometemos
para que juntos logremos ser la mejor carta de formacidon de estudiantes que nuestro pais necesita.
Expresamos el reconocimiento a nuestros comparfieros docentes y administrativos que se jubilaron, por todos
los afios de servicio a la comunidad universitaria. Y finalmente, con gran respeto y sentimiento, brindamos un
jHasta Luego! a la Mtra. Dora Luz Gerardo Martinez y familiares que se adelantaron en el camino.



1.- Personal Académico.-

Durante el periodo atipico que se informa y con el firme propdsito de afrontar la nueva normalidad, para
poder cubrir las necesidades de una sociedad basada en el conocimiento digital, se realizaron grandes
esfuerzos en forma conjunta con los docentes para desarrollar el proceso de transformacion y adquisicion
de nuevas habilidades y capacidades pedagdgicas y tecnolégicas, y en forma alterna se continuo con los
programas de desarrollo y formacion profesional; demostrando el alto grado de compromiso y contribuyendo
al logro de los indicadores institucionales. Asimismo, en consideraciéon a la disminucion de la Plantilla
docente, es imperante el reconocimiento respetuoso a los comparfieros que se retiraron haciendo efectiva la
Renuncia por Jubilacién por afios de servicio en esta Facultad (ver indicador 1) Y en una sola voz expreso el
dolor que embarga a la comunidad universitaria la partida por fallecimiento de la Mtra. Dora Luz Martinez
Gerardo.

1.1 Personal Académico por tipo de contratacion.-

La plantilla docente esta conformada de la siguiente manera:

 Periodo = PTC MT Asignatura Total
24 9

Enero-julio/2021 39 72
Agosto-diciembre/2020 26 10 40 76
Enero-julio/2020 32 10 41 83
Agosto-diciembre/2019 32 10 42 84

1.2 Personal Académico por grado de habilitacion.-

La plantilla docente esta conformada de la siguiente manera:

Docentes PTC Doctores Maestros | Licenciados Total

Enero-julio/2021 13 10 1 24
Agosto-diciembre/2020 12 13 1 26

Enero-julio/2020 10 19 3 32
Agosto-diciembre/2019 9 21 2 32

Docentes MT Doctores Maestros ‘ Licenciados Total

Enero-julio/2021 5 3 1 9
Agosto-diciembre/2020 5 3 1 9
Enero-julio/2020 5 4 1 10
Agosto-diciembre/2019 4 5 1 10
Docentes Asignatura Doctores Maestros ‘ Licenciados Total
Enero-julio/2021 5 31 3 39
Agosto-diciembre/2020 5 31 3 39
Enero-julio/2020 4 32 5 41
Agosto-diciembre/2019 4 34 4 42

1.3 Personal Académico con reconocimiento externo.-

La planta docente representa el pilar fundamental en el que descansa la Organizacion Institucional; el
bienestar de su superacion y formacion por medio de los reconocimientos a la dedicacién académica y de
investigacion refleja el prestigio de la Facultad, ademas; de brindar elementos importantes para medir los
indicadores de calidad en los procesos de acreditacion de los programas educativos.



| Docentes  Perfil PRODEP SEI SIN
Enero-julio/2021 7 5 0
Enero-julio/2020 15 5 0

El 12 de octubre de 2020, la Secretaria de Educacion Superior acredita a la Dra. Luisa Ponce Hernandez
y Dra. Alma Leslie Le6n Ayala con el reconocimiento del Perfil Deseable PRODEP por 3 afios. (ver
indicador 1.3)

e EI 05 de junio del 2020, la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion (ANFECA) emite el reconocimiento como académico certificado en Informatica
Administrativa a la Dra. Carmen Carolina Ortega Hernandez. (Ver indicador 1.3)

e EI 19, 20 y 21 de agosto del 2020, la Mtra. Vanessa Benavides Garcia y Dr. Christian M. Castillo
Estrada; participaron en el Curso-Taller de: Autoevaluacion y formacién de evaluadores con énfasis
internacional y basados en resultados, organizado por Consejo Nacional de Acreditacion en Informéatica
y Acreditacién A.C. (CONAIC). (Ver indicador 1.3)

e EI 10,11y 12 de junio del 2020, la Dra. Alma Leslie Le6n Ayala, Dra. Sara J. Bello Mendoza y Dr.
Christian M. Castillo Estrada; participaron en el Curso-Taller de Formacion de Evaluadores organizado
por la Direccion de Gestién de la Calidad en colaboracién con el Consejo de Acreditacion en Ciencias
Administrativas, Contables y Afines (CACECA). (Ver indicador 1.3)

1.3.1. Reconocimientos en el Programa de Estimulo al Desempefio Docente de Carrera y
Programa Especial de Apoyo al Personal Académico de Asignatura.

Docentes PED PED PEA PAA
Enero-julio/2021 evaluando 21
Agosto-diciembre/2020 21 19
Enero-julio/2020 25 20
Agosto-diciembre/2019 23 20

1.3.2. Personal Académico con Reconocimiento al Desempefio Académico.-

La Facultad de Negocios para conocer la opinion de los estudiantes, sobre el desempefio de los docentes
de carrera y de asignatura en el nivel de: ensefianza, exigencia, cumplimiento, motivacion y material didactico,
aplica un Sistema de Evaluacion Docente considerando el total de la carga académica. Obteniendo los
siguientes resultados:

periodo Mayores de 9 ‘ Entre 7y 9 Menores de 7 ‘
Agosto-diciembre/2020 13.2% 81.5% 5.3%
Agosto-diciembre/2019 7.14% 85.7% 7.14%

1.4 Personal Académico con Formacion Disciplinaria.-

La Formacién disciplinaria representa la conviccion del docente en su quehacer académico, la
dedicacion que invierte en la capacitacion y actualizacién de competencias por medio de certificaciones,
diplomados o cursos de mayor impacto en el area de conocimiento y manejo de tecnologias, preferentemente
en atencidn a las necesidades del cuerpo colegiado de academias.

1.4.1 Cursos de Formacion Disciplinaria.-

En el ciclo escolar agosto-diciembre/2019 y enero-junio/2020, se registra la participacion de los
docentes en los siguientes cursos:

e Webinar, impartido por profesores de ANIEI en el uso y bondades de las herramientas de Amazon Web
Services (AWS) para las instituciones educativas. Celebrado el dia 14 de enero 2021 a las 12:00 hrs.,



contando con la participacién de la Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez., Dr. Christian Mauricio Castillo
Estrada y Mtra. Vanessa Benavides Garcia. (Ver indicador 1.4.1)

Curso de Etica, impartido por C.P.C. Luis Roberto Montes Garcia y C.P.C. Edith Sofia Jarquin Ortiz
(Presidente de la Comisién de Etica Profesional Region Centro Istmo Peninsular), el 18 de diciembre
del 2020, con una duracion de 5 horas, en el horario de 16:00 hrs a 20:00hrs; contando con la
participacion de: la Mtra. Gabriela Ramos E., Dra. Alma L. Ledn A. Mtro. Ignacio Lorenzo Maidana, Mtra.
Elba Monica Solérzano Ruiz, Dra. Susana P. Garcia S y Mtra. Laura P. Rincdén M. (Ver indicador 1.4.1)

Next Connection — Mainframe, impartido por el LSC Jonathan Chongo Sumoza, Consultor Tl en BBVA,
con el objetivo orientar y capacitar a la comunidad docente, con conocimientos en la implementacion de
programacion estructurada, basada en el lenguaje de programacién COBOL Mainframe orientado a
Negocios, cubriendo un total de 25 horas, los dias 3, 4, 5, 8 y 9 de junio del 2020 en el horario de
8:00am a 11:00 am., por Google Meet; contando con la participacion de 17 docentes. (Ver indicador 1.4.1)

Aspel COI 8.0 y ASPEL NOI 9.0, impartido por Ing. Francisco Javier Flores, en el periodo comprendido
del 11 al 22 de mayo del 2020; cubriendo un total de 25 horas en modalidad virtual, contando con la
participacion de 30 docentes. (Ver indicador 1.4.1)

1.4.2 Diplomado / Cursos de Formacién Tecnolégica.-

Curso Desarrollo de Competencias Digitales para la Docencia con EDUCA-T. organizado por la
Coordinacion General de Universidad Virtual, dirigido a todos los docentes de programas presenciales;
a través de varias promociones; con validez curricular; con la finalidad de brindar capacitacién sobre uso
de la plataforma institucional. (Ver indicador 1.4.2)

Diplomado Estrategias de Educacion Virtual con Plataforma y Objetos Digitales de Aprendizaje
(PODA), registrado en Educacién Continua UNACH; inicio el dia 30 de enero del 2021 con una duracién
de 125 horas, impartido solamente los dias sébado, dirigido a los docentes de la UA, e impartido por el
Mtra. Rosa Isela Aguilar Lépez, Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtro. Tereso Garcia Fabian, Mtro.
Jorge E. Gamboa Morales, y Mtro. Rene S. Rivera Roblero, capacitacién compuesta por (5) médulos,
que a continuacién se citan: |. Aplicaciones de Videoconferencias ZOOM MEETING y GOOGLE MEET;
Il. Recursos Digitales (Archivos, Videos, Ligas de internet, Mentimenter), Ill. Actividades Digitales
(Tareas, Foros, Examenes, Ludicos); IV. Aprendizaje Colaborativo en Tiempo Real con GOOGLE
SUITE; V. Creacién de Objetos de Aprendizaje; con el propoésito de fortalecer la practica docente y el
uso de la Plataforma EDUCA-T. (Ver indicador 1.4.2)

Curso Creacion de Grupos, Configuracion del Libro de Calificaciones y Examenes en la
Plataforma EDUCA-T", impartido por el Dr. Christian M. Castillo Estrada, el dia 08 de enero del 2021,
de 09:00 a 13:00 horas, en modalidad virtual (plataforma Zoom), con duracién de 5 Hrs. Participando un
total de 35 docentes compafieros adscritos a esta UA. Beneficiando a 36 docentes. (Ver indicador 1.4.2)

Programa Asesor de Plataforma EDUCA-T; se implementa el 06 de julio del 2020, con la finalidad de
capacitar y brindar el apoyo entre compafieros, para el uso y disefio de la Plataforma institucional; la
dinamica consiste en asignar de tres a cinco comparieros a docentes con el perfil y dominio en el manejo
de tecnologia.

Curso E-virtual. En el ciclo agosto-diciembre 2020, y en atencién a las medidas de prevencién ante el
COVID 19, se apertura el curso de Seminario de Titulacion en modalidad virtual, capacitando
previamente a los docentes del area de Contabilidad y Fiscal en el uso y manejo de la plataforma e-
virtual de esta Facultad. (Ver indicador 1.4.2)

1.4.3 Diplomado / Cursos de Formacién Pedagdgica.-

Diplomado: “Planeacion didactica para un aprendizaje significativo™ representando el trabajo
colaborativo entre el Departamento de Formacién e Investigacién Educativa (DFIE), a través de la
coordinacién del Departamento del Programa de Formacién y Evaluacién Docente y Centro de
Actualizacion Psicopedagdégica (CAP) con la participacion de 26 docentes adscritos a la Facultad de
Negocios y dos de la Facultad de Administracién C-1V; durante el periodo del 5 de junio al 06 de diciembre
del 2020.

1.4.4 Cursos de Formacion de Responsabilidad Social.



e Ciclo de Conferencias virtuales "Cuidando mis Emociones" organizado por el Comité Ejecutivo del
SPAUNACH para todos sus agremiados, tocando temas como: ¢, Como trabajar los duelos?, Inteligencia
Emocional, El Uso de la Herramienta Apa y el tema de Jubilaciones, contando con la participacién del
Mtro. Carlos Garcia Villagran, Presidente de la Comisiéon de Vigilancia y delegado sindical de esta
Facultad; celebrado el dia 12 de marzo del 2021. (Ver indicador 1.4.4)

2.- Docencia.-

2.1. Programas Educativos.-

La Facultad de Negocios cuenta con los siguientes Programas Educativos:

Programa Acreditacion/ Reconocimiento
Reacreditacion
Licenciatura en Nivel 1 3da. Reacreditacion Acreditado por 5 afios del 09 de noviembre
Contaduria CACECA de 2018 al 09 de noviembre del 2023.
Licenciatura en Sistemas | Nivel 1 2da. Reacreditacion Acreditado por 5 afios del 18 de abril de
Computacionales CONAIC 2018 al 18 de abril del 2023.

Las actividades relacionadas con los procesos de evaluacién y acreditacién de los programas educativos
son:

Licenciatura en Contaduria:

¢ Recopilacion e integracion de evidencias documentales en formato electronico, mismas que se han
almacenado en la plataforma de gestion de calidad de la Facultad.

¢ Redaccion de la fundamentacién de las recomendaciones emitidas por el organismo acreditacion
CACECA (Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables y Afines A.C), al programa
educativo de la Licenciatura en Contaduria.

e Elaboraciéon de calculos estadisticos y revision de informes para solventar las recomendaciones
emitidas al programa de la Licenciatura en Contaduria.

e Setiene planeado solicitar la evaluacion de seguimiento a las recomendaciones en modalidad virtual
del programa educativo de Licenciatura en Contaduria al CACECA en el mes de agosto.

La Licenciatura en Sistemas Computacionales, es un programa educativo Acreditado en Finiquito, que
fue actualizado con el programa de Licenciatura Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software de
reciente creacion; la cobertura de la Segunda Reacreditacion no lo ampara porque no esta registrado como
programa de Continuidad o cambio de Nomenclatura; ademas de tener un perfil ANIEI diferente; no obstante,
se han realizado las siguientes actividades para someterlo a una evaluacioén de acreditacién en cuanto se
presente la primera generacion de egresados.

e Elaboracién de un plan de desarrollo para el programa educativo de LIDTS, considerando los
lineamientos y criterios de evaluacion del organismo acreditador CONAIC (Consejo Nacional de
Acreditacion en Informética y Computacion A.C.).

e Se han realizado reuniones de academia para abordar la revision y ajustes curriculares al programa
educativo.

e Se est4 realizando la captura del formato de evaluacion CONAIC para el programa educativo de
LIDTS en la plataforma de gestién de la calidad, con la finalidad de iniciar con la recopilacién e
integracion de evidencias documentales. (Ver indicador 2.1)

2.1.2 Aspirantes



Periodo Aspirantes  Aceptados
Enero-julio/2021 48 48
Agosto-diciembre/2020 260 247
Enero-julio/2020 82 82

Estudio de la Poblacion de Aspirantes por lugar de residencia.

AGOSTO-DIC ENERO-JUNO | Total AGOSTO-DIC | ENERO-JUNO @ Total

2020 2020 2020 2020
LC LIDTS | LC LIDTS |

Tapachula 26 10 97 47 180 Tuxtla 1 3 3 7
Mazatan 3 3 6 Motozintla 1 3 3 7
Huehuetan 1 3 4 Comalapa 1 1
Huixtla 1 5 2 8 Siltepec 1 1
Escuintla 2 1 3 Amatenango 1 1
Mapastepec 2 1 2 5 Tuxtla Chico 3 5 8
Acacoyagua 1 1 Cacahoatan 2 3 4 9
Acapetahua 1 1 2 4 Unién Juarez 1 1 2
Villacomatitlan 3 3 Metapa 1 1
Tonala 1 1 Suchiate 1 1 2 1 5
Tuxtla 1 3 3 7

2.2 Desarrollo Curricular.-

El Comité de Disefio Curricular de la Facultad de Negocios, trabaja con la Comisién de Disefio Curricular
del nuevo programa de Estudio Ingenieria en Negocios, con la Comisién de Evaluaciéon Curricular del
programa de Licenciatura en Contaduria y con la Comision de Evaluacion Curricular de Licenciatura en
Ingenieria en Desarrollo en Tecnologias de Software.

2.3 Atencién a la Diversidad.-

Ciclo Escolar Lic. en Contaduria Lic. en Sistemas Lic. En Ingenieria en Desarrollo Total de
Computacionales y Tecnologias de Software. Matricula
Ene-Jun 2021 H-289 M-327 H-37 M-7 H-120 M-35 815
Ago-Dic 2020 H:360 M:376 H:51 M:11 H:138 M:34 970
Ene-Jun 2020 H:309 M:327 H:66 M:13 H:105 M:27 847
Ago-Dic 2019 H:327 M:366 H:89 M:21 H:107 M:28 938

2.4 Indicadores de Desempefio.-

La informacion obtenida por Corte Generacional 2015 al 2019, nos permite impulsar programas
educativos o estrategias académicas, para alcanzar una tendencia clara de disminucién en los indices de
desercién y un incremento en los indices de Eficiencia Terminal.

Indicadores de desempefio : . . Licenciatura en Sistemas
Licenciatura en Contaduria :
Computacionales
L Eficiencia Tasa de Eficiencia
Tasa de Desercion . » .
Terminal Desercion Terminal
Agosto-diciembre/2020 5.57% 61.67% 7.76% 25%
Enero-julio/2020 8.25% 56.16% 11.20% 26.47%
Agosto-diciembre/2019 30.08% 62.07% 58.06% 50%
Enero-julio/2019 32.11% 61.47 % 54.84% 19.35%

En atencion a la nueva modalidad de aprendizaje en linea; se invita a la Comunidad Estudiantil a
participar en la encuesta electronica para conocer la situacion tecnoldgica y un sondeo sobre la Educacion



Virtual, como estrategia emergente para afrontar la nueva normalidad. En el analisis de los estudiantes
participantes se obtienen los siguientes resultados; (Ver indicador 2.4)

e Existe un 96% de estudiantes con dispositivo digital para poder tomar sus clases a distancia (celular, laptop y
computador de escritorio). Un 79% con Acceso al internet considerando que la mayoria vive en comunidades
alejadas del municipio de Tapachula, y un 80% con el Conocimiento de plataformas educativas (Classroom y
Moodle) y de videoconferencias (Zoom y Google Meet).

e  Pronuncian como Ventaja la disposicion de tiempo y espacio, y bajo costo del traslado; y Desventaja la carencia de
un dispositivo con conexién a internet, problemas tecnolégicos de telecomunicacién y el grado de implicacién tanto
de los profesores y de los alumnos. (Ver indicador 2.4)

2.5 Titulacioén.-

Orientado a incrementar la tasa de titulacion y el porcentaje de eficiencia terminal por cohorte
generacional:

Ciclo Escolar Lic. en Contaduria

Tasa de titulacion (%) NUm. de Titulados NUm. de Egresados

Ago-Dic 2020 0% 0% 73
Ene-Jun 2020 53.66% 22 41
Ago-Dic 2019 66.18% 45 68
Ene-Jun 2019 74.14% 43 58
Ciclo Escolar Lic. en Sistemas Computacionales

Tasa de titulacion (%) NUm. de Titulados NUm. de Egresados

Ago-Dic 2020 0% 0 12
Ene-Jun 2020 0% 0 9
Ago-Dic 2019 47.83% 11 23

Ene-Jun 2019 50.00% 3 6

Se presenta la tasa de titulacion por ciclo escolar y por programa educativo, mediante la seleccién de
opciones:

Seminario
Titulacién

Excelencia
Académica

Mérito
Académico

Licenciatura en

Contaduria CENEVAL

Total:

Tesis Posgrados

Ciclo agosto-dic/2020 6 0 0 0 0 0

Ciclo enero-junio/2020 0 0 2 1 59 2 64
Ciclo agosto-dic/2019 2 1 0 1 49 2 55
Ciclo enero-junio/2019 4 2

Seminario
Titulacién

Excelencia
Académica

Mérito
Académico

Lic. en Sistemas
Posgrados

Computacionales
Ciclo agosto-dic/2020 0

Ciclo enero-junio/2020 1 0 0 0 17 0 18
Ciclo agosto-dic/2019 3 0 0 0 23 0 26
Ciclo enero-junio/2019 9 2 0 1 17 1 13

En el mes de marzo y septiembre del 2020 por recomendacion de la Secretaria de Salud ante la
Pandemia COVID-19, se realiz6 la entrega personalizada de los documentos a todos los egresados del ciclo
inmediato anterior; en las instalaciones de la Facultad cumpliendo con las medidas de seguridad y prevencion.

Y en el ciclo escolar Agosto- Diciembre 2020, se inician en modalidad virtual exadmenes profesionales
para obtener el grado de Licenciatura, asimismo; y en casos especiales, en modalidad presencial alineados
al protocolo COVID y respetando las medidas de seguridad y prevencién. (Ver indicador 2.5)



2.6 Servicios de Apoyo Estudiantil.

2.6.1 Tutorias.-

Orientado para dar el acompafiamiento a los estudiantes durante su formacion académica, con el apoyo
y participacién de docentes tutores de Tiempo Completo, Medio Tiempo y Asignatura.

Asignatura

Enero-junio 2021 24 8 7 39

Agosto —Diciembre 2020 24 8 11 43

Enero-junio 2020 21 6 15 42

Agosto-Diciembre 2019 21 6 15 42

Matricula LSC LIDTS Estudiantes que (%)
Total reprobaron al - Reprobacién
menos una materia

| Agosto—diciembre 2020 971 174 7 42 223 22.96%
Enero-junio 2020 854 56 3 40 99 11.59%
Agosto—diciembre 2019 933 157 20 56 233 24.97%
Enero-junio 2019 897 198 45 33 276 30.76%

En el ciclo enero-junio 2020, agosto-diciembre 2020 y enero-junio 2021 se realizaron reuniones de
trabajo con el comité de Tutorias para la deteccion temprana de incidencias y disminucion del indice de
reprobaciéon que induce a la desercién por baja académica, datos proporcionados por el Departamento
Integral del Estudiante; con los docentes tutores para informar las estadisticas globales en relacion al
desempefio docente tutor, asignaciones, calendarizacion de jornadas, registros y validacion de sesiones, y
brindo capacitacion del sistema institucional SIPIT; con los jefes de grupos y estudiantes de nuevo ingreso,
para dar a conocer las asignaciones de docentes tutores, la actualizacién del Sistemay el proceso de atencion
al estudiante tutorado. (Ver indicador 2.6.1)

Con la finalidad de fortalecer el proceso de capacitaciéon del Sistema SIPIT, la coordinacién PAT
representada por la Mtra. Nora Palomeque Becerra, disefio y compartié (8) videos tutoriales el dia 08 de
Septiembre del 2020 a los Docentes Tutores, denominados: 1. Cémo acceder al SIPIT?, 2. Como registrar
las sesiones semestrales en el SIPIT?, 3. Como conocer datos personales del tutorado?, 4. Lista de tutorados
asignados, 5. Formatos SIPIT, 6. Mensajeria por correo en el SIPIT, 7. Confirmacién de sesiones por
tutorados, 8. Registrar sesiones y subir evidencia. Y en el mes de noviembre 2020, la unidad académica se
sumo al esfuerzo institucional y participé con 16 alumnos seleccionados de forma aleatoria en la Evaluacion
de Impacto de la Tutoria. (Ver indicador 2.6.1)

2.6.2 Centro Psicopedagégico.

2.6.2.1 Centro de Atencion Psicopedagogica (CAP).-

En este ciclo se atendié a estudiantes en situacion de riesgo o vulnerabilidad académica, que solicitaron
el apoyo por medio de los docentes tutores, iniciativa personal o por secretaria académica.

Ciclo | LC | Lsc LIDTS Otro:
Agosto-Diciembre/2020 F:5, M:3 F:2
Enero-junio /2020




Agosto-Diciembre/2019 F:2, M:2 F:1 (LEI)
Enero-junio /2019 F:1, M:3 F:1 M:1

2.6.2.2. Formacion a Estudiantes en Competencias Pedagdégicas.

Representa el trabajo colaborativo del Centro de Actualizaciéon Psicopedagogica, Programa de Tutoria
y Secretaria Académica. En el ciclo escolar Agosto-Diciembre del 2020 se imparti6 el dia 29 de octubre de
16:00 a 19:00 y el 30 de octubre de 10:00 a 13:00 hrs., en modalidad virtual el curso: “Mapa Mental y
Conceptual CMAP”, por la Dra. Luisa Ponce Hernandez, contando con la asistencia de 112 estudiantes de
primer semestre de ambos programas educativos. (Ver indicador 2.6.2.2)

2.6.3 Becas.-

La Facultad, apoyé en linea, en el ciclo que se reporta a todos los estudiantes beneficiados por el
Sistema de Becas para Estudiantes de Educacién Superior (SIBEES), que participan en la convocatoria a los
programas de becas de Manutencion Federal (BMF), Becas de Practicas o Estadias Profesionales (BPEP),
Apoyo a la Manutencién de hijos del personal de las Fuerzas Armadas (BMFA) y Becas Jovenes Escribiendo
el Futuro (BJEF), asegurando la gestion de las solicitudes por medio del acompafiamiento en el proceso de
difusion, registro y asignacion.

Aspirantes Total
i FinFaLiliri];;?eento Beneficiad
0s
Enero-junio /2021 425 BMF:39 BMFA:2 BMF:1 BMF:11 BMFA:3 Federal 56
Agosto-Diciembre/2020 669 BJEF:36 0 BJEF:13 Federal 49
Enero-junio /2020 624 0 0 0 - 0
Agosto-Diciembre/2019 477 BMF:140 BPEP:15 BMF:13 BMF:20 Federal 188

Y por medio de los acuerdos de colaboracion de la coordinacion General de Relaciones
Interinstitucionales SARI. UNACH, se logra el beneficio a la estudiante C. Andrea Dominguez Escobar del
6°”"U” de LIDTS de una Beca Santander Tecnologia — Disruptive Skills — BEDU, participando en el registro y
proceso de evaluacién y seleccion a nivel Nacional. (Ver indicador 2.6.3)

2.6.4 Seqguro Facultativo.-

La Facultad por medio del departamento de Seguro Facultativo, aseguroé la afiliacion del 100% de la
matricula a esquemas de aseguramiento médico IMSS, ISSSTE y SEDENA, Y Seguro Médico Externo (SME);
brindando el apoyo en el proceso de afiliacién y en casos de riesgo el acompafiamiento en el proceso de
hospitalizacién.

Ciclo LC e LIDTS Yo | el
Enero-junio /2021 IMSS:614 ISSSTE:1 SME:1 IMSS:44 IMSS:155 100 815
Agosto-Diciembre/2020 IMSS:733 ISSSTE:2 SME:1 IMSS: 61 ISSSTE:1 IMSS:172 100 970
Enero-junio /2020 IMSS:682 ISSSTE:1 IMSS:78 SEDENA:1 IMSS:132 100 894
Agosto-Diciembre/2019 IMSS: 693 ISSSTE: 1 IMSS:110 IMSS: 126 100 930

2.7 Movilidad Estudiantil-Licenciatura.-

En el ciclo que se reporta la Facultad no presenta movilidad Estudiantil, como medida de prevencidn
en tiempos de pandemia.

2.8 Infraestructura Académica.-

La Facultad actualmente tiene los siguientes espacios para el desarrollo de los procesos



administrativos y académicos que coadyuvan al correcto desempefio de los programas educativos de nivel

licenciatura y posgrado; incluyendo los seminarios de titulacion y los cursos de educacién continda.

Edificio

Descripcion de infraestructura

1 10 6 Cubiculos de Maestros PTCY | sala de Maestrosy | Sala audiovisual y | Sanitarios
salones Delegado Sindical Prefectura Archivo Muerto
2 8 Area de Direccion: Secretaria Académica, Sala de Juntas, Servicios Sanitarios
salones Escolares, Planeacién, Desarrollo Sostenible, Seguro Facultativo y Becas
3 3 Area de Investigacion y Area de Desarrollo | Cubiculos delos | Sanitarios
salones Posgrado Personal y Soporte Cuerpo
Técnico Académico
4 6 Area de Secretaria Laboratorio de Windows y Linux Sanitarios
salones Administrativa
5 Sala UDIC Laboratorio Robética VEX
Otras 2 Area de Coordinaciones: CAP, Aula Magna y Laboratorio Palapa, cancha
dreas: | salones Programas Educativos, Biblioteca con 3 LEGOYy de de usos mdltiples
Tutoria, Vinculacion, Servicio cubiculos Electrénica con vestidores
Social, Egresados.

Y en busca tener programas de calidad encaminados a la excelencia, se fortaleci6 el mobiliario, equipo

e infraestructura que a continuacidén se mencionan: (Ver indicador 2.8)

2 Video proyectores Epson S41

6 Equipos de aire acondicionado con las siguientes caracteristicas: 3 equipos LG Modelo VM242C9 de
24000 BTUS, dos para el sal6n 3 de posgrado y uno para el salén gris; 2 equipos ZMARTECH modelo
AC11222TTI de 12000 BTUS, uno para el centro psicopedagdgico y uno para el area de coordinaciones;
y 1 equipo LG modelo VX182C9 DE 18000 BTUS, para la secretaria administrativa.

1 Conmutador (Una unidad central telefénica) marca PANASONIC.

200 sillas acojinadas de visita para salones

10 Pizarrones blancos para salon.

10 pantallas de proyeccién para video proyector

Desmalezadora marca Truper

De igual forma, se procurd el mantenimiento de instalaciones para la conservacion de la Infraestructura.

(Ver indicador 2.8)

Instalacién de tierra fisica para proteccién de conmutador y equipo tecnolégico ubicado en la direccion
de la Facultad.

Mantenimiento a la red telefénica interna para la instalacién del conmutador adquirido.

Trabajos eléctricos para conexién de aires acondicionados del edificio 3, y poder balancear la carga
eléctrica del edificio.

Reparacién de techumbre del cabezal del edificio 2, corrigiendo la filtracion del salén 19 y sala de
directores.

2.8.1 Centro de Cémputo.-

En el ciclo agosto-diciembre 2020, se adquiere 30 Equipos de Computo, a través del beneficio de $

836,940.00 otorgado por el programa de Expansion de la Educacion Media Superior y Superior 2020
(ProEXOEES 2020); con la finalidad de actualizar los equipos existentes en los laboratorios para brindar un
mejor servicio a la comunidad estudiantil. Los cuales presentan las siguientes caracteristicas:

Procesador Intel Core 17-9700; Memoria DDR4-2666 8GB; Disco Duro de 1 TB a 7200rpm; Tarjeta de Madre del
fabricante; Tarjeta de Video Gréficos Integrados Intel 630; Tarjeta de Red Integrada Ethernet LAN 10/100/1000;
Controladora de sonido integrado a la tarjeta madre; conectores externos para microéfono; entrada de audio estéreo
y salida de audio estéreo; Puertos: 10 puertos 4 USB 2.04, 5 puertos tipo A USB 3.2 Gen 1 (3.1 gen 1), 1 puerto tipo
C USB 3.2 Gen 2 (3.1 gen 1), 1 puerto VGA 1 display port; Ranuras de Expansién 2PCle, 2M.2; Monitor 18.5" HD;
Teclado estandar en espafiol, con conectores USB; Mouse Optico de dos botones con scroll, con conector USB;
Seguridad: Modulo compatible TPM 2.0 Bios instalado desde fabrica, clave de configuracion y acceso de encendido
del equipo via BIOS; numero de serie grabado en BIOS no modificable, dispositivo fisico de proteccion contra



aperturas del equipo integrado al gabinete; sistema operativo Windows 10 Pro actual y licenciado; Drives de los
componentes internos del mismo y utilerias, en medios de instalacién o con la capacidad de ser generados por el
usuario a través de la herramienta propietaria; manuales de instalacion y configuracion en espafiol; tres afios de
garantia; Microsoft office estandar licencia educativa; y antivirus por un afio.

Y en atencion al apoyo colaborativo entre unidades académicas, se facilito las instalaciones y personal
para la aplicacion presencial del Examen de admision de la Lic. En Médico Cirujano, coordinando los
esfuerzos con las areas correspondientes.

2.8.2 Laboratorios/Talleres.-

En el ciclo agosto-diciembre 2020, se adquiere el siguiente equipo destinado al laboratorio de
Electronica, a través del beneficio de $418,153,430 otorgado por el programa de Expansion de la Educacién
Media Superior y Superior 2020 (ProEXOEES 2020). (Ver indicador 2.8.2)

2.8.3 Biblioteca.-

Ciclo Titulos SEJEIES]
Enero-junio /2021 3549 6191
Enero-junio /2020 3525 6093

En el ciclo que se reporta, incluye la donacién de 2 titulos y 10 ejemplares, denominadas: "Estrategia
Financiera de los Impuestos" (5) y "Juicio Fiscal de Fondo" (5) que realiz6 el Mtro. Arnulfo Sanchez
Miranda; Distinguido Escritor y Docente del area de posgrado de nuestra Facultad, y miembro del NAB de la
Maestria en Estudios Fiscales. Gestion realizada a través de la Coordinacion de Extension de nuestra facultad
y la Academia de Estudios e Investigacion Fiscal, representada por el Mtro. Enrique Y. Barroso Yoshikawa;
para el fortalecimiento académico de los estudiantes en el area tributaria. De los estudiantes de la Licenciatura
en Contaduria, se considera la donacion de 13 titulos y 79 ejemplares. Y Estudiantes de la LSC, 9 titulos y 9
ejemplares.

En el ciclo Mayo 2020-2021, se contabiliz6 (3) préstamos externos; los servicios de préstamos internos,
préstamo de equipo y servicio bibliotecario quedaron suspendido por tiempos de pandemia.

2.9 Servicio de Apoyo en Formacién Disciplinaria.

Con la finalidad de contribuir al desarrollo profesional del estudiante, la Facultad realiza estrategias para
disminuir el indice de desercion y favorecer la eficiencia terminal.

2.9.1. Asesoria entre Pares.-

La capacitacion de estudiantes por estudiantes, destaca el apoyo del alumno C. Juan Carlos Méndez
Avendafo de 6°U de la LIDTS, brindando asesoria curricular de Base de Datos a los compaferos: Moreno
Solérzano José Miguel, Estevan Pérez Lenin Rosendo y Laguna Marroquin Eli; y Programacién Distribuida y
en Paralelo a: Paxtian Gordillo Francisco Javier, Diaz Lépez Victor, Ramirez Hernandez, Enrique Garcia Arce
Sami David y Rivera Diaz Jared, de 3° y 4° del mismo programa educativo.

2.9.2. Asesoria Extracurricular.-

La capacitacion de estudiantes por docentes, tiene la finalidad de fortalecer la formacién académica,
en eventos organizados por la Facultad en tiempos ajenos al horario de clases. En el ciclo que se informa se
impartieron los siguientes cursos talleres y conferencias:

El 16 de octubre de 2020, los estudiantes Valeria Naomi Lozano Simén, José Melquisedec Aguilar
Lépez, Antonio Escalante Miguel, Jessica Vianey Gomez Gonzalez, Ana Lidia Elisa Toledo Dominguez,
Monserrat Toledo, Caroly Anely Lopez Pérez, Nina Esperanza Poisot Morga, Alejandra Pavon Antonio,
Brenda Berenice Rueda Cruz, Kenia Castro Salinas y Katy Herndndez Cruz, participaron en el evento regional
convocado en modalidad virtual por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos de (IMCP), bajo la asesoria
de los maestros Mtra. Elba Ménica Sol6rzano Ruiz, Dra. Alma Leslie Leén Ayala, Mtra. Gabriela de los
Angeles Ramos Esquinca, C.P. Florencio Garcia Villalobos y Mtro. Eduardo Moisés Salvador. (Ver indicador



2.9.2)

El 28 de octubre del 2020, Francisco Javier Magafia Palomeque de 5D, Erick Aguilar Palomeque de
5E, y Juan Carlos Méndez Avendafio de 6U, alumnos de diversos semestres de la ingenieria en Desarrollo y
Tecnologia de Software, participan en el XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI. Competencia
realizada en el marco del XXXIIl Congreso Nacional y XIX Congreso Internacional de Informatica y
Computacion 2020. Con el apoyo de los maestros: Mtra. Vanessa Benavides Garcia y Mtro. Christian Mauricio
Castillo Estrada. (Ver indicador 2.9.2)

El 21 de agosto del 2020, se llevaron a cabo dos sesiones por Webinar dirigido a los estudiantes, abierta
a la comunidad en general por Facebook Live; con la finalidad de presentar la nueva plataforma Institucional
EDUCA-t, con la que se trabajara de manera virtual. Docentes participantes: Mtra. Laura P. Rincén Meneses,
Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtro. René Servando Rivera Roblero, Mtro. Tereso Garcia Fabian y Dr.
Christian M. Castillo Estrada. (ver indicador 2.9.2)

En el receso escolar Junio — Julio 2020, se llevaron a cabo los siguientes cursos de capacitacion a
estudiantes, con una duracién de 25 hrs., en modalidad virtual:

Docente

3

1 Lenguaje de Programacion PLPGSQL, Mtra. Rosa Isela Lopez Aguilar 10 a 16 de junio 2020

2 Lenguaje Estructurado de Consulta SQL Mtro. Luis Antonio Alvarez Oval 17 a 23 de junio 2020 14
3 Disefio de Interfaces Web con Boostrap Dr. Christian M. Castillo Estrada | 24 a 30 de junio 2020 8
4 Programacion Orientada a Objetos en JAVA | Mtro. Erwin Bermudez Casillas 01 a 07 de julio 2020 7
5 Ingresos Especificos de Personas Fisicas, Dr. Raquel Rios Venegas 9 a 23 de junio 2020 11
6 Contabilidad para Empresas no Lucrativas, Dr. Hernan Garcia Velazquez 9 a 23 de junio 2020, 18
7 Generalidades del IVA Mtro. Mario O. Beltran Lépez 15 a 30 de junio 2020 25
8 Elementos Bésicos de las Contribuciones Dr. Raquel Rios Venegas 9 a 23 de junio 2020 8
9 Intervalos y Parametros de confianza, Dra. Sara Bello Mendoza 22 de junio/10 de julio 2020 27
10 | Estadistica Basica Dra. Sara Bello Mendoza 13 a 31 de julio 2020 27
11 | Derivacién con Aplicaciones Mtro. Aron De La Cruz Vazquez | 22 de junio/ 03 de julio 2020 14

2.9.3. Asesoria Empresarial y Profesional.-

La capacitacion de estudiantes por empresarios, profesionistas y egresados, tiene la finalidad de
complementar la formacién académica. En el ciclo que se informa se impartieron conferencias en modalidad
virtual, que a continuacion se citan a detalle:

El 20 de abril del 2021, en el marco de la segunda Jornada de Tutorias, se impartio la platica virtual:
“Retos y Obstaculos del Egresado de la Licenciatura en Contaduria” por el C.P. Julio Cesar Romero Sanchez,
dirigido a los alumno de 9° “B”, coordinado por la Mtra. Arcelia Santiago Mecott, docente tutor.

Del 22 de marzo al 19 de abril del 2021, se imparti6 el curso de Aspel Coi por la Mtra. Patricia Tadeo
Rico, colaboradora de la empresa Aspel, en formato virtual en un horario de 15:00 a 17:00 horas, a
estudiantes de diferentes semestres de la Licenciatura en Contaduria, en beneficio de su proceso de
formacion profesional. Coordinado por la Mtra. Laura Patricia Rincén Meneses. (Ver indicador 2.9.3)

El 11 y 12 de marzo del 2021, se beneficid con una beca a (13) estudiantes y (5) docentes de la
Licenciatura en Contaduria, para participar en la 84 Convencién Bancaria, organizada por la Asociacién de
Bancos de México. Siendo la primera ocasién que se ofrece esta oportunidad a los universitarios de todo el
pais, para que se beneficien del contenido de conferencias, en las que conferencistas de prestigio
internacional, analizaran temas de enorme relevancia para el pais y su futuro cercano. (Ver indicador 2.9.3)

El dia 08 de marzo del 2021, dentro del marco de la Primera Jornada de Negocios y Tecnologia, en el
horario de 9:00 a 10:00 y de 10:00 a 11:00 se organiz6 las siguientes conferencias especializadas:
“Inteligencia Artificial: Evoluciéon a un nuevo Paradigma” y “Aprende a monitorear tus aplicaciones
con Elastic Stack AWS”; disertadas por L.S.C. JesUs Adlair Cerecedo Méndez y L.S.C. Julio César
Rodriguez Dominguez; respectivamente. Y en turno vespertino, en los horarios de 12:00 a 13:30 la ponencia
“La Institucionalidad y Etica del C.P.” por el C.P.C. Mario Alberto Meza Alfaro, presidente de la region
centro Istmo Peninsular IMCP; de 17:00 a 18:30 una conferencia motivacional “El poder de una mente
Entrenada” por el Mtro. Ricardo Gonzélez Escobar, presidente del Comité Universitario IMCP. Y de 19:00 a



21:00 una pléatica de Equidad y Género, denominada; “Retos y habilidades de la mujer el ambito laboral”
por la C.P.C. Ana Julia Toledo Ordofiez, vicepresidenta del Colegio IMCP Chiapas. (Ver indicador 2.9.3)

El 19 de enero 2021, a las 16:00 hrs., se particip6 con (20) estudiantes de la Licenciatura en Contaduria,
en la Conferencia Comisién Fiscal, disertada por el CP Alberto Castello Baguedano, Gracias a los vinculos
de colaboracién con la C.P. Maria Eugenia Moreno Mendoza, Presidente de la Camara Nacional de la
Industria de Transformacion (CANACINTRA). (Ver indicador 2.9.3)

El 18 de enero 2021, a las 10:00 hrs., se participé con docentes y estudiantes de la Licenciatura en
Contaduria, en la Jornada de Difusién del Decreto de Estimulos Fiscales Region Fronteriza Sur y Decreto de
la Zona Libre de Chetumal, organizada por la Procuraduria de la Defensa del Contribuyente y Camara
Nacional del Comercio de Tapachula. El evento se realizé virtual contando con la disertacion de ponencias
de expertos en el area. (Ver indicador 2.9.3)

El 14 de enero del 2021, docentes de ANIEI y representante de AWS (Amazon Web Services), el
Ingeniero Lauro Garcia, disertan la ponencia “Introduccion del programa AWS Educate”, organizada por la
Asociacion Nacional de Instituciones de Educacion en Tecnologias de la Informacion, A.C. (ANIEI) Contando
con la participacién de los siguientes estudiantes: Jaime Jafet Méndez Cueto, Adal Roeli Ortiz Mejia, Juan
Carlos Méndez Avendafio y Angel Alberto Hernandez Lépez. (Ver indicador 2.9.3)

El 08 de enero de 2021, a las 10:45 hrs., Garalh Internacional, S.A. de C.V., diserta la ponencia dirigida
a nuestra comunidad estudiantil denominada: “Estimulo Fiscal Frontera Sur, Plataforma de Oportunidades”,
en modalidad virtual por medio de la plataforma Zoom., gracias a los vinculos de colaboracién con el Mtro.
Francisco José Marin Bodegas, Presidente del Consejo Directivo de la Camara Nacional de Comercio
CANACO SERVITUR Tapachula por la invitacion dirigida a esta comunidad universitaria en atencion al
fortalecimiento Académico y Profesional por capacitacion extracurricular. (Ver indicador 2.9.3)

El 18 de diciembre del 2020, con una duracién de 5 horas, en el horario de 16:00 hrs a 20:00hrs; se
llevo a cabo la capacitacion de Etica, impartido por C.P.C. Luis Roberto Montes Garcia y C.P.C. Edith Sofia
Jarquin Ortiz (Presidente de la Comision de Etica Profesional Region Centro Istmo Peninsular), contando con
la participacion de 9 alumnos de LC. (Ver indicador 2.9.3)

El 3 de diciembre del 2020, se llevé a cabo el webinar de AWS EDUCATE Data Science “creando
impacto positivo con Ciencia de Datos”, participando la Mtra. Vanessa Benavides Garcia y estudiantes de
LSC /LIDTS. (Verindicador 2.9.3)

El 02 de diciembre 2020, del se llevé a cabo dentro del marco de colaboracidn institucional entre la
Unidad de Inteligencia Financiera (UIF), ANUIES y UNACH, la presentacion de los trabajos de Evaluacion
de Riesgo de Lavado de Dinero y Financiamiento al terrorismo en México, impartido por el Dr. Santiago Nieto
Castillo, beneficiando a docentes y alumnos de la comunidad universitaria. (Ver indicador 2.9.3)

El 20 al 27 de noviembre del 2020 , se llevo a cabo la capacitacion de la instalacion y manejo del
programa contable Aspel Coi, dirigida a 31 alumnos del 5°”B”, la Lic., en Contaduria, impartida por el ing.
Francisco Javier Flores, asesor de Aspel. (Ver indicador 2.9.3)

El 09 de octubre 2020, el Dr. Jests Antonio Alvarez Cedillo, Docente e investigador de tiempo completo
en el Instituto Politécnico Nacional en la Unidad Profesional Interdisciplinaria en Ingenieria y Ciencias Sociales
y administrativas; diserta la platica Magistral: “Tendencias y Uso del Teletrabajo ante la nueva normalidad de
acuerdo a la normativa mexicana”, dirigida a la comunidad estudiantil. (69 alumnos) (Ver indicador 2.9.3)

El 01 de octubre del 2020, jueves a las 18:00 hrs., el Lic. Eliseo Marin Castellanos del grupo consultor
EMC, diserta la ponencia denominada: “Proteccion de datos personales y avisos de privacidad”, en modalidad
virtual por medio de la plataforma Google Meet. Gracias a los vinculos de colaboracion con la C.P. Maria
Eugenia Moreno Mendoza, Presidente de la Camara Nacional de la Industria de Transformacion
(CANACINTRA). Dirigida a mas de 130 estudiantes de ambos programas educativos que asistieron y
participaron proactivamente en dicha conferencia. (Ver indicador 2.9.3)

Del 25 al 29 de septiembre del 2020, cubriendo un total de 5 hrs., en modalidad virtual, se impartio el
curso taller: "Generalidades del software Contable Contpaqi”, por el C.P. Carlos Darwin Gonzéalez Estrada
de la empresa ATI asesores en Tecnologia Integral S.A. de C. V., dirigido a los estudiantes de 5°"B" de la
licenciatura en Contaduria para acrecentar sus formacion disciplinaria.



Nombre de alumnos

Pedro Luis Méndez Mata Jorge Arturo Rabanales T Carolina Ruiz Gémez Anette Cigarroa Ventura
Andrea Daniela Mina Flores Roxana Rincén Quezada Loyda Berenice Veladzquez M Yamilet cruz Morales

José F. Moreno Gonzélez Yariana Rios de leén Ricardo Velazquez Aguilar José Antonio Cruz Pérez
Madai Olivares Gonzalez Andrés Rodas Altamirano Deysy Veldzquez Morales Nahim cruz Victorio

Carlos Brayan Orellana B Kevin Mitchell Rosales Rios Frayner Alejandro Veldzquez Nimsi Berenice De la Cruz V
Luis David Ortiz Gonzélez Yadira Ruiz Galdamez Noe Jaciel Arévalo de la Cruz Carlos de Jesus Roblero G
Iris Andrea Pérez camas Mauricio Arturo flores R Itza Nahomy Lorenzana Pérez | Alberto Aldair Jiménez paz
Diana Lisseth Avendafio G Isai Hernandez Aquino Meztli V. Marroquin Victorio

El 29 de mayo del 2020, cubriendo un total de 2 hrs., en modalidad virtual, se imparti6 la Conferencia
denominada: Gestién Basada en Valor, organizada por Aspel en colaboracién con la Facultad de Negocios,

dirigido a 100 estudiantes de la licenciatura en Contaduria para acrecentar su formacién disciplinaria. (ver
indicador 2.9.3)

2.9.4. Certificacion Profesional.-

El 03 de marzo del 2021 se realizé la entrega de 13 certificaciones de Programacion Orientada a Objetos
con Java a estudiantes egresados de la Licenciatura en Sistemas Computacionales, emitido por Omnius
Soluciones en Techologia S.A. de C.V. (Ver indicador 2.9.4)

2.9.5. Evaluacion del Idioma Ingles.-

El 22 de septiembre 2020 se llevé a cabo una reunién informativa con los estudiantes de primer
semestre de la IDTS, con la finalidad de dar a conocer la normatividad del idioma ingles marcada en el plan
de estudios. Se informd a todos los estudiantes de nuevo ingreso el deber de contar con los niveles Al, A2y

B1 segun el marco Europeo. Se agradece el apoyo de la Escuela de Lenguas del Campus IV. (Ver indicador
2.9.5)

2.9.6. Reconocimiento Académico.-

La Ceremonia de Reconocimiento Académico, distingue la dedicacién del estudiante, otorgando un
reconocimiento a los tres primeros lugares de cada semestre, de cada programa educativo. El nUmero de
estudiantes reconocidos se presentan a continuacion.

Ciclo LC | LSC IDTS | TOTAL
Agosto-Diciembre /200 92 21 28 141
Enero-junio /2020 65 19 21 105
Agosto-Diciembre/2019 54 21 15 90
Enero-junio /2019 36 11 7 54

2.10 Servicio de Apoyo en Formacion Integral.

2.10.1. Emprendimiento.-

El emprendimiento es un proceso de formacién que incluyen actividades que motivan al estudiante a
promover sus ideas de negocios.

El dia 8 de marzo del 2021, se beneficié con una beca a (22) alumnos para participar en el curso taller:
“Habilidades béasicas para el emprendimiento”, con fecha de término el 19 de marzo del mismo mes y afio;
evento organizado por la Secretaria de Economia y del Trabajo en Coordinacion con el CECATI 86 y la
Facultad de Negocios de la UNACH. A través de la gestion de la Lic. Valeria Alvarez del Castillo Monzon,
como Directora de Emprendimiento e Impulso a la Competitividad de la Secretaria de Economia y del Trabajo,

y la participacion del C.P. Mario Martin Lépez Flores, como instructor. Los alumnos becados son: (Ver indicador
2.10.1)



El dia 27 de noviembre del 2020, en colaboracion con el Instituto Mexicano de la propiedad industrial,
la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria y la Secretaria de Economia y del Trabajo del Estado Chiapas, se
lleva a cabo la presentacion de la Conferencia denominada: "Registro de Marca", en modalidad virtual por
medio de la plataforma Google Meet. Impartida por la Ing. Rosario del Carmen Martinez Hernandez, que
desempenia el cargo de asesor y gestor en el departamento de registro y gestion empresarial, de la Comisién
Estatal de Mejora Regulatoria, en beneficio a 101 alumnos. (Ver indicador 2.10.1)

El dia 05 de noviembre 2020, se realiz6 la capacitacion al estudiante emprendedor, con el curso taller:
Neuro Marketing & Gestion Inteligente de las Emociones para Emprendedores 5.0, impartido por Jimmy
Téllez, organizado por la Coordinacion General de Innovacion UNACH, contando con la participacion de
docentes y 20 estudiantes. (Ver indicador 2.10.1)

2.10.2 Responsabilidad Social.-

La Responsabilidad Social es el compromiso voluntario de la comunidad en temas de Salud Publica,
Salud Reproductiva, Proteccion Civil, Género e Inclusion Social y Prevencién del Delito. Derivado a lo anterior;
se promovieron en el ciclo que se informa las siguientes actividades:

El 16 de marzo del 2021, dentro del marco de la Primera Jornada de Tutoria, se organizé en
coordinacién con la Secretaria de Derechos Humanos Municipal, Coordinacion de Equidad y Género del H.
Ayuntamiento de Tapachula, Centro de Integracién Juvenil A.C y Secretaria de Economia y del Trabajo, las
platicas en formato virtual denominadas: “Concientizacion de los Derechos Humanos”, “Tipos y
Modalidades de Violencia”, “Femineidad” y “Como llenar tu CV y Entrevista laboral”, disertadas por
Lic. Erik Roberto Villagran Ortiz, Dr. Sergio Amilcar Palomeque Becerra, Psicélogo Freddy Hernandez
Hernandez y Lic. Francisco Cruz Rincdén en ambos turnos; beneficiando a 313 estudiantes de nuestra
Facultad, pertenecientes a los grupos: 2C, 6U, 2A, 2B, 4D, 4A, 3A, 4G, 6B, 2D, 8U, 5E, 4C, 6C, 3E, 1A, 9Cy
8B. (Verindicador 2.10.2)

El 11 de noviembre del 2020, dentro del marco de la tercera jornada de Tutoria, se organizé en
colaboracién con la coordinacién de Prevencion del Delito del H. Ayuntamiento de Tapachula 2018-2021,
la platica de Prevencion a la Violencia y Equidad de Género” con un aforo de 100 estudiantes en cada una.

El 09 de noviembre del 2020, en atencién a la solicitud realizada por el departamento de genero UNACH
y de Observatorio Nacional para la Igualdad de Género en las Instituciones de Educacion Superior ONIGIES,
se particip6 en la encuesta digital 2019 y 2020, por medio de los enlaces:
https://forms.gle/JLTthm3rDvw4MgJx8 Yy https://forms.gle/20DWhbBvaYQwGKoh9 , con la finalidad de identificar
el avance, mantenimiento o retroceso en los 8 ejes tematicos: Legislacion, igualdad de oportunidades,
corresponsabilidad, estadisticas, lenguaje, sensibilizacion, violencia y estudios de género. (Ver indicador 2.10.2)

El dia 07 de octubre del 2020, dentro del marco de la Segunda Jornada de Tutoria, se organizd en
coordinacién con la Jurisdiccion Sanitaria VII, las platicas denominadas: “Derechos Sexuales” por parte de
la Mtra. Patricia Pérez Lopez, en ambos turnos, beneficiando a los estudiantes de los siguientes semestres
1G, 2B, 3E, 7C, 3C, 7U, 9C y 2E, 3A, 5B, 9b, 3B, 6B, 6A. Y en colaboracion con la Coordinacion de Equidad
y Género del H. Ayuntamiento de Tapachula, se imparti6 las platicas de Prevencién a la Violencia con la
platica “Tipos y Modalidades de Violencia”, impartida por el Dr. Sergio Amilcar Palomeque Becerra, en
ambos turnos, dirigida a los estudiantes de 1B, 1E, 5C, 2A 'y 72. (Ver indicador 2.10.2)

2.10.3. Aprendizaje Socioemocional.-

El desarrollo de habilidades sociales y emocionales permite comprender y manejar las emociones,
construir una identidad personal, trabajar en equipo y resolver conflictos.

El 20 de abril del 2021, dentro del marco de la Segunda Jornada de Tutoria, se organizé en coordinacion
con el Distrito de salud VII Tapachula y CAP de la Facultad, la platicas en formato virtual denominadas:
“Construyendo mi proyecto de vida” impartido por la Lic. Marisol Cancino Cruz y la Dra. Luisa Ponce
Hernandez, beneficiando a 314 estudiantes de nuestra Facultad de los grupos: 2C, 4G, 7U, 6C, 6B, 2A, 8B,
2D. (Verindicador 2.10.3)


https://forms.gle/JLTthm3rDvw4MgJx8
https://forms.gle/2oDWhbBvaYQwGKoh9

El 20 de abril del 2021, dentro del marco de la Segunda Jornada de Tutoria, se organizé la platica en
formato virtual denominada: “Manejo del estrés y ansiedad en los estudiantes universitarios”, impartido
por la Dra. Luisa Ponce Hernandez del CAP de esta Facultad, beneficiando a 314 estudiantes de nuestra
Facultad de los grupos: 2C, 4G, 7U, 6C, 6B, 2A, 8B, 2D, 6U, 4C, 5B, 9C, 2B, 4A, 8Ay 5A. (Ver indicador 2.10.3)

El dia 08 de marzo del 2021, dia Internacional de la Mujer, dentro del marco de la Primera Jornada de
Negocios y Tecnologias se llevé a cabo la platica de Equidad y Género, Conferencia denominada “Retos y
Habilidades de la Mujer en el Ambito Laboral”, impartida por C.P.C. y E.F. Ana Julia Toledo Ordofiez,
Vicepresidente General del Colegio de Contadores Publicos de Chiapas y Gerente Administrativo de Sis
Agencia Aduanal S.A. de C.V. (Ver indicador 2.10.3)

El 29 de octubre del 2020, jueves a las 11:00 am, se reproduce en el sitio oficial de Facebook de la
Facultad la transmisién del canal de YouTube ANUIES, que presenta la conferencia Estrategias Practicas
para mitigar el Estrés impartida por Mtra. Cristina Steinman Hurley, CEO fundadora de Life Changing
Knowledge, en atencion a la invitacion realizada por Mtro. Jaime Valls Esponda, secretario general de la
Asociacion Nacional de Universidad e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES). (Ver indicador 2.10.3)

El 16 de octubre de 2020, la Dra. Luisa Ponce Hernandez imparte a la comunidad estudiantil la
Conferencia: “Tic Toc, cambia el ritmo de tu vida”.

El dia 07 de octubre del 2020, dentro del marco de la Segunda Jornada de Tutoria y en colaboracién
con el Centro de Integracion Juvenil y la Direccion General de Extension Universitaria, se present6 en el turno
matutino la ponencia “Proyecto de Vida” impartida por la Lic. Ana Gabriela Gamboa Torres, a los siguientes
semestres: 1D, 1C, 2D, 2C, 3G, 4G, 4C, 5D, 5E y 8U; y en el turno vespertino fue presentada por la LTS.
Guadalupe Perdomo Velazquez, dirigido a 1F, 9A, 8A, 7B, 52. (Ver indicador 2.10.3)

3. Investigacion y Posgrado.

Son todos los procesos para impulsar el desarrollo de proyectos de investigacion alineados a las LGAC,
con impacto en los Programas de estudio de pregrado y posgrado, fomentando la colaboracién
multidisciplinaria e interinstitucional entre pares académicos e investigadores con ideas creativas e
innovadoras con un aporte a la ciencia y sociedad.

3.1 Investigacion.

3.1.1 Proyectos de Investigacion.-

El Comité de Investigacion y Posgrado de esta Facultad, mediante actas de acuerdos realizan la
evaluacion y consecuente aprobacion de los siguientes Proyectos de investigacion presentados por docentes
participantes.

Reqistrados Recursos Proyectos Financiables Financiamiento
9 Propios SIINV-UNACH Externo
2020 6 6
2019 20 14 0 6

3.1.2 Cuerpos Académicos.-

Nombre de los CA Estatus Nimero de

académicos




SEGUNDO INFORME/ Gestion 2019 — 2023
164 Innovacién e Intervencion Organizacional, En consolidacion 4
151 | Gestion para el Desarrollo En Formacion 2
CA Nombre de docentes Area/Disciplina
164 | Dr. David Ristori Cueto, Dra. Alma L. Ledn Ayala, Dr. Emilio Esquinca | Ciencias Sociales y
Arguello y Mtra. Susana P. Garcia Sampedro Administrativas /
151 | Dr. Jorge Francisco Gémez Ventura y Dr. Juan Enrique Quintana Desarrollo
Adriano. Organizacional,

3.1.3 Grupos Colegiados.-

El Grupo de Investigacién denominado: Techologias en Sistemas Computacionales, tiene 2 lineas

Producto ‘

3.1.4 Produccién Académica de la Actividad Investigativa.-

(LGAC): Sistemas Robodticos, inteligentes, medios interactivos y de informacion; y Computacion Empresarial
y Educativa; integrado por 3 docentes PTC: Mtro. Christian Mauricio Castillo Estrada, Mtro. Luis A. Alvarez
Oval y Mtro. Aron de la Cruz Vazquez; trabaja actualmente en promover su grado.

Medio total
Revista Electrénica, Congreso Mesoamericano de Investigacion UNACH ISSN:2395-8111 3
arbitrada
Revista Tecr_’nologia Educativa Revista CONAIC — ISSN: 2395-9061-Vol.VIl, Nimero 3, Sept-Dic 2020 1
Indexada Revista de Tecnologias Journal of Technology ISSN 1692-1399 1
Capitulo de Futuro Digital: Avances y paradigmas tecnolégic_os. ISBN 978-607-538-708-6 2
s Redes de aprendizaje digital en nodos colaborativos, Capitulo 16. ISBN: 978-607-525-702-0 1
Familia, Organizaciones Y Sociedad En México 2020 ISBN: 978-607-8761-05-0 Primera edicion, 1
17 de Noviembre 2020I1SBN: 978-607-8761-05-0
Gestién de Mipymes Mexicanas en tiempos de Covid-19 . ISBN: 978-607-8761-04-3 1
Libro Guia Metodolégica para la presentacion de Protocolos de Investigacion en las Ciencias Sociales 1
y Administrativas
Memoria Congreso Internacional de Investigacion Diversidad y Tendencias en Empresas Familiares para el 1
Desarrollo Sostenible “Retos y Perspectivas ante el COVID-19” | 2020
Medio \ Producto Docente Congreso
Memoria en extenso del ler. Empresas del Sector Dra. Alma L Leén Ayala Congreso
Congreso Internacional de Turistico de Tapachula y el Dr. David Ristori Cueto Internacional
Investigacion Diversidad y impacto del COVID 19, caso Dra. Sara J Bello Mendoza de
Tendencias en Empresas de estudio ruta del café, finca Dra. Susana P. Garcia S Investigacion
Familiares para el Desarrollo Argovia CEUNE - 2020

Sostenible “Retos y
Perspectivas ante el COVID-
19”7 | 2020
https://congresointernacional.c
eune.unach.mx/index.html

Revista Tecnologia Educativa
CONAIC — ISSN: 2395-9061 —
Volumen VII, Nimero 3,

Septiembre — Diciembre 2020

Implementacién de un
Sistema de Gestion de la
Calidad y Acreditacion en la
Facultad de Negocios de la
UNACH, basado en
MOODLE.

Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez.,

Mtra. Vanessa Benavides.

Dra. Laura de J. Velasco Estrada
Dr. Christian Mauricio Castillo
Estrada,

6° Congreso
Nacional de
Evaluadores
CONAEVAL

Revista de Tecnologia Journal
of Technology ISSN 1692-1399
https://revistas.unbosque.edu.c
o/index.php/RevTec/issuel/view
/387

Autenticacion de usuarios en
aplicaciones empresariales
mediante Spring Security

Mtra. Karina Cancino Villatoro, Dr.
Christian M Cagtillo Estrada
Mtro. Luis A. Alvarez Oval

Revista Electronica
Congreso Mesoamericano de
Investigacion UNACH
ISSN:2395-8111

Manual de Organizaciones
para una Empresa Dedicada
al Giro De Electrénica
Automotriz

Dra. Alma L Leén Ayala
Dr. David Ristori Cueto
Dra. Sara J Bello Mendoza
Dra. Susana P. Garcia S

XIl Congreso
Mesoamericano
de Investigacion
UNACH



https://revistas.unbosque.edu.co/index.php/RevTec/article/view/3328
https://revistas.unbosque.edu.co/index.php/RevTec/article/view/3328
https://revistas.unbosque.edu.co/index.php/RevTec/article/view/3328

Revista Electronica
Congreso Mesoamericano de
Investigacion UNACH
ISSN:2395-8111

Caso de estudio UVD:
capacitacion en robotica de
legos a los alumnos del area
de informética del Plantel
CONALEP Tuxtla Chico

Mtro. Aron de la Cruz Vazquez,
Dr. Christian M Castillo Estrada
Mtro. Luis A. Alvarez Oval

Xl Congreso
Mesoamericano
de Investigacion
UNACH

Revista Electronica
Congreso Mesoamericano de
Investigacion UNACH
ISSN:2395-8111

"Migracion académica: una
experiencia educativa en los
estudiantes de intercambio”
correspondiente al area del
conocimiento "humanidades,
educacion y ciencias de la
conducta

Dra. Luisa Ponce Hernandez y
Mtra. Maria Estrella Olivera Santos
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Xll Congreso Mesoamericano de Investigacién organizado por la UNACH y celebrado los dias 07 al
09 de septiembre de 2020, registro la participacién en modalidad virtual de la Dra. Luisa Ponce
Hernandez, Mtra. Estrella Olivera de los Santos, Mtro. Aron de la Cruz Vazquez. (Ver indicador 3.1.4)

IX Congreso Nacional de Tecnologias para la Educacién, organizado por al BUAP y celebrado del
21 al 23 de octubre del 2020, registra la participacion de la Dra. Carmen C Ortega Hdez., Mtra. Vanessa
Garcia Benavides y Mtro. Christian M. Castillo Estrada, con la ponencia “El uso de las TIC's y su impacto
en esta nueva normalidad en los alumnos de la Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software en
la Facultad de Negocios Campus IV de la UNACH?”. (Ver indicador 3.1.4)

Y la Conferencia Magistral. “Impacto del uso de las Tecnologias en la Educacion en esta nueva
normalidad: caso de estudio de la Facultad de Negocios de la Universidad Autonoma de Chiapas”, Dra.
Carmen Carolina Ortega Hernandez.

Primer Congreso Virtual Internacional Educacién 4.0 "Tecnologia e Innovacién”, organizado por la


https://www.facebook.com/hashtag/ixcongresonacionaldetecnolog%C3%ADasparalaeducaci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUed1O85FSGCg1gwj983geqSQl-2oFacivYSyqMFOETXfUmRebW2HdcuDTPb1zeqrAkX2aN4oK6DPpFXbtbu6fB9vEoJLg3pcWN4T-YnZ7gajHRREG8oqOI5jD_xTa3X06idLU-JNKN3tQG1THMgOKzAIcrsHZrbvnXfHZXvxLiCSp1yFkrdnqZAlkSOZLxklA&__tn__=*NK-R

Coordinacion General de Innovacién UNACH y celebrado el dia 21 y 22 de octubre del 2020, registro la
participacion del Mtro. Christian Mauricio Castillo Estrada. (Ver indicador 3.1.4)

o XXXIIl Congreso Nacional y XIX Congreso Internacional de Informética y Computacién 2020,
organizado por la Asociacion Nacional de Instituciones de Educacién y Tecnologias de Informacion
ANIEI el dia 19 al 23 de octubre de 2020; registro la participacion de la Dra. Carmen Carolina Ortega
Hernandez, Mtro. Christian Mauricio Castillo Estrada, Dr. Pedro A. Chambé Morales, Dr. Juan José
Tevera Mandujano y la Dra. Laura de JesUs Velasco Estrada, con la ponencia: Diagndstico de la
Estrategia de Marketing digital del Hotel Quinta Chiapas. (Ver indicador 3.1.4)

e« VI Congreso Nacional de Evaluadores CONAEVAL, organizado por el Consejo Nacional de
Acreditacion en informatica y Computacion (CONAIC), los dias 30 de septiembre, 01 y 02 de octubre del
2020, registro la participacion de la Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez., la Mtra. Vanessa Benavides.
Dra. Laura de J. Velasco Estrada y el Mtro. Christian Mauricio Castillo Estrada, con la ponencia
denominada: Implementacion de un Sistema de Gestién de la Calidad y Acreditacién en la Facultad de
Negocios de la UNACH, basado en MOODLE. (Ver indicador 3.1.4)

3.1.5 Organizacion de Eventos Académicos.

3.1.5.1 Congresos Nacionales e Internacionales
e Jornada de Negocios y Tecnologias 2021.-

El 8 de marzo del 2021 se llevé a cabo la Primera Jornada de Negocios y Tecnologias de la Facultad
de Negocios de la UNACH en modalidad virtual para brindar capacitacion a nuestros estudiantes de la
Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en Sistemas Computacionales y Licenciatura en Ingenieria en
Desarrollo y Tecnologias de Software, con temas de actualidad, presentados por ponentes de reconocimiento
nacional. El evento académico se llevé a cabo en el turno matutino y vespertino, incluyendo tres conferencias
de especializacion, una motivacional y una platica de Equidad y Género. En el acto de inauguracion se conto
con la presencia del Presidente del Patronato Ing. Octavio Marin de la Torre. (Ver indicador 3.1.5.1)

e Semana Internacional de la Contaduria 2020.-

Del dia 9 al 13 de noviembre de 2020, se participé con estudiantes y docentes de la Licenciatura en
Contaduria, en la 32. Semana Internacional de la Contaduria 2020 “Innovacion y Creatividad en tiempos de
Incertidumbre Empresarial”’, organizada por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos de Chiapas,
logrando el beneficio de cuota preferencial gracias a la celebracién del acuerdo de vinculacién entre ambas

entidades. El evento se realiz6 virtual contando con la disertacién de ponencias de expertos en el area. (ver
indicador 3.1.5.1)

e Congreso Nacional e Internacional de Informaticay Computaciéon 2020.-

Del dia 19 al 23 de octubre de 2020, se participé con estudiantes y docentes de la LIDTS y LSC, en
XXXIII Congreso Nacional y XIX Congreso Internacional de Informatica y Computacién 2020, organizada por
la Asociacion Nacional de Instituciones de Educaciéon en Informatica, logrando el beneficio de cuota
preferencial para 40 interesados. (Ver indicador 3.1.5.1)

e Congreso Nacional de Investigacion.-

El 29 de octubre del 2020, se celebra el 10° Congreso Nacional de Investigacion, Diversidad y
Tendencias en Empresas Familiares para el Desarrollo Sostenible" en modalidad virtual. Magno evento
organizado por el Centro Universidad Empresa CEUNE UNACH participando en el comité organizador la
Universidad Auténoma Metropolitana y la Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales
(REMINEO), destacando la participacion del Dr. David Ristori Cueto, Dra. Alma L. Leon Ayala, Dr. Emilio
Esquinca Arguello y Mtra. Susana P. Garcia Sampedro, Mtro. Christian M. Castillo Estrada, Mtro. Luis A.
Alvarez Oval y Mtro. Arén de la Cruz Vazquez, docentes del Cuerpo Académico Innovacion e Intervencion
Organizacional y el Grupo de Investigacion de Tecnologias en Sistemas Computacionales. (Ver indicador 3.1.5.1)

e Congreso Internacional de Investigacion.-

El 12 y 13 de octubre del 2020, se celebra el 1° Congreso Internacional de Investigacion, Diversidad y



Tendencias en Empresas Familiares para el Desarrollo Sostenible" en modalidad virtual. Magno evento
organizado por el Centro Universidad Empresa CEUNE UNACH participando en el comité organizador: El Dr.
David Ristori Cueto y Dra. Sara J. Bello Mendoza. (Ver indicador 3.1.5.1)

3.1.5.2. Curso de Induccién del Seminario de Titulacion.-

Brinda la bienvenida a los alumnos del Seminario de Titulacion de Contabilidad, Fiscal, Redes y
Programacion los dias 04 de septiembre de 2020 y 15 de enero del 2021 en formato virtual, por ciclo
escolar respectivamente; impartido por las coordinaciones de los programas de estudio para la presentacion
de docentes, y difusion de la estructura de los modulos y plataformas de aprendizaje E virtual de la Facultad
de Negocios y Educa-t Unach, que se emplean como herramientas educativas complementarias para
fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje, ademas de las plataformas de videoconferencia (zoom,
google meet, etc.) que usen los docentes para desarrollar las sesiones sincronas virtuales, metodologia de
soporte para los trabajos de investigacion, reglamento, formato de registro del proyecto de investigacion e
indicaciones generales. (Ver indicador 3.1.5.2)

3.1.5.3. Curso de Nivelacion.

Con el propésito fundamental de reafirmar las competencias basicas necesarias para el 6ptimo
desarrollo del desempefio académico del aspirante y fortalecer el area disciplinaria, se llevé en el ciclo escolar
agosto-diciembre 2020 y enero-junio 2021 el Curso de Nivelacion de Ingreso a Pregrado; que incluye las
siguientes unidades de competencias: Pensamiento Matematico, Estructura de la Lengua, Comprension
lectora, Pensamiento analitico y Mi Universidad: Dejando Huella. Disefiado de manera colaborativa entre
Secretaria Académica, a través de la Direcciobn de Formacion e Investigacion Educativa DFIE y la
Coordinacion General de Universidad Virtual, e impartido en modalidad Virtual por los siguientes docentes:
(Ver indicador 3.1.5.3)

CICLO LC LIDTS ‘ Responsables del area

Enero-Dic. 34 13 Mtra. Maria Cristina. Vergara Vilches, Mtro. Rogelio L6pez Davila, Mtro. Rene Servando
/2021 Rivera Roblero y Mtra. Arcelia Santiago Mecott.

Agosto-Dic. 195 65 Dra. Sara J. Bello Mendoza, Mtro. Oscar A. De la Cruz Palaciqs, Mtro. Aron de la Cruz
/2020 Vézquez, Lic. Edwin de Jesus Villatoro Lara, Mtra. Xochitl A Alvarez C., Mtra. Lina L.

Joo Moreno, Mtra. Martha K Velazquez Hdez., Mtra. Maria Cristina. Vergara Vilches,
Mtro. Rogelio Lopez Davila, Mtro. Jorge E. Gamboa Morales, Dr. Hernan Garcia
Veldzquez, Mtro. Edgar Ramirez Sanchez, Dr. Gabriel Aguilar Garcia, Mtro. Rene
Servando Rivera Roblero, Mtra. Carina Ramirez Morales, Mtro. Christian M. Castillo
Estrada, Mtra. Rosa | Lopez Aguilar y Mtra. Arcelia Santiago Mecott;

En el primer ciclo, aplicando el rechazo cero se logré la incrementar el histérico de la matricula de
aspirantes, alcanzando una cifra mayor a 260 estudiantes. Para la atencién a las diversas area de formacion
basica se incluyé al curso dos mddulos de especialidad: Algoritmos y Pseudocddigos, y Contabilidad; se
instruy6 a docentes y estudiantes, el uso de la plataforma Educat a cargo de la Mtra. Vanessa Benavides
Garcia, coordinadora de LSC/LIDTS; y se apertura un plan de Accion para el acompafamiento de los
Estudiantes de Nuevo ingreso a través de la Mtra. Arcelia Santiago Mecott, como coordinadora. Con el mismo
compromiso, el Mtro. Tereso Garcia Fabiéan, habilité en la plataforma Evirtual de la Facultad de Negocios los
modulos disciplinarios y capacité a los docentes para el manejo de los objetos y recursos digitales. Se
realizaron reuniones de clausura en formato semipresencial, resaltando el compromiso realizado por los
estudiantes para poder llevar a cabo y culminar con éxito el Curso de Nivelacion, creado y disefiado
exclusivamente para ellos, y reconociendo el esfuerzo que realizan junto con su familia, para afrontar los
retos de la brecha digital que prevalece en nuestro Estado, ante esta nueva normalidad en modalidad de
educacion virtual.

3.1.5.4. Curso de Induccién de Licenciatura.-

Con la finalidad de brindar la bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso y padres de familia; se impartid
el curso de induccién por parte de la Direcciébn Secretaria Académica, Secretaria Administrativa, y



coordinaciones; con temas de interés en la vida académica; en relacion a becas, seguro facultativo, servicio
social, practicas profesionales, tutoria, atencion psicopedagogica, biblioteca, laboratorios, plataformas de
educacion virtual y sistemas de gestion administrativas y académicas; incluyendo lineamientos institucionales
y reglamentos internos; entre otros. Al finalizar el curso, se aplicé al estudiante una encuesta en linea;
estructurada por 4 preguntas con 3 respuestas cualitativas: [totalmente de acuerdo, de acuerdo, en
desacuerdo] y una opcién de comentarios y sugerencias, para conocer su opinion y aplicar un proceso de
mejora continua. (Ver indicador 3.1.5.4)

3.1.6 Articulacién de la Investigacion, la Docencia y la Extensién.-

La articulacion se define con las Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento de los Cuerpos
Académicos (CA), Grupos de Investigacion (Gl) y Programas de Estudio (PE) de Lic. En Contaduria, Lic. En
Sistemas Computacionales y Lic. Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software. En el ciclo escolar
2020, se reporta el registro de 6 proyectos: (Ver indicador 3.1.6)

3.2 Posgrado.-

3.2.1. Programas de Maestrias.-

Maestria en Administracion Maestria en Estudios Matricula PNPC
con Terminal en Finanzas Fiscales TOTAL

Ene-Jun 2021 5 28 33 NO
Ago-Dic 2020 20 34 54 NO
Ene-Jun 2020 24 21 45 NO
Ago-Dic 2019 41 21 62 NO

Durante el ciclo escolar que se reporta se han impartido las clases en linea, compartiendo
reconocidos docentes sus conocimientos y experiencia profesional, en pro de la formacién de los estudiantes
de posgrado.

Maestria en Administracion con Terminal en Finanzas

Materia Docente
Administracion Estratégica Financiera Mtro. José Luis Buenrostro De Ledn
Plan de Negocios Dra. Maria Amalia Guadalupe Toriello Elorza
Administracion del Capital de Trabajo Mtro. Jesus Garcia Gutiérrez

Optatival Espiritu Emprendedor y Administracion aplicada a | Dr. Rolfi Manuel Sanchez Lopez
la Micro, Pequefia y Mediana empresa.

Optativa 2 Seminario de Investigacion Il Tesis Dra. Alma Leslie Leén Ayala
Administracion Financiera Mtro. Eddy Franklin de Leén Barrios
Administracion de Personal Dr. Emilio Esquinca Argiiello
Administracion de la Mercadotecnia Dr. David Ristori Cueto
Administracion de la Produccién Mtro. Jorge Antonio Bermidez Lazos
Mateméticas Aplicadas a las Finanzas Mtro. Aarén Felipe Lugo Lépez
Seminario de Investigacion | Dra. Alma Leslie Ledn Ayala
Inversion y Financiamiento en México Dr. José Gutiérrez Castellanos
Maestria en Estudios Fiscales

Materia \ Docente
ISR Personas Fisicas CPC. Mtro. y E.F. Juan Carlos Victorio Dominguez
ISR General Personas Morales Mtro. Pedro Diego Yock Dominguez
Contribuciones Sobre los Consumos Mtro. Mario Orlando Beltran Lépez
Cddigo Fiscal de la Federacion Mtro. Carlos Alberto Lopez Solérzano
Contribuciones Especificas Mtro. Mario Alberto Meza Alfaro
ISR de Regimenes Especiales Mtro, Salvador Rotter Aubanel
Alternativas Juridico-Fiscales Mtro. José Luis Buenrostro de Le6n
Derecho Procesal Contributivo Mtro. Gerardo Ramirez Olivares
Aportaciones de Seguridad Social Mtra. Ménica Isela Galindo Cosme
Optativa 2. Andlisis Fiscal de los Contratos Mtro. Arturo Baltazar Valle
Seminario de Titulacion Dr. David Ristori Cueto
Derecho Sustancial Contributivo Dr. Raquel Rios Venegas
Teoria General de las Contribuciones Mtro. Gerardo Ramirez Olivares




Dr. Luis Miguel Olguin Martinez
Mtra. Socorro Evangelina de Leén Cisneros

Cédigo Fiscal de la Federacion
Derecho Constitucional Contributivo

El 25 de septiembre del 2020, se inaugura de la 4a. Generacién de la Maestria en Estudios Fiscales,
brindando la cordial bienvenida a los nuevos estudiantes y felicitandolo por la decisién acertada de continuar
con su formacion en area fiscal, que les permita fungir como asesores y responsables de los procesos
directivos encaminados a evaluar la aplicacion y optimizacion de los beneficios fiscales para mejorar la
situacion financiera de una entidad economica, y el 28 del mismo mes y afio, se llevo a cabo la reunion de
bienvenida administrativa, para dar conocer los pormenores y procedimientos administrativos que deben de
cumplir los alumnos para garantizar su estancia y permanencia en los programas de posgrado. Asi también

se les exhortd en la vigilancia y cumplimiento de la normatividad universitaria y reglamento respectivo. (ver
indicador 3.2.1)

El 30 de julio del 2020, particip6é el equipo de Investigacién y Posgrado, Secretaria Académica y
Administrativa, en reunién de trabajo para dar la continuidad de los programas de posgrado para el ciclo
escolar agosto-diciembre 2020, y posteriormente, se convocé en modalidad semipresencial, el 05 de agosto
2020 a todos los estudiantes de Posgrado de las Maestria en Estudios Fiscales y Administracion con terminal
en Finanzas, para llevar a cabo una reunion semipresencial, de caracter informativa con temas de gran interés
en el area académica y financiera; para reactivar las actividades académicas.

Con el propésito de conocer el desempefio del docente, se aplico al estudiante una encuesta digital, que
evalla el nivel de Ensefianza, Exigencia, Cumplimiento, Motivacién y Material Didactico, para conocer su
opinién, la adaptacién al proceso de educacién en linea y aplicar estrategias de mejora continua; en relacion
a los resultados de 20 docentes, se presenta el siguiente concentrado. (Ver indicador 3.2.1)

Mayores de 8 Entre 7y 8 Menores de 7

periodo

Agosto-diciembre/2020

En el ciclo escolar agosto-diciembre 2020 y enero-junio 2021, se presentan los siguientes examenes
profesionales:

Nombre de Programa: Maestria en Administracion con terminal en Finanzas.

Fecha sustentante Jurado Tema

26 de Mtra. Claudia Dr. David Ristori Cueto, integracion de las cadenas de suministro en las

noviembre | Ibeth Aguilar Dra. Inna Milla PYMES dedicadas a la compra y venta de ropa en

del 2020 Garcia Dr. Emilio Esquinca Arglello Tapachula, Chiapas

02 de Mtra. Fabiola Mtro. Carlos Garcia Villagran La importancia de los comprobantes fiscales

diciembre | Diaz Mtro. Aar6n Felipe Lugo Lépez digitales y su impacto administrativo en los

2020 Hernandez Mtra. Maria Estrella Olivera Santo contribuyentes del sector comercial en el municipio
de Tuxtla Chico, Chiapas

11 de Mtra. Ruth Dr. David Ristori Cueto, Estructura organizacional de las empresas

diciembre | Isabel Cinta Dra. Susana Patricia Garcia dedicadas a la compra-venta de Ganado vacuno

de 2020 Rizo Sampedro establecido en Pijijiapan, Chiapas.Estudio de caso

Dra. Alma Leslie Leén Ayala

20 de Mtro. Diego Dr. Emilio Esquinca Argiello La empresa integradora como estrategia financiera

enero de Cruz Farrera Dr. José Luis Buenrostro de Ledn para exportar el cultivo de Soja (Glycine Soja) a los

2021 Dra. Alma Leslie Leén Ayala mercados internacionales

3.2.2. Doctorado en Gestion para el Desarrollo.-

En el ciclo que se reporta, se realizaron 4 ceremonias de Examen Profesional para obtener el grado de
Doctor en Gestion para el Desarrollo, de la primera y Unica generacion. (Ver indicador 3.2.2)

Dr. Armando Olvera Hernandez, Docente de la Facultad de Ciencias de la Administracion del Campus
IV de la UNACH, presento el viernes 12 de febrero del afio en curso a las 11:00 hrs., el examen de grado
para obtener titulo de Doctor en Gestion para el Desarrollo, ante la presencia de los siguientes sinodales:
Presidente Dr. Apolinar Oliva Velas, Secretario Dr. José Gutiérrez Castellanos y Vocal Dra. Adriana



Mazariegos Sanchez; que escucharon con atencion y debatieron con interés el trabajo de investigacion
denominado: “Disefio y propuesta de modelo de desarrollo organizacional para los casos: CASFA, A.C. y
FAS, S.P.R. de R.L. en Tapachula, Chiapas”, que al término de dicha evaluacion, los Sinodales por decision
unanime lo aprobaron.

Dra. Susana Patricia Garcia Sampedro, Docente de esta Facultad, present6 el jueves 14 de enero del
2021 alas 18:00 hrs, el examen de grado para obtener titulo de Doctora en Gestién para el Desarrollo; ante
la presencia de los siguientes sinodales: Presidente Dr. David Ristori Cueto, Secretario Dr. José Gutiérrez
Castellanos y Vocal Dra. Alma Leslie Le6n Ayala; que evaluaron el trabajo de investigacion denominado:
“Diagnéstico integral del Rancho San Antonio, ubicado en la primera seccién de Tinajas del Municipio de
Tapachula, Chiapas; estudio de caso”, que al término de dicha evaluacion, los Sinodales por decisién
unanime la aprobaron con Mencién Honorifica.

Dra. Toriello Elorza Maria Amalia Guadalupe, egresada de la Licenciatura en Contaduria y de la
Maestria en Administracion con Terminal en Finanzas de la esta Facultad, Docente del Programa de
Posgrado MAFIN e integrante del Patronato; presento el 10 de diciembre del 2020 el examen el examen de
grado para obtener titulo de Doctora en Gestion para el Desarrollo. Ante la presencia de los siguientes
sinodales: Presidente Dr. David Ristori Cueto, Secretaria Dra. América Inna Milla Sanchez y Vocal Dra. Alma
Leslie Ledn Ayala; que evaluaron el trabajo de investigacion: “Comercio justo, Café Organico, Modelo 4 C y
Rogers Family “CommunityAidProgram” (Programa de Ayuda Social a las Comunidades), El caso de
Pequefios Productores en los Municipios de Tapachula y Cacahoatan, Chiapas".

Dr. Christian Mauricio Castillo Estrada, egresado de la Licenciatura en Sistemas Computacionales y
Docente de esta Facultad, presenté el 11 de diciembre del 2020, el examen el examen de grado para obtener
titulo de Doctora en Gestién para el Desarrollo. Ante la presencia de los siguientes sinodales: Presidente Dr.
David Ristori Cueto, Secretario Dr. José Gutiérrez Castellanos y Vocal Dra. Alma Leslie Leén, que evaluaron
el trabajo de investigacion: “Politicas publicas gubernamentales para el desarrollo social y econémico de
estudiantes y familias que radican en zonas de alta marginacién”.

3.2.3 Atencion a la Diversidad.-

Ciclo Escolar ; MA-Estudios Total de
MA-Finanzas Fiscales Matricula
Ene-Jun 2021 H:3 M:2 H:15 M:13 33
Ago-Dic 2020 H:8 M:12 H:16 M:18 54
Ene-Jun 2020 H:12 M:12 H:12 M:9 45
Ago-Dic 2019 H:21 M:20 H:12 M:9 62

3.2.4 Productividad de Estudiantes de Licenciatura.-

Durante el periodo que se informa, se contd con la participacion de estudiantes en eventos
interinstitucionales e interdisciplinarios, que se llevaron a cabo en distintas sedes, dentro y fuera del Pais,
Estado o Localidad; permitiendo fortalecer su formacioén de profesionistas y de investigadores.

3.2.4.1 Foro Internacional de semilleros de investigacion.-

El dia 13 de noviembre del 2020, el C. Eduardo Escobar Santizo de 7 “C” de LC, participo con la ponencia:
"Las experiencias dentro del Semillero” en el Foro Internacional de semilleros de investigacién “Investigacion
formativa en tiempo COVID-19” organizado por la Universidad Francisco de Paula Santander, con el
proposito de fomentar la investigacion en los estudiantes. (Ver indicador 3.2.4.1)

3.2.4.2 Marat6n Regional de Etica.-

El 16 de octubre de 2020, los estudiantes Valeria Naomi Lozano Simén, José Melquisedec Aguilar
Lépez, Antonio Escalante Miguel, Jessica Vianey GOmez Gonzalez, Ana Lidia Elisa Toledo Dominguez,
Monserrat Toledo, Caroly Anely Lopez Pérez, Nina Esperanza Poisot Morga, Alejandra Pavon Antonio,



Brenda Berenice Rueda Cruz, Kenia Castro Salinas y Katy Hernandez Cruz, participaron en el evento regional

convocado en modalidad virtual por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos de (IMCP). (Ver indicador
3.2.4.2)

3.2.4.3 XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI.-

El dia 28 de octubre del 2020, Francisco Javier Magafia Palomeque de 5D, Erick Aguilar Palomeque
de 5E, y Juan Carlos Méndez Avendafio de 6U, alumnos de diversos semestres de la ingenieria en Desarrollo
y Tecnologia de Software, participan en el XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI. Competencia
realizada en el marco del XXXIII Congreso Nacional y XIX Congreso Internacional de Informatica y
Computacion 2020. El evento tuvo la participacion entusiasta de estudiantes y profesores de universidades,
tecnolégicos e Instituciones de Educacion Superior de todo el pais, destacando la presencia de la Mtra.
Lourdes Sanchez Guerrero, presidenta de la ANIEI, Mtro. Carlos Fernandez Guillot, director de ICPC México,
Mtro. José Guadalupe Morales Montelongo, responsable del Concurso de Programacion., Mtro. Juan José
Lépez Cisneros y el Dr. Angel Sanchez, integrantes del comité organizador del concurso. (Ver indicador 3.2.4.3)

4. Extension.

4.1 Servicio Social.-

La Coordinacién de Servicio Social, informa que difundié y promovié dos periodos de servicio social, en
los cuales se asignaron a las diferentes dependencias y empresas participantes; en las siguientes
modalidades: Municipal (Mpal.), Publico (Pub). Productivo (Pro) e Intrauniversitario (Intra).

Ciclo Escolar LC | LsC TOTAL
Ago-Dic 2020 29 29 58
Ene-Jun 2020 68 11 79
Ago-Dic 2019 76 18 94
Ene-Jun 2019 46 18 64

Programa Enero-julio/2020 Julio-Diciembre/2020

. Total
Educativo Mpal Pub Pro Intra Mpal Pub Pro Intra Rezago
LC 37 16 15 4 3 22 19 116
LSC 5 6 4 25 22 62

El 28 de Septiembre del 2020, la Direcciéon General de Extension Universitaria DGEU, nos brinda él
apoy6 por medio del Dr. Florentino Pérez Pérez, Director de Vinculacion y Servicio Social para dar atencién
a los estudiantes de los programas en liquidacion que tienen el estatus de rezagados en el area de Servicio
Social; presentando el Programa de Rezago Educativo que ofrece la UNACH como un aporte a la sociedad,
en su etapa piloto. EI 08 de octubre del 2020, bajo la coordinacion de la Lic. Lucia Garcia Lopez y Lic. Ingrid
Escobar Ramirez; se brinda capacitacion del Programa a 41 estudiantes, que daran asesoria de matematicas
a nifios 5° y 6° de primaria, cumpliendo todos los lineamiento que marca el programa en relacion a la
planeacién académica, elaboracion de recursos, nimero de horas, sesiones, fechas, proteccion y privacidad
de datos. Los prestadores de Servicio Social iniciaran un proceso de capacitacién pedagogica y seran
supervisados por docentes en la aplicacion del conocimiento. El dia 27 de enero del 2021 se realiza una
reunion de seguimiento, en forma conjunta con los docentes asesores: Dr. Jorge A. Bermldez Lazos y Mtro.
Victor Castillo Benitez, coordinadoras de Programas, Secretaria Académica, Jefe de Servicios Escolares Lic.
Pedro Aquino Jiménez y Responsable del Servicio Social, Mtra. Dolores Arrevillaga Arguello. (ver indicador 4.1)

El 26 de Septiembre del 2020, se participa con el Departamento de Servicio Social a cargo de la Mtra.
Dolores Arrevillaga Argiiello en los cursos de capacitacion: “Integracion del Calendario Servicio Social
Ordinario periodo A, enero-julio 2021”, y Taller “Manejo de Herramientas de Google Suite” .Impartido por el



ing. Horacio Ruiz Orozco perteneciente a la Direccion de Personal y Prestaciones Sociales, organizado por
la Direccién de Vinculacion y Servicio Social. (Ver indicador 4.1)

4.2 Practicas Profesionales.-

En el periodo que se reporta, se asigné un total de 72 alumnos a diferentes dependencias y empresas
para el desarrollo de conocimientos y habilidades disciplinarias; las horas asignadas varian segun el
programa de estudio; los estudiantes de Licenciatura en Contaduria de 1°a 3° cubren 120 hrs., y de 8°y 9°
un total de 200 hrs., los estudiantes de Licenciatura en Sistemas Computacionales realizan 240 hrs. en 8°
semestre, y los estudiantes de Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software en su primera y segunda
etapa alcanzan 240 hrs. respectivamente y en la residencia profesional, 400 hrs.

Ciclo Escolar

Ago-Dic 2020 34 24 58
Ene-Jun 2020 14 14
Ago-Dic 2019 14 13 17 41
Ene-Jun 2019 50 5 31 86

4.3 Educaciéon Continua.-

4.3.1. Diplomado

Durante el periodo del 27 de julio al 16 de octubre del afio en curso, se impartié el Diplomado de
Estrategias de Educacién Virtual con Plataforma y Objetos Digitales de Aprendizaje, capacitacion
integrada con un total de 125 hrs., distribuidos en 5 médulos, dirigido a 28 miembros de la Sector Educativo,
e impartido por el Mtro. Tereso Garcia Fabian, Mtro. Rene Servando Rivera, Mtro. Christian Mauricio Castillo
Estrada y Mtro. Jorge Enrigue Gamboa Morales, docentes adscritos a la Facultad; con los médulos:
“Plataformas de gestion del aprendizaje: Google Classroom”, “Aplicaciones de Videoconferencia Zoom
merino, Google meet”, “Aprendizaje colaborativo en tiempo real con google suite”, “plataforma de aprendizaje
e-learning, configuracion de cursos a distancia con la herramienta educativa Moodle”, y Creacion de objetos
de aprendizaje, presentaciones del conocimiento, Movie marker y Youtube studio”. (Ver indicador 4.3.1)

4.3.2. Cultura Contributiva

Los dias 30 de octubre, el 13 y el 27 de noviembre del 2020, se realizaron las tres ediciones del
programa: “Cultura Contributiva”, en la pagina del Facebook oficial de la Facultad de Negocios Campus IV,
transmision en vivo a través de un Webinar. Programa organizado en forma colaborativa con el Servicio de
Administracién Tributaria de Tapachula y la Academia de Estudios e Investigacién Fiscal; contando con la
participacion de la C.P. Lorie Nayeli Juarez Mota, Administradora SAT Tapachula. Con el propésito de crear
un enlace para la capacitacion con los siguientes temas de interés: Desmitificando Impuestos. Régimen de
Incorporacion Fiscal. (Ver indicador 4.3.2)

4.3.3. Consentido Tributario

El 21 de octubre 2020, inicia el programa “Consentido Tributario”, con la transmision en vivo a través
del Facebook live y canal de youtube; organizado por la Academia de Estudios e Investigacién Fiscal con un
alcance masivo a nivel nacional, que tiene el propdsito de capacitar a la comunidad universitaria y en general
sobre responsabilidades y obligaciones fiscales, teniendo como principal moderador al Presidente de la
Academia: C. P. C. E. F. y M. A. Enrique Barroso Yoshikawa, y en la edicion de Medios Digitales y de

Tecnologia al Dr. Christian M. Castillo Estrada, e invitados especiales que a continuacion se citan: (Ver indicador
4.3.3)



| temas
Razén de Negocios

Num. Invitados Especiales

1 Mtro. Enrique Y. Barroso Yoshikawa y
Mtro. Mario Orlando Beltran Lopez

2 Mtro. Carlos Garcia Villagran

3 C.P.y L.D. Ediel Antonio Torres

4 Dr. Raquel Rios Venegas

5 Dr. Juan Carlos Victorio,
6

7

8

9

Efectos Fiscales de la Indemnizacion laboral"

Los Libros Sociales y su Importancia en la Materia Fiscal"
Materialidad de las operaciones

Efectos Fiscales después de la Muerte del Contribuyente"

El Futuro del Outsoursing en México

Reformas Fiscales 2021

El Efecto Fiscal de los Contratos

Tips de Fondo para la Declaracién Anual de personas fisicas 2020
El Patrimonio

Puntos Finos de la Reforma a la Subcontratacion

La Presuncion de la recaracterizacion de operaciones y su defensa
Reforma Integral al Outsoursing

Mtro. Mario Orlando Beltran Lépez
Mtro. Mario Orlando Beltran Lépez
Dr. Roberto Valenzuela Lozano

Dr. Génzalo Vazquez Natarén

10 Mtro. Edgar U. Hernandez Campos
11 Mtro. Eduardo Lépez Lozano

12 L.D. Gustavo Sanchez Soto

13 LC y EF Miguel Angel Suarez Amador

4.3.4. Capsulas Informativas Canal 13

El 04 de diciembre del 2020, con la intencién de crear un contacto mas efectivo con la sociedad y lograr
mayor posicionamiento de la Facultad, se participa con una entrevista en vivo por medio de capsulas
informativas en el canal 13 de nuestra localidad, enfocado a la capacitacién dirigida al sector social, productivo
y empresarial; con el tema: la expectativa de beneficios fiscales para las empresas de la region fronteriza sur
de México participando el docente y especialista fiscal M.E.F. Mario Orlando Beltran Lépez. (Ver indicador 4.3.4)

4.3.5. Platica con AMEXME Capitulo Tapachula

El dia 19 de enero del 2021, de 19:00 a 21:00 hrs. se celebré la platica virtual denominada: “Preguntas
Y Respuestas, Estimulos Fiscales Region Frontera Sur” dirigida a 40 socias agremiados de la Asociacion
Mexicana de Mujeres Empresarias A.C., capitulo Tapachula y Tuxtla Gutiérrez; representadas por la Lic. Ana
Mirna Villalba Matheu; impartido por el docente especialista fiscal Mtro. Mario Orlando Beltran Lopez, con el
beneficio de la donacion de 2 tabletas para el programa; “Apadrina a un Estudiante”, a través de una acuerdo
de colaboracioén. (Ver indicador 4.3.5)

4.3.6. Programa de Seminario de Titulacion.-

Ofrece una opcién de titulacion con modalidad presencial, para egresados y estudiantes de 9° semestre
gue cumplan con un promedio minimo de 8.0 y tengan cubierto los créditos hasta 8° semestre; con duracién
de 125 horas, distribuidas en 5 médulos. Enfocados a las siguientes areas:

Fiscal Contabilidad

Programacion

Enero-junio /2021 14 30 No se apertura 16
Agosto-Diciembre/2020 25 15 28 No se apertura

Enero-junio /2020 29 19 0 No se apertura
Agosto-Diciembre/2019 31 30 17 No se apertura

Estructurado de la siguiente manera:

Fiscal

Programacion

Contaduria,

Moédulo 1 Cadigo Fiscal de la ABC de las NIF; Mtra. Configuracion Avanzada | Tecnologias en operaciones
Federacion; Mtro. Elba Ménica Sol6rzano de Servicios Mtro. de negocios
Carlos Garcia Villagran. Ruiz, Tereso Garcia Fabian Mtro. Jesus A. Zacarias
Santos
Mddulo 2. Impuestos Indirectos Inventarios y Costos; Dr. Seguridad de Redes. Topicos de Programacion
Estatales. Mtro. Raquel José Gutiérrez Mtro. Erwin Bermudez Avanzada.
Rios Venegas. Castellanos Casillas Mtro. Erwin Casillas Bermidez

El Seminario de Programacion se imparte en linea con el apoyo de la Plataforma Institucional Educa-tt,



Maodulo 3. Régimen Fiscal de Utilidad y dividendos; Programacion de | Base de Datos Distribuidas
Personas Morales; Mtro. | Mtro. Jorge Francisco Servicios de Red. Mtro. | Mtra. Vanessa Benavides
Enrique Y. Barroso Gomez Ventura René Servando Rivera Garcia
Yoshikawa;

Madulo 4. Régimen de Seguridad Elaboracion de los Configuracion de Punto Inteligencia de Negocios
Social. Mtro. JesUs Estados Financieros para a Punto. Mtra. Rosa Mtra. Rosa Isela Lopez Aguilar
Benjamin Aguilar Entidades Lucrativas; Isela Lopez Aguilar.
Villegas. Mtro. Raquel Rios

Venegas.

Maodulo 5 Régimen Fiscal de Andlisis de los Estados Windows Server 2018. Arquitectura SOA y Servicios
Personas Fisicas. Mtro. Financieros. Mtro. Jesus Dr. Christian Mauricio WEB
Mario Orlando Beltran Garcia Gutiérrez. Castillo Estrada Dr. Christian Mauricio Castillo
Lépez. Estrada

y los seminarios de Redes, Fiscal y Contabilidad, por medio de la Plataforma de la Facultad E-virtual. Asi
también, se emplean herramientas de videoconferencias de Google Meet y/o Zoom, para la imparticion de
las clases sincronas. (Ver indicador 4.3.6)

Los Proyectos de Investigacion del ciclo Enero- junio 2020:

Fiscal Contaduria,

1.-Timbrado de némina

2.-Ley organica de la procuraria de la defensa del contribuyente.
3.-Derechos humanos.

4.-Prodecon quejas y sugerencias

5.-Analisis de la enajenacion de bienes.

6.-Factura electronica a cuentas por cobrar.

7.-Prodecon asesoria y defensa legal.

8.-Facturacion electrénica 3.3 como instrumento de control de
las obligaciones del contribuyente.

9.-Devolucién de IVA  de los contribuyentes del sector primario
10.-Andlisis del impuesto especial sobre producciéon y servicio
de alimentos no basicos.

11.-Tratamiento fiscal de los productos y servicios digitales
12.-Andlisis de los comprobantes fiscales por internet.
13.-Acreditamiento del Impuesto al Valor Agregado
14.-Contabilidad Electrénica.

15-.Edos y Efos andlisis de los comprobantes fiscales digitales
por internet.

16.-Deducciones Fiscales Ineficaces

17.-El efecto fiscal sobre el régimen de pequefios
contribuyentes con la reforma fiscal 2014

18.-Seguridad social en los municipios del estado de Chiapas
19.-Ley anti lavado de dinero a arrendamiento de inmuebles
20.-Andlisis de los saldos a favor del impuesto al valor
agregado.

21.-Estudios de los Comprobantes fiscales por Internet,
operaciones simuladas

22.-Andlisis del Acreditamiento del Impuesto al Valor Agregado.
23..-Andlisis y Consecuencias de la Discrepancia Fiscal

1.-Andlisis de pensiones de trabajadores del IMSS y
provision contable.

2.-Andlisis de la devolucién de impuestos y sus
aspectos contables.

3..-Andlisis financieros de las cuotas de seguridad
social.

4.-La importancia del control de inventarios en las
pymes.

5.-Andlisis financiero de una asociacion religiosa.
6.-Control interno de las cuentas por cobrar

7.-El comportamiento del inventario en las pequefias
empresas de Tapachula, Chiapas

8.-La Relevancia en las formulas de asignacién del
costo, por costo promedio.

9.-Proceso administrativo de la estructura de la
administracion y organizacion empresarial

10.-Como influyen las tecnologias de informacion y
comunicacion en la contabilidad..

11.-Como le afecta a una identidad la falta de
implementacion de NIF

12.-Como afecta y cudl es el papel actual de la
tecnologia y contabilidad

13.-Analisis del ciclo de cuentas por cobrar a corto
plazo para las pymes en Tapachula

14.-Métodos para calcular la estimacién de los saldos de
la cuenta incobrables

15.-Métodos para calcular la estimacién de los saldos de
la cuenta incobrables

16.-Como el control interno ayuda a solucionar los
problemas empresariales.

Los Proyectos de Investigacion del ciclo Agosto-Diciembre 2020:

Fiscal Contaduria, Redes

Se continta con la encuesta de satisfaccion al estudiante en linea, que evalla el desempefio docente
en el nivel de Ensefianza, Exigencia, Cumplimiento, Motivacién, Material Didactico y comentarios, para

conocer su opinidn y aplicar un proceso de mejora continua; y con la difusién por medios digitales. (Verindicador
2.5.1)

4.4 Cultura Fisicay Deportes.-



1.-Saldo a favor de ISR por salarios, la
obtencién de su devolucién no debe
estar al cumplimiento de las
retenciones que realice un tercero.
2.- Andlisis del buzén tributario.

3.- Andlisis de las deducciones de
estricta indispensabilidad para las
personas morales con fines lucrativos.
4.- Régimen de Incorporacion Fiscal.
5.-Comprobante Fiscal Digital por
Internet.

6.- Comprobantes Fiscales
7.-Prodecon y los acuerdos
conclusivos

8.-Beneficios tributarios del sector
primario

9.-Contabilidad Electrénica
10.-Andlisis de operaciones
comerciales realizadas mediante
plataformas virtuales.

11.- Aplicacion de TIC’S para
materializar las operaciones de una
empresa del sector primario

1.- La importancia de lograr los
objetivos de los Estados
Financieros en una empresa.
2.- La importancia del analisis
de la informacién contable para
la toma de decisiones

3.- La contabilidad y su
contribucion a la gestion
financiera de las pequefas y
medianas empresas

4.- La utilidad de la informacion
Financiera en una entidad
econdmica.

5.- Opciones de financiamiento
para las actividades
agropecuarias.

6.- Analisis de los costos de la
alta rotacion de Personal en la
empresa" Staff de servicios para
el desarrollo Humano S.C"
7.-Andlisis de la ganaderia de
doble propésito

1. Red de Area Local para la empresa
Abarrotes la Esperanza

2. Disefio de Red “Reposteria el Bisquito”

3. Disefio de una Red inalambrica para el
control y seguridad mediante el uso de
cadigos de barras y caAmaras de vigilancia de
la empresa ganadera “Rancho 3 Hermanos”.
4. Implementacion de prueba piloto para la
gestién de acceso a internet a usuario por
medio de portal cautivo Hotspot con la
tecnologia Mikrotik para la empresa Grupo
Asiles’s Mx.

5. Configuracién de antes punto a punto con
Tecnologia Ubiquiti para expandir el acceso a
internet en las escuelas.

6. Disefio de Ampliaciéon de Red para empresa
Subrogada del IMSS.

7. Conexién punto a punto en la colonia Vida
Mejor, municipio de Tapachula Chiapas.

8. Actualizacion del servidor e infraestructura
del area de Ti de la empresa Volkswagen,
sucursal Tapachula

10. Migracion de red y protocolos de
seguridad en tiendas “Modelo Plus”

11. Administracion de servicios de educacion

virtual para nivel Basico

Durante este ciclo escolar se agosto-diciembre/2020, se llevaron a cabo distintitos eventos deportivos
virtuales, con la participacion activa de los alumnos.

El 12 de Septiembre del 2020, el coordinador de Extension Universitaria del campus IV, Mtro. Victor
Manuel Egremi de los Santos, sostuvo una reunién de trabajo con los promotores deportivos de las distintas
unidades académicas en las instalaciones del CIM, para iniciar con el «Plan Deportivo» correspondiente al
ciclo escolar agosto-diciembre 2020. Entre las actividades se acord6 el Torneo Interfacultades de Ajedrez
virtual, particip6 el estudiante: (Ver indicador 4.4)

Con la finalidad de promover la cultura del deporte en tiempos de aislamiento social, para fortalecer

la salud fisica y la armonia mental, se realizan promo-capsulas deportivas realizadas por estudiantes. (ver
indicador 4.4)

4.5 Promocién Cultural.-

Durante el ciclo escolar de agosto-diciembre/2020, se ha estado promocionando en la pagina oficial del
Facebook de Facultad de Negocios eventos culturales con artistas que se tienen colaboracién, con el
propésito de difundir el arte y la cultura entre la comunidad universitaria:

El 02 de noviembre del 2020, Eduardo Dario Arévalo Martinez Originario de Tapachula Chiapas,
enfermero de profesion y Cantante baritono, interpreta la Llorona, cancién zapoteca, alusiva a las tradiciones
mexicanas.

El 01 de noviembre del 2020, de la pagina DGEU se comparte la celebracién mexicana del “Dia de
Muertos”. (Ver indicador 4.5)

El dia 31 de octubre del 2020, El teatro Mot Mot Katiin 13 celebra el homenaje "en vida a la dulce
Muerte" compilacion y adaptacion a cargo del Mtro. José A. Flores; contando con la participacion de la Mtra.
Arcelia Santiago Mecott y el alumno C. Aldair Alberto Jiménez Paz. (Ver indicador 4.5)

El dia 25 de septiembre del 2020 La Facultad de Negocios comparte por Facebook oficial la
presentacion de la obra: "El abrazo de la Mariposa", evento dirigido por el Maestro de Danza Contemporanea
Carlos Ruiz; evento organizado por el Programa de Estimulo a la Creacion y Desarrollo Artistico de Chiapas
(PECDA) Emision 2020, en colaboracion con CONECULTA y Gobierno de Chiapas a través de la Secretaria
de Cultura. (Ver indicador 4.5)

El 29 de Mayo del 2020, el joven estudiante Raul Gordillo de la Lic. En Contaduria, participa y gana en
el concurso "Expresa tu Pensamiento" organizado por el Centro Cultural de Ciencia y Tecnologia. (Ver indicador
4.5)



4.6 Cultura Ambiental.-

El 21 de abril del 2021 se entrega 5000 tapitas a la Delegacién Regional Soconusco, a cargo del Lic.
Félix Ruiz Rivera, a fin de apoyar de al programa "Dona Tapitas de Corazon" que impulsa el Voluntariado de
Corazén del Sistema DIF Chiapas y que tiene como objetivo recolectar la mayor cantidad de tapitas de
plastico para fortalecer al Fideicomiso Una Mano, y continuar ayudando a mujeres, hombres, nifias y nifios
gue luchan contra el padecimiento de cancer en el Estado. (Ver indicador 4.6)

Los dias 24 y 25 de marzo del 2021, se llevé a cabo el Primer Foro de Educacion Ambiental en el Nivel
Superior, organizado por la Secretaria de Identidad y Responsabilidad Social Universitaria y transmitido en
vivo por la pagina oficial de la Direccion General de Extension Universitaria DGEU. En dicho evento se
trataron temas de educacion ambiental, cambio climatico, biodiversidad, entre otros temas de interés; y se
contd con la participacion de nuestra estudiante de la Facultad de Negocios, la Sefiorita Heysel Daniela
Gabriel Lopez del cuarto semestre de la Licenciatura en Contaduria y del Lic. Froylan Guzman Lopez,

Coordinador de Desarrollo Personal de nuestra Facultad, como moderadores y y participantes en paneles.
(Ver indicador 4.6)

4.7. Comunicacién Social.

Durante los periodos Agosto-diciembre 2020y enero-
junio 2021, y con la firma convicciébn de posicionar a la
Facultad a partir de la calidad académica, incrementar el
prestigio de la misma en el sector académico, empresarial y
productivo, e incrementar la matricula; se promovieron los
programas educativos de posgrado y pregrado, sumando el
esfuerzo de las coordinadoras de los programas de estudio
Mtra. Laura Patricia Rincon Meneses y Mtra. Vanessa
Benavides Garcia; Mtra. Viridiana Ruiz Villa coordinadora de
Vinculacion con el Consejo de Directores de las Escuelas de
nivel Medio Superior de la Region, Mtra. Xoéchitl Alicia
Constantino Alvarez Coordinadora de Comunicacion Social,
docentes: Mtra. Nora Palomeque Becerra, Mtro. Rene S.
Rivera Roblero, Mtro. Mario O. Beltran Lépez, Dr. Christian
M. Castillo Estrada; y los siguientes estudiantes Juan Carlos Méndez Avendafio, Amado Francisco Rizo
Gordillo, Noe Tapia Mazariegos, Andrea Dominguez Escobar y Evelyn Aguilar Puén de la Ingenieria en
Desarrollo y Tecnologias de Software; y Yamilet Cruz Morales, Mario de Jesus Guerrero Barrios estudiantes
y Narli Lisbeth Ordofiez Pérez egresada de la Licenciatura en Contaduria. Se realizaron recorridos virtuales
presentando los datos mas relevantes de ambas licenciaturas: Acreditacion Académica, certificacion,
Movilidad nacional e internacional, becas, practicas profesionales, servicio social, emprendimiento, clubs,
deporte, cultura e investigacién; entre los servicios y beneficios més importantes que se ofrecen a los alumnos

al formar parte de la familia UNACH; en ferias Profesiogréficas realizadas en las instituciones siguientes: (ver
indicador 4.7)

Escuelas / Ferias Profesiogréaficas ‘ Fechas ‘

CONALEP Tuxtla Chico, 22 de abril del 2021

COBACH Gestion Académica Regional 15 de octubre del 2020
COBACH 03 (Cacahoatén), 22 de abril del 2021

COBACH 08 (Tapachula) 05 de octubre del 2020
COBACH 70 (Tapachula-norte) 26 de febrero del 2021
CETAC-22 ambos turnos 23 de febrero del 2021
Preparatoria Tapachula, ambos turnos 26 de febrero del 2021
Preparatoria Nimero 2, ambos turnos Del 9 al 12 de marzo del 2021
Preparatoria nimero 3, ambos turnos 26 de febrero del 2021
Preparatoria Arnoldo Ruiz Armento Tuxtla Chico 22 de abril del 2021

CBTis 85 de Huixtla 9 de marzo del 2021




CBTis 88 de Tapachula, ambos turnos 23 de febrero del 2021
H. Ayuntamiento de Tapachula 27 de noviembre del 2020

El 16 de octubre del 2020 inicia la difusiébn masiva en redes sociales de un video promocional que
presenta un recorrido por las instalaciones como una estrategia de promocién hacia la Facultad dirigido a la
comunidad en general. (Ver indicador 4.7)

Y ante la constante necesidad de ampliar la cobertura de difusién y garantizar la promocion del programa
educativo, de las actividades académicas y de extensién, se emple6 la difusién por radio, redes sociales.
(Fan page, Instagram, Youtube); entrevista en su formato tradicional y digital; a través de EXA FM 91.5, con
Arturo Campos y 93.1 XHKQ FM, por el Sr. Roberto de los Santos y publicacion en periédicos: Noticias de
Chiapas, Cuarto Poder. (Ver indicador 4.7)

4.8. Convenios.-

En este ciclo escolar, la Facultad de Negocios, convencida que el desarrollo econémico y social se logra
a partir de la suma de voluntades de la Academia, Industria y Empresa, celebrd los siguientes acuerdos con
las siguientes Entidades:

Fecha ENTIDAD OBJETIVO VIGENCIA RESULTADOS

La Imparticion De Una Platica
Denominada “Preguntas Y

AMEXME, Respuestas, Estimulos Fiscales

18/ene capitulo Capacitacion a 60 socias, y donacion de 2

Regién Frontera Sur” Con Una 19/enero/2 .
1 ro/202 | Tapachula. Duracién De Dos Horas, La Cual 021 tabletgs para el Programa Apadrina a un
1 Mtra. Ana o Estudiante.
Mirna Villalba _ Consl,stlra En Una Hor_a De
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Preguntas Y Respuestas.

Y se dio seguimiento al Acuerdo de Colaboracion firmado entre la UNACH y la empresa ASPEL,
referente al tema de la capacitacion a docentes y estudiantes de la Licenciatura en Contaduria, de los
programas Aspel (NOI, COlI, SAE). (ver indicador 4.8)

4.9. Egresados.-

Contribuyendo con el Sistema de Seguimiento de Egresados Institucional, se realizé en el mes de
Octubre y Noviembre 2020, la encomienda de contactar a los egresados de las generaciones 2017-2019 para
solicitar su participacién en la Encueta Institucional. Logrando un registro de 93 egresados. (Ver indicador 4.9)

Y en atencién al Estudio de Egresados de las licenciaturas en Contaduria y Sistemas Computacionales
Plan 2005, generacién afio 2019, se reporta:

e Enlalicenciatura en Sistemas Computacionales un 53% recibieron financiamiento de sus padres
durante sus estudios, un 22% recibieron apoyo de sus familiares y el 36% lo consigui6 con su
trabajo.

e En lalicenciatura en Contaduria un 50% recibieron financiamiento de sus padres durante sus
estudios, un 21% recibieron apoyo de becas de estudio y el 16% recibié apoyo de su cényuge.

¢ El nivel maximo de estudios del padre es de secundaria y bachillerato terminado.

¢ El nivel maximo de estudios de la madre es de secundaria y bachillerato incompleto.

e EI57% de los egresados LSC, no trabajé durante su carrera mientras que el 43% de LC, si trabaj6
durante este tiempo.

e Enlalicenciatura en Contaduria el 93% trabajé durante su carrera
El 38% de los egresados consiguio trabajo antes de tres meses y el 10% seis meses 0 mas.

El 37% de los egresados considera que el factor de mayor influencia para obtener el primer empleo
fue el perfil profesional asociado con las necesidades de las empresas, mientras que un 16%
considerd que el contar con titulo de licenciatura fue el principal factor junto con otro 16% que
asocia las actividades asociadas al servicio social presentado en las empresas.

Cabe mencionar que donde no se mencionan diferencia, tienen mucha coincidencia los datos de las



respuestas de egresados de ambas carreras.

4.10. Examen de EGEL CENEVAL

La Facultad se distingue por brindar el acompafiamiento y asesoria a todas las Unidades Académicas y
egresados interesados en aplicar el EGEL; y en atencién al convenio de colaboracién EGEL 2019-2022 entre
el CENEVAL A.C. y la Universidad, es reconocida como sede Nacional en Septiembre del 2020, otorgando
un estimulo de $65,729.00 (sesenta y cinco mil setecientos veintinueve pesos 00/100M.N.) (Ver indicador 4.10)

En el ciclo que se reporta se realizan tres aplicaciones, la primera el 04 de septiembre, la segunda el 04
de diciembre del 2020 y la tercera el 19 de marzo del 2021, todas en modalidad presencial, alineados al
protocolo COVID institucional, contando con la presencia de aspirantes, coordinadores y aplicadores del
Examen Nacional de Ingreso al Posgrado y del Examen General para el Egreso de la Licenciatura (EGEL)
de las areas de: Administracion, Ciencias Agricolas, Comercio, Ciencias Computacionales, Contaduria,
Pedagogia, Medicina General, Quimico Farmacéutico Biologo y Turismo; el evento académico fue coordinado
por la Mtra. Cristina Romero Mendoza Barrios (DFIE), Lic. Veronica Paz Luca, enlace CENEVAL de esta
facultad y personal de apoyo: Mtro. Alfredo Avila Garcia, Mtro. Jorge Enrique Gamboa Morales, Mtra. Laura
Patricia Rincén Meneses y Mtra. Vanessa Benavides Garcia.

Asimismo, se resalta el beneficio del recurso PROFEXCE 2020 correspondiente al ejercicio fiscal 2020,
con (41) becas en beneficio a los egresados de esta Facultad, distribuidos con 16 espacios en la segunda
aplicacién y 25 espacios en la tercera aplicacion; obteniendo (14) egresados el resultado satisfactorio.

Y Aprueban con resultado aprobatorio 13 alumnos de la MEF.

Licenciatura en Contaduria Lic. En Sistemas
Computacionales
Uziel Morales Aguilar Luis Fernando Ocampo Saldafia Luis Felipe Barrios Pérez
Ralul Gordillo Melgoza Stephany Hernandez Jiménez
Daniela Garcia de la Cruz José Fabricio Avalos Lépez
Jordy Navarro Pérez Luis Jorge Arroyo Lara
Ervin Gutiérrez Gonzélez Cecilia Nataly Tino Palomeque
Paola Yatziri Martinez Pérez Akary Lopez Gonzélez
Celia Alejandra Morales Fernandez.

4.11 Programa Apadrina a un Estudiante.-

El 22 de abril del 2021, se realizé la entrega de una Tableta a: C. Gabriel Lopez Heysel Daniela del
4to. Semestre grupo “A” de la Licenciatura en Contaduria y C. Aguilar Palomeque Erick del 6 "D" de la
Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software, por ser estudiantes con una situacién econémica
vulnerable y mantener un alto rendimiento académico en aras de su formacion profesional. Los Dispositivos
fueron donados por la Asociacibn Mexicana de Mujeres Empresarias, capitulo Tapachula Chiapas,
(AMEXME) derivado del acuerdo colaborativo de capacitacion exclusiva para las agremiadas con un tema de
interés Fiscal para la regién de la frontera sur que impartié el Mtro. Mario O. Beltrdn Lépez, docente y
coordinador de investigacion y posgrado de esta Facultad. Y ser beneficiados por el espiritu generoso de la
Asociacion ante el compromiso e interés de apoyar a la juventud, a través de la participacion voluntaria al
Programa de Apadrina a un Estudiante. (Ver indicador 4.11)

El 08 de marzo del 2021, se realizo la entrega oficial de dos tabletas a dos afortunados ganadores de
la rifa organizada en la Primera Jornada de Negocios y Tecnologias; evento académico organizado en
modalidad virtual por la Facultad, reconociendo de esta forma la participacién de la comunidad estudiantil en
los eventos extracurriculares en bienestar al fortalecimiento de la formacién integral y profesional y
reconociendo el esfuerzo y compromiso que realizan todos los estudiantes cada dia, al enfrentar y afrontar
los retos de esta nueva modalidad de estudio. Los beneficiados son: C. Gabriela Itzel Trinidad Petrarca del 3
semestre grupo "C" de la Licenciatura en Contaduria y C. Bryan Obed Girén Bravo del 5 "D" de la Ingenieria
en Desarrollo y Tecnologias de Software. (Ver indicador 4.11)

El10 de noviembre del 2020 en el Auditorio de la Facultad de Negocios del Campus IV de la Universidad



Autéonoma de Chiapas “Victor Manuel Pimentel Gonzalez”, se llevé a cabo la entrega de tabletas Digitales
donadas por el IAP Chiapas como un apoyo a la educacién ante la nueva modalidad derivada en respuesta
a las medidas de prevencién instauradas para afrontar el COVID-19. Logré alcanzado por la Fundacion
UNACH que preside el Dr. Pedro René Bodegas Valera, y Administracion central, a través del programa
titulado “apadrina a un estudiante” el cual tiene como objetivo dotar de una tableta o computadora portatil a
estudiantes universitarios en situaciones vulnerables. Los beneficiados fueron: Carlos Julian Verdugo
Ramirez, José Luis Bonilla Ocafa, Alberto Aldair Jiménez Paz, Mario de JesUs Guerrero Barrios y Yamilet
Cruz Morales de la Licenciatura en Contaduria y Noé Tapia Mazariegos, Juan Carlos Méndez Avendafio,
Jamylett Ordofiez de los Santos, Billy Alexander De la Cruz Duque y Jilmar Joancy Perello Solorio de la
Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software.

4.12. Programa de Sindicos del Contribuyente

La Facultad de Negocios, actualmente participa en las reuniones bimestrales de Sindicos del
Contribuyente organizada por la Administracion de Servicios al Contribuyente en Tapachula, a través de su
sindico Titular Mtro. Enrique Yasusi Barroso Yoshikawa, quien en el afio 2020, ha participado en 5 reuniones
en modalidad en linea; en donde se han dirimido casos fiscales de interés para la comunidad y para la
sociedad en general. (Verindicador 4.12)

5. Gestion.-
5.1 Gestion Académica.
5.1.1 Organigramas.-

Organigrama General
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Mtro. Rogelio Lopez Davila
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Mtro. Jorge Enrique Gamboa Morales
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Organigrama de Secretaria Administrativa
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5.1.2 Representacion Institucional y Grupos Colegiados.-

En representacion de la Universidad y Unidad Académica, se asistié a la en la XXIX Reunién de
Directores de Escuelas y Facultades de Informética y Computacién, organizada por la Asociacion
Nacional de Instituciones de Educacion en Tecnologias de la Informacién (ANIEI A.C.) en la Universidad
Auténoma de Baja California (UABC) de Ensenada B.C., con sede virtual en la Universidad Auténoma de
Baja California Sur, celebrada en formato ON Line los dias 31 de agosto al 04 de septiembre del 2020,
abordando como tema principal la Educacion para la Sociedad 5.0 (Ver indicador 5.1.2)

El 08 de abril del 2021, se asiste a la “Premiacion a la Mujer Empresaria 2020 y Corazén de Oro”;
organizado por la Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias (Amexme) Capitulo Tapachula,
representado por la Mtra. Mirna Villalba Matheu, evento que reconoce el papel de las mujeres en el ambito
empresarial y social. (Ver indicador 5.1.2)

El 12 de febrero del 2021, se participa en modalidad virtual en el segundo informe de actividades de la
Presidenta en Turno de CANACINTRA, Lic. Maria Eugenia Moreno Mendoza. (Ver indicador 5.1.2)

El dia 09 de febrero del 2021, culminan los trabajos del Proceso de Administracién Estratégica- Un
enfoque Sistémico de la Facultad de Negocios que inici6 el dia 23 de noviembre del 2020; con la finalidad
de definir el rumbo estratégico de la institucion de forma participativa para los proximos afios, apoyado en un
andlisis de la situacién actual (interna y externa) que permita acordar objetivos globales y determinar lineas
estratégicas con proyectos prioritarios, basado en un proceso sistémico de planeacion participativa; alineado
a los procesos institucionales y dirigido por la Direccion General de Planeacion, representada por el Dr. lvan
Manuel Espinoza Gallegos, y por el Dr. Carlos Alcocer Flores para la revision y validacion metodoldgica de
los proyectos. Contando con la colaboracién de Iso siguientes docentes, administrativos y estudiantes: C.
Génesis Grisel Arévalo de la Cruz, C. Edith Samaria Gonzélez. Dra. Carmen Carolina Ortega Hernandez,



Dra. Luisa Ponce Hernandez, Mtra. Dolores Arrevillaga Argiiello, Mtra. Elba Ménica Soldrzano Ruiz, Mtra.
Xochitl A. Alvarez Constantino, Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtra. Laura P. Rincon Meneses, Mtra.
Viridiana Ruiz Villa, Mtra. Rosa Isela Lépez Aguilar, Mtro. Enrique Y. Barroso Yoshikawa Mtro. Jorge Enrique
Gamboa Morales, Mtro. Tereso Garcia Fabian, Mtro. Mario Orlando Beltran Lopez, Mtro. Alfredo Avila Garcia,
Mtro. Rogelio Davila Lopez, Dr. Julio César Artigas Soto, Dr. Christian M. Castillo Estrada, Dr. Felipe Villarreal
Wong y Dr. Gonzalo Vazquez Natarén. (Ver indicador 5.1.2)

Los Proyectos se mencionan a continuacion:
1. Incrementar la Vinculacion del Sector Académico de la Facultad de Negocios, con los Sectores Educativo, Social,
Comercial, Industrial, Servicios y Gobierno;

2. Ampliar y Diversificar la Oferta Educativa de la Facultad de Negocios;

3. Fortalecer el programa de préacticas profesionales de la Facultad de Negocios;

4. Fortalecer la infraestructura tecnologica y de red de comunicaciones de la Facultad de Negocios;

5. Establecer programas de capacitacion tecnoldgica, pedagdégica y disciplinaria con la finalidad de mejorar la
capacidad de ensefianza de los docentes;

6. Impulsar la investigacion académica de la Facultad de Negocios, entre las instituciones para aumentar la

productividad y la investigacion docente.

El 21 de enero del 2021, se celebrd con el Consejo de Vinculacién de las Instituciones de Nivel Medio
Superior, en donde estuvieron presentes los directores de cada Institucidn; en la reunion de trabajo; en cual
se present6 informacion estadistica de aspirantes, del proceso de admision, curso de nivelacion, plataforma
educativa EDUCA-T y se compartié estrategias para fortalecer los procesos de promocién de la oferta
educativa, estableciendo acuerdos de colaboracion. (Ver indicador 5.1.2)

El 20 de noviembre del 2020, se particip6 en el curso taller de politicas y lineamientos para la
Formulacién del Programa Operativo anual del Ejercicio 2021. (Ver indicador 5.1.2)

El 17 de noviembre del 2020, Se atendi6 la convocatoria para participar en las Jornadas de
Internacionalizacion de la Educacion Superior 2020.

El 12 de noviembre del 2020, se participd en el Primer Encuentro Interinstitucional con los integrantes
de los Comités de Contraloria Social del PROFEXCE 2020, reunién virtual de convocada por el Director
General de Planeacion, Manuel Ivan Espinosa Gallegos, en la que participaron los 48 integrantes de estos
Comités, ademas del rector Carlos F. Natarén Nandayapa; la secretaria de la Honestidad y Funcién Publica
del Estado de Chiapas, Liliana Angel Gonzélez; la Responsable Nacional de Contraloria Social e Isabel
Gonzéalez Riestra, en representacion del director de Fortalecimiento Institucional de la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria (DGESU). (Ver indicador 5.1.2)

El 12 de noviembre del 2020, se asisti6 a la inauguracién del ler. Congreso Internacional de
Investigacion.

El 29 de octubre del 2020, se asistio a la inauguracién del 10° Congreso Nacional de Investigacion en
Empresas Familiares y Desarrollo Regional, Post COVID-19"

El 13 de octubre del 2020, se llevd a cabo la reunién informativa con el Patronato de la Facultad de
Negocios presidida por el Ing. Octavio Marin de la Torre en su caracter de Presidente y la Dra. Carmen
Carolina Ortega Hdez, en su calidad de Directora de la Facultad. (ver indicador 5.1.2)

El 22 de septiembre del 2020, se participé junto con el cuerpo colegiado de Exdirectores de esta
Facultad, en entrevistas en modalidad presencial y virtual con el propésito de generar una resefa histérica
en conmemoracion del 45 aniversario de nuestra Universidad y Facultad. En el acto estuvieron presentes la
Directora Carmen Carolina Ortega Hdez., los Exdirectores: Mtro. Jesus Garcia Gutiérrez, Mtro. Carlos
Villagran Garcia, Mtro. Jorge Fernando Ordaz Ruiz, Mtro. Enrique Yasusi Barroso Yoshikawa, Dr. Julio César
Artigas Soto y Dr. Hilario Laguna Caballero; personal de nivel central: Dr. Oel Garcia Estrada coordinador
general de CEMESAD, Mtro. Daniel Duran Ruiz y Mtro. Rubisel Gomez Camacho; y gran apoyo del Quimico
Victor Manuel Egremi de los Santos, en representacion del campus V. (Ver indicador 5.1.2)

El 10 de septiembre del 2020; se participd junto con Secretaria Académica en el WEBINAR “10 cosas
que debe saber el visor en EducaT”, en atencidn a la convocatoria realizada por Secretaria Académica y la
Coordinacion General de Educacién Virtual de nuestra Universidad. (Ver indicador 5.1.2)



El 10 de septiembre del 2020, se participé en el Consejo Consultivo del Programa Institucional de
Tutorias Agosto-Diciembre 2020, para conocer las estadisticas globales de las unidades Académicas en
relacion al desempefio del docente tutor e indices de reprobacién. (Ver indicador 5.1.2)

El 29 de junio del 2020, se entrega a DGP el anteproyecto de Negocios, con la propuesta de proyecto:
“Consultoria en tecnologias de la Informacion y Negocios, en Tapachula”, anexando el arbol del
problema y del objetivo, matriz de marco légico, portafolio de Servicios, Estudios Técnicos y Estudios de
Mercado por servicio, y proyecto de obra; trabajo realizado con la colaboracién de: Mtra. Ménica Solérzano
Ruiz, Mtra. Viridiana Ruiz Villa, Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtra. Nora Palomeque Becerra, Mtra. Laura
Rincén Meneses, Mtro. Tereso Garcia F, Mtro. Christian Castillo E, Mtro. Rogelio L6épez Davila, Mtro. Mario
O. Beltran Lépez, Mtro. Jorge Gamboa Morales. (Ver indicador 5.1.2)

El 12 mayo del 2020, se concurs6 con el apoyo de los docentes: Dr. Felipe Villarreal Wong, Mtro. Tereso
Garcia F. y Dr. Christian Castillo E; en el proyecto de Expansion de la Oferta Educativa en Educacion
Media Superior (PROEXES 2020), y se entreg6 a la Direccion General de Planeacién (DGP) la Propuesta
de Fortalecimiento de infraestructura Tecnoldgica del Programa Educativo de la Lic. en Ingenieria en
Desarrollo y Tecnologias de Software de la Facultad de Negocios Campus IV de la UNACH, con la finalidad
de garantizar la calidad académica y formacién profesional de nuestros proximos egresados; contribuyendo
de esta manera al Modelo Educativo y Actualizacién de Programas Educativos del Proyecto Académico 2018-
2022. El proyecto fue Aprobado con un monto de $1, 255,093.43 (un millén doscientos cincuenta y cinco mil,
noventa y tres pesos 43/100 M.N.), en beneficio a los laboratorios de Computo y de Electronica de nuestra
Facultad. (Ver indicador 5.1.2)

Consejo Universitario.

Los Consejeros Universitarios se encuentran legalmente integrados, participando proactivamente en las
convocatorias emitida por la Secretaria del H. Consejo Universitario.

Consejo Universitario

Mtro. Enrique Yasusi Barroso Yoshikawa Consejero Universitario Profesor de Carrera
Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez Consejero Universitario Director

En la Primera y segunda Asamblea celebrada el 04 de diciembre del 2020, designacion de los
integrantes de H. Junta de Gobierno; y designacién del Mtro. Enrique Y. Barroso Yoshikawa por el Consejero
Universitario como Vocal de la Comisién Permanente de Finanzas del H. Consejo Universitario. Tercera
Asamblea, celebrada el 22 de diciembre del 2020, presenta el Segundo informe del Rector Dr. Carlos F.
Natarén Nandayapa. Correspondiente al periodo Periodo 2018-2022. (Ver indicador)

Consejo Técnico.

El 28 de septiembre del 2020, tuvo verificativo la Asamblea Extraordinaria del H. Consejo Técnico de
la Facultad de Negocios Campus IV de la UNACH, en formato en linea a través de la plataforma ZOOM,
teniendo como punto central la Suspension del XIV Simposio Internacional de Tecnologias y Negocios en su
modalidad presencial y/o virtual. Y pone a disposicion de los integrantes de la asamblea, el sentir de la
comunidad estudiantil que participo en la encuesta electrénica, para conocer el nimero interesados en
participar en el magno evento en modalidad virtual. Con la finalidad de tomar las mejores decisiones en forma
colegiada, se realiza el andlisis de las respuestas que presenta una tendencia a la Suspension del XIV
Simposio Internacional de Tecnologias y Negocios, y confrontando todos los factores de operacion,
académicos y econémicos, se procede a la manifestacion de opiniones, que concluyen en la computacion de
votos, logrando una votacion unanime a favor de la Suspension en este ciclo escolar. (Ver indicador)

e Comité de Desarrollo Curricular
El 2 de octubre del 2020 y el 22 de Marzo del afio 2021, se realizan asamblea ordinaria con el propésito
de actualizar la integraciéon del Comité y las comisiones de Disefio Curricular del nuevo programa de Estudio



Ingenieria en Negocios, de Evaluacion Curricular del programa de Licenciatura en Contaduria y de Evaluacion
Curricular del programa de Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software; en atencion

al nuevo Modelo Curricular, y Modelo Educativo y Académico 2018-2022; quedando de la siguiente manera;
(Ver indicador)

Comite
Comité de Dra. Carmen Carolina Ortega, Dra. Susana Patricia Garcia Sampedro, Mtra. Elba Monica
Desarrollo Solérzano Ruiz, Dr. Christian M. Castillo Estrada, Dr. Emilio Esquinca Argiello, Dr. Jorge
Curricular Gomez Ventura y Dra. Alma Leslie Le6n Ayala
Comisiéon de | Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez., Dra. Susana Patricia Garcia Sampedro, Mtra. Elba Monica
Disefio Solérzano Ruiz, Dr. Christian Castillo Estrada, Dr. David Ristori Cueto y Dr. Jorge GOmez
Curricular: Ventura, Mtra. Laura Rincén Meneses, Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtra. Viridiana Ruiz
Ingenieria en | Villa, Mtra. Nora Y. Palomeque Becerra, Mtro. Oscar Alexander de la Cruz Palacios, Dr. Emilio
Negocios Esquinca Arguello.
Comisién de | Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez., Dra. Susana Patricia Garcia Sampedro, Mtra. Elba Ménica
Evaluacién Solérzano Ruiz, Dra. Alma Leslie Ledn Ayala, Dr. David Ristori Cueto, Dr. Jorge Gomez
Curricular: Ventura, Mtra. Socorro Evangelina De Ledn Cisneros, Dra. Sara J. Bello Mendoza, Mtro.
Lic. en Enrique Y. Barroso Y., Mtro. JesuUs Garcia Gutiérrez, Mtro. Heberto Figueroa Zudiga, Dr. Juan
Contaduria E. Quintana Adriano, Mtro. Moises Sanchez Lopez,

Mtra. Laura Rincén Meneses, Mtra. Gabriela de los Angeles Ramos Esquinca, Dr. Ciro

Palomeque Becerra.
Comisién de | Dra. Carmen Carolina Ortega Hdez., Dra. Susana Patricia Garcia Sampedro, Mtra. Elba Ménica
Evaluacién Solérzano Ruiz, Dra. Alma Leslie Ledn Ayala, Dr. Christian M. Castillo Estrada, Mtro. Luis
Curricular de | Alvarez Oval, Dr. Felipe Villarreal Wong, Mtro. Carlos Molina, Mtro. Jests Arnulfo Zacarias
LIDTS Santos, Mtro. Arén de la Cruz Vazquez, Mtra. Vanessa Benavides Garcia

o Comité de Investigacion y Posgrado

El dia lunes a 05 de octubre del 2020, y el 18 de noviembre del 2020, tuvo verificativo las Asambleas
ordinaria del Comité de investigacién y posgrado de la Facultad de Negocios Campus IV de la UNACH, en
modalidad virtual a través de la plataforma ZOOM, teniendo como puntos del orden del dia: la atencion de
solicitudes de estudiantes de Maestria y Doctorado; la formacién y actualizacién del ndcleo basico y
Complementario por académico de los programas de posgrado; revision de los proyectos de investigacion
presentados a la Coordinacion de investigacién y posgrado, y Asuntos Generales. (Ver indicador)

e Comité de Tutorias

El dia 28 de enero del 2021 tuvo verificativo la junta del comité del PAT en formato virtual para la
planeacién de las actividades del presente ciclo escolar, en la reunion se dio a conocer que se contara con
39 docentes tutores, las fechas de sesiones grupales y temas de importancia para los estudiantes; de la
misma manera el 31 de Agosto de 2020, tuvo verificativo la asamblea Extra Ordinaria del Comité de Tutoria
de la Facultad de Negocios del C-IV de la UNACH, teniendo como punto central el Programa de Tutoria en
referencia a los nuevos Lineamientos Generales para la Planeacién Académica Docente de nuestra
Universidad, estuvieron presentes los miembros de dicho érgano colegiado, Dra. Carmen Carolina Ortega
Hernandez, en calidad de Presidente, Mtra. Nora Palomeque Becerra en calidad de Secretaria y coordinara
del Programa, y en su calidad de vocales los docentes: Dra. Luisa Ponce Hernandez, Mtro. Mario Orlando
Beltran, Mtra. Laura Rincon Meneses, Mtra. Vanessa Benavides Garcia, Mtra. Viridiana Ruiz Villa, Mtra. Rosa
Isela Lépez Aguilar, Mtro. Christian M. Castillo Estrada, Dr. David Ristori Cueto, y como testigo de honor la
Mtra. Elba Monica Solérzano Ruiz en calidad de Secretaria Académica. En esta reunion, se contd con la
asistencia y participacion de la Mtra. Estrella Olivera Santos, Mtra. Arcelia Santiago Mecott, Mtra. Susana
Patricia Garcia Sampedro y Dra. Sara Jocelyn Bello Mendoza, por peticion personal. . (Ver indicador)

e Colegio de Academias



El 11 de septiembre del 2020, se llevé a cabo una reunién virtual con Docentes que imparten clases
en la Licenciatura en Sistemas Computacionales y Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de
Software de la Facultad de Negocios, con la finalidad de abordar puntos sobre el apoyo y seguimiento a los
estudiantes, el trabajo colaborativo para la definicién de los proyectos integradores, el trabajo en academias
y las recomendaciones generales académicas y administrativas para garantizar el éxito en el desarrollo del
semestre en modalidad virtual. (Ver indicador)

e Colegio de Exdirectores

El 16 de Septiembre de 2020, en punto de las 13:00 Hrs., tuvo verificativo la Primera Asamblea Extra
Ordinaria del Colegio de Ex Directores de la Facultad de Negocios del C-IV de la UNACH, en formato virtual
ON LINE, a través de la Plataforma ZOOM, teniendo como punto central la Conmemoracion del 45 aniversario
de nuestra Maxima Casa de Estudios. Estuvieron presentes los miembros de dicho érgano colegiado, Dra.
Carmen Carolina Ortega Hernandez, en calidad de Directora actual, y Dr. Julio César Artigas Soto, Dr. Hilario
Laguna Caballero, Mtro. Jorge Fernando Ordaz Ruiz, Mtro. Enrique Y. Barroso Yoshikawa, Mtro. Jesus
Garcia Gutiérrez y Mtro. Carlos Garcia Villagran. Directores de gestiones anteriores. (Ver indicador)

5.2 Gestion Administrativa y Financiera.

5.2.1 Personal administrativo.-

Numero de Base Confianza Honorarios Total
Trabajadores 35 5 3 43

El 02 de agosto del 2020, se realiza la entrega de equipo de proteccion ante el COVID-19 al personal
Administrativo y se refrenda el mensaje del rector Carlos F. Natarén Nandayapa y del Secretario General del
STAUNACH, referente al compromiso con la salud y bienestar de los universitarios; atendiendo las medidas
de prevencion se particip6 con el delegado Sr. José Omar Pérez Velazquez, Subdelegado Lic. Pedro Aquino
Jiménez y Secretario Administrativo Mtro. Rogelio Lépez Davila. (ver indicador 5.2.1)

5.3 Finanzas.

5.3.1 Origen y Aplicacion de Recursos.-

En el periodo que se informa, los Ingresos Netos recibidos de Administracion Central por concepto
de: Administraciones Ordinarias (POA), Exencién de pago a alumnos por promedios, asi como los Ingresos
propios generados en nuestra facultad ascendieron a la cantidad de $ 2, 317,254.00 (Dos millones trescientos
diecisiete mil doscientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 Moneda Nacional), los cuales por su origen se describen
en el siguiente orden:

Fuente de Concepto Importe )
Financiamiento
Ingresos propios | Exencion de pagos a alumnos por

institucionales promedios. $ 1,275.00 0.05
Subsidio Presupuesto Ordinario de 01 de abril 2020 al
Federal y 31 de marzo 2021, Autorizado y Recibido de | $ 933,619.00 40.29

Estatal ordinario | Administracién Central de la Universidad.




Ingresos Inscripcién de Seminarios, Cursos, $1,382,360.00 59.66
Propios Recuperacién de apoyos por eventos,
Extraordinarios | Aportaciones por Mantenimiento, Ingresos
y del Curso de por cuotas de Posgrado, Curso de
Nivelacion Nivelacion. Menos el 20% retenido en
finanzas de los Ingresos Propios generados
en nuestra Facultad.( $345,590.00)

Total | $2,317,254.00 100.00%

Los Recursos Financieros recibidos en las cuentas bancarias Santander nimeros 65-50774146-1,
65-50836247-2, 65-50840740-5 y 65-50840740-3 cuentas de esta Facultad a nombre de la Universidad
Auténoma de Chiapas Facultad de Negocios correspondiente al Presupuesto Anual Ordinario Federal; Estatal
e Ingresos Propios correspondiente a este ciclo administrativo (01 de Abril del afio del 2020 al 31 de Marzo
del 2021) fue recibido de la Universidad y autorizado a través del POA (Programa Operativo Anual) por la
Direccién de Planeacion en conjunto con la Direccién de Programacion y Presupuesto, el que se realiz6 de
acuerdo a las necesidades propias para el desarrollo de las funciones sustantivas, aplicandose la ejecucion
del presupuesto de acuerdo a la normatividad vigente.

Cabe aclarar que debido a la pandemia por COVID19 del presupuesto anual ordinario Federal y
Estatal autorizado a la Facultad, solo se recibié en el periodo que se informa, los rubros destinados a cubrir
los servicios basicos, y al final del afio presupuestal 2020, se tuvo una economia en las partidas de energia
eléctrica y telefonia de $447,181.19 (Cuatrocientos cuarenta y siete mil ciento ochenta y un pesos 19/100
M.N.) mismos que se regresaron a la cuenta concentradora de la Universidad.

Pertinente es mencionar que al cierre de este 31 de marzo 2020 se cuenta con un saldo bancario
debidamente conciliado por la cantidad de $1, 335,229.68 (Un millén trescientos treinta y cinco mil doscientos
veintinueve pesos 68/100 Moneda Nacional).

También es importante resaltar que los ingresos y egresos fueron registrados dentro del sistema
contable, presupuestal y patrimonial de la Universidad Autbnoma de Chiapas. Asi mismo, es preciso informar
gue los ingresos propios reembolsables captados son depositados a la cuenta de la Universidad Autbnoma
de Chiapas, siendo posteriormente reintegrado a la cuenta de esta Facultad Unicamente el 80% de lo
depositado, por lo que se describe de forma clara y objetiva como se obtuvieron los Recursos Propios
Reembolsables y los Recursos Institucionales No Reembolsables.

La suma de Recursos Propios Reembolsables y Recursos Institucionales No Reembolsables
generados por esta Facultad por el periodo del 01 de abril del 2020 al 31 de Marzo del 2021 ciclo que enmarca
este informe, ascienden a la cantidad de $ 3’798,440.28 (Tres millones setecientos noventa y ocho mil
cuatrocientos cuarenta pesos 28/100 Moneda Nacional), segiin se manifiesta en el concentrado de Ingresos
gue emana del sistema de control de ingresos (COIN) de nuestra Universidad.

Para una mayor presentacion describo ante ustedes de forma analitica los Recursos Propios
Reembolsables de $ 1°727,950.00 (Un millon setecientos veintisiete mil novecientos cincuenta pesos
00/100 Moneda Nacional), en el siguiente orden:

INGRESOS REEMBOLSABLES
Concentrado del 01 de abril del 2020 al 31 de marzo del 2021

CONCEPTO IMPORTE

Inscripcién (Maestria) $ 13,000.00
Reinscripcion (Maestria) $ 26,200.00
Colegiatura (Maestria) $  548,600.00
Cursos (Maestria) $ 6,000.00
Cursos (Licenciatura) $ 884,050.00




Cursos (Nivelacion) $ 154,500.00
Aportaciones para Mantenimiento $ 95,600.00
Total $ 1,727,950.00

En lo que se refiere al Recurso Institucional No Reembolsable por la cantidad de $2°070,490.28 (Dos
millones setenta mil cuatrocientos noventa pesos 28/100 Moneda Nacional) de igual forma se describen
de la siguiente forma:

INGRESOS NO REEMBOLSABLES
Concentrado del 01 de Mayo del 2019 al 31 de Marzo del 2020.

O PTO POR
Doctorado:

Examen Profesional $ 8,000.00
Constancia sin Materias $ 80.00
Constancia con Materias $
Certificado de Estudios Profesional $ 550.00
Expedicion de Titulos $ 2,500.00
Autorizacion para Examen Profesional $ 1,200.00
Certificacion de Documentos $ 90.00
Maestria:

Examen de Seleccion $ 2,250.00
Examen Profesional $ 5,250.00
Constancia Sin Materias $ 140.00
Constancia Con Materias $ 990.00
Certificados de Estudios Profesionales $ 1,500.00
Expedicion de Titulos $ 13,800.00
Autorizacién para Examen Profesional $ 750.00
Certificacion de Documentos $ 320.00
Licenciatura:

Inscripcién $  204,000.00
Inscripcién Extemporanea $ 5,400.00
Reinscripcion $ 804,600.00
Reinscripcién Extemporanea $ 129,600.00
Examen de Seleccién $ 425,600.00
Examen Extraordinario $ 33,300.00
Examen Profesional $ 115,830.00
Cambio de Carrera $ 200.00
Cambio de Area (escuela) $ 200.00
Constancia Sin Materias $ 7,520.00
Constancias Con Materias $ 9,660.00
Certificado de Estudios Profesionales $ 66,240.00
Carta Pasante $ 39,480.00
Expedicion de Titulo $ 122,000.00
Constancias Diversas $ 180.00
Certificacion Parcial de Estudios $ 300.00
Autorizacién para Examen Profesional $ 9,545.00
Donacién/Biblioteca Pasante Examen Profesional $ 23,370.00
Certificacion de Documentos $ 14,460.00
Expedicién de Diplomas $ 14,100.00
Constancia de Servicio Social $ 4,240.00
Reposicién Constancia Servicio Social $ 225.00
Inscripcién Tema de Tesis $ 1,360.00
Liberacién de Tesis y Servicio Social $ 595.00




Reposicién de Credencial Inteligente $ 500.00
Rendimientos de Capital $ 465.28
Total: $ 2,070,490.28

Es importante mencionar que estos recursos se destinaron fundamentalmente al pago de Energia
Eléctrica, Servicio de Teléfono, Mensajeria, Mantenimiento y Conservacién de Edificios, Mantenimiento de
Bienes Muebles, Mantenimiento de Equipo de Transporte, Servicios de Limpieza, Arrendamiento de
Fotocopiadoras, Publicidad, Impresiones, Fumigacion, Viaticos y Pasajes para el Personal, Honorarios
Asimilados a Salarios, Adquisiciones de Materiales para Computo, Material Eléctrico, Material de Oficina,
Material de Aseo, Combustible y Lubricantes, entre otros.

Concentrado de aplicacién al gasto 01 de abril del 2020 al 31 de marzo del 2021
Correspondiente al Presupuesto Operativo Anual (POA)

Capitulo Egresos Cantidad %
$
Servicios Personales
1000 (Honorarios Profesionales, Bono de Productividad) $ 728,301.27 42.65
Materiales y Utiles
2100 (Material y utiles de Oficina, materiales y Utiles de impresion, $ 174,595.12 10.22
materiales, de computacion, materiales y Utiles de aseo y material
did4ctico).
Alimentos, Utensilios y Materias Primas
2200 (Alimentos para el personal, Utensilios para el servicio de $ 10,096.54 0.59
Alimentacion)
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion
2400 (Materiales de Construccion, Material Eléctrico, Materiales para Mtto. $ 25,806.95 151
De Edificios y Exteriores)
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio.
(Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos y medicinas y productos | $ 7,765.41 0.45
farmacéuticos)
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
(Combustibles, Lubricantes y Aditivos) $ 23,235.34 1.36
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
(Refacciones, accesorios y herramientas menores y Refacciones y $ 22,627.02 1.33
accesorios menores de equipo de transporte)
Servicios Bésicos
3100 (Energia Eléctrica, Agua Potable, Teléfonos y Telefax, Telefonia $ 261,529.50 15.31
Celular y Servicio de Mensajeria)
Servicios de Arrendamiento
3200 (Renta de Equipo para Fotocopiado) $ 8,484.80 0.50
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
3400 (fletes y maniobras) $ 9,634.96 0.56
Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y
3500 Conservacion $ 297,924.46 17.45
(Mtto. y conservacion de edificios, Instalaciones, Mtto. De otros
mobiliarios, Mtto. De otros equipos, Mtto. De equipo de Transporte y
Servicios de limpieza y manejo de desechos)
3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad
(Publicidad e Impresiones y Publicaciones) $ 26,409.79 155
3700 Servicios de Traslado y Viaticos
( pasajes terrestres, viaticos en el pais y gastos de intercambio) $ 28,965.96 1.70
3800 Servicios Oficiales
(Gasto de ceremonial y Congresos y Convenciones) $ 8,467.89 0.50
3900 | Otros Servicios Generales
(Impuestos y derechos y Otros gastos por responsabilidades) $ 9,354.44 0.55




4400 Ayudas Sociales
(exenciones de cuotas y colegiaturas, ayuda para lentes) $ 2,775.00 0.16
5000 Bienes
(Gabinetes, Impresoras, Aires Acondicionados, Escaleras, Licencias.) $ 61,714.20 3.61
Total : $ 1,707,688.65 100%

Como una Universidad que busca tener programas de calidad encaminados a la excelencia, es
necesario que haya congruencia entre lo académico y la infraestructura, es por ello, que mi compromiso es
proporcionar el mobiliario adecuado y los servicios basicos pertinentes, tanto a los alumnos, como al personal
docentes y administrativos, para el mejor desenvolvimiento de las actividades respectivamente, por lo que
durante este ciclo se realizaron las siguientes inversiones con recursos propios.

» O » A ADA O » » O PROPIO
Cantidad Descripcion Importe
2 Aire Acondicionado Mini-Split 12000 BTU’S S 11,998.00
1 Aire Acondicionado Mini-Split 18000 BTU’S S 11,690.00
2 Video proyectores S 12,178.60
1 Unidad Central Telefonica Panasonic S 10,857.60
1 Aire Acondicionado Mini-Split 24000 BTU’S S 14,990.00
Total S 61,714.20

5.3.2 Transparenciay Rendicion de Cuentas.-

En atencion a los oficios SA/09/1429/2020; SA/09/1454/2020; SA/10/1806/2020 y SA/02/0226/2021 de
fechas 08/09/2020; 17/09/2020; 29/10/2020 y 02/02/2021 respectivamente, en donde se nos requiere
informacion de las retenciones de impuestos sobre la renta efectuados en el periodo comprendido de
septiembre de 2019 a octubre de 2020, se entreg6 la documentacion soporte a la secretaria administrativa
por conducto del enlace ante la autoridad fiscal correspondiente.

En seguimiento a las observaciones de la auditoria interna por el periodo comprendido de los ejercicios
2017, 2018 y del 01 de enero al 31 de marzo del 2019, referente a los ingresos y aplicacion del gasto
presupuestal, se atendié con fecha 09 de octubre de 2020 mediante oficio N° SA/F.N. 1V/0201/20 las
observaciones emitidas por el C.P. Arturo Diaz Corzo, jefe del Departamento de Auditoria Interna.

Con fecha 15 de enero de 2021 fue atendida mediante correo electrénico, la solicitud de informacion
requerida por parte de la Coordinacion Para Atencion a la Fiscalizacion Universitaria, en relacién a la auditoria
N° 559-DE-GF denominada “Participaciones Federales a Entidades Federativas” de la cuenta publica 2019.



6. Indicadores CUMEX.

6.1 Cuadro Ejecutivo de Indicadores CUMEX, UNACH, UA.-

Indicador Estandar Indicador Indicador

CUMEX UNACH UA

Proporcion de PTC adscritos con Posgrado (titulado) 87.03% 95.83%
2. Proporcion con PTC adscritos con Doctorado (Titulado) 47% 41.15% 54.16%
3. Proporcion de PTC adscritos con Perfil PRODEP 55% 38.90% 29.16%
4. Proporcion de PTC adscritos en el SNI 22% 12.59% 0%
5. Proporcién de Cuerpos Académicos Consolidados 31% 15.38% 0%
6. Proporcion de Cuerpos Académicos Consolidados y en 65% 61.43% 50%

Consolidacién

7. Proporcion de Programas Educativos en TSU y 80% 57.53% 66.67%

Licenciaturas de Calidad

8. Proporcion de Matricula en Programas Educativos de TSU 90% 87.60% 80.98%

y Licenciatura de Calidad

9. Proporcion de Programas de Posgrados en el PNPC 50% 31.33% 0%

10. Proporcion de Matricula de Posgrado en PNPC 47% 38.45% 0%




Conclusiones.-

Con las acciones presentadas en este Segundo Informe se reafirma el compromiso de esta
Administracion, por cumplir con los ejes fundamentales de toda Institucién de Educacion Superior, alineadas
a las directrices de la H. Junta de Gobierno y de las politicas institucionales establecidas en el Proyecto
Académico de la actual gestion Rectoral.

Estamos convencidos que los Estudiantes, desde su condicion de aspirantes hasta egresados; son
el principal objetivo de nuestro quehacer universitario; por ello la preocupacion de acrecentar la matricula,
fortalecer la calidad académica de los docentes, mantener la acreditacion de los programas de estudio,
consolidar los procesos administrativos, capacitar al personal en general para coadyuvar a la academia,
incrementar estrategias para acerar el posicionamiento y prestigio de la Facultad, y consolidar la vinculacién
con el sector educativo de Nivel Medio Superior, Empresarial y Productivo, es nuestra constante. En este
periodo atipico, se realizaron las actividades académicas, de investigacion e integrales en modalidad a virtual,
semipresencial y/o presencial, respetando el protocolo de seguridad COVID y medidas de prevencién
establecidas por la Secretaria de Salud, que ya se venian realizando y se incorporaron nuevas orientadas a
fortalecer la Unidad Académica cumpliendo con los objetivos de los Programas para la Excelencia
Académica:

Fortalecimiento de la Gobernanza y Gestion Universitaria, en atencién a las convocatorias emitidas
por la Direccion General de Planeacion, se atendio en tiempo y forma los programas POA 2021 y
PROFEXCE?2020; destacando la participacion colegiada en la elaboracién de los proyectos: Consultoria en
Tecnologias de la Informacién y Negocios, Expansion de la Oferta Educativa en Educacion Media Superior y
Superior del programa Educativo de la Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software
de la Facultad de Negocios y el proyecto de desarrollo universitario en el marco del Proceso de Administracion
Estratégica — un enfoque sistémico de la Facultad de Negocios.

Fortalecimiento de laldentidad Universitaria, se particip6 en el Sistema de Seguimiento de Egresados
Institucional, se continud con la labor de bolsa de trabajo por redes sociales proporcionando a los egresados
y estudiantes oportunidades laborales; el sistema se encuentra en la etapa de pruebas.

Oferta Educativa, inician los procesos curriculares de disefio del nuevo programa de Estudio Ingenieria
en Negocios y de Evaluacion de la Licenciatura en Contaduria y Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo en
Tecnologias de Software. Se fortalece la calidad académica con: la certificacién profesional de estudiantes
de la Licenciatura en Sistemas Computacionales, asesoria entre pares, capacitaciébn extracurricular de
docentes y empresarios a estudiantes, imparticion de cursos disciplinarios y tecnolégicos, mantenimiento de
instalaciones eléctricas vy fisicas, y adquisicion de sillas, pizarrones y dos videos proyectores con recurso
propio. En el MNIP se le incorporé un médulo de contabilidad basica para la Licenciatura en Contaduria, y de
Algoritmos con diagramas de flujo en LIDTS, para fortalecer la insercion de los aspirantes.

Excelencia a la Docencia Universitaria, se logré la capacitacién de cuatro docente como de
evaluadores CONAIC y CACECA; asimismo, se llevaron a cabo capacitacion disciplinaria, tecnoldgica,
pedagdgica y de responsabilidad social; se brindé en el ciclo agosto-diciembre 2020 el estimulo del Programa
de Estimulo al Desempefio Docente de Carrera (PEDPED) a 21 profesores de carrera y en el ciclo enero-
julio 2021, el beneficio del Programa Especial de Apoyo al Personal Académico de Asignatura (PEAPAA) a
21 profesores de asignatura.

Internacionalizacion Solidaria, se continu6 con los planes de mejora continua de los organismos
acreditadores CONAIC y CACECA, con la participacién en la Asociacién Nacional de Instituciones de
Educacién en Tecnologias de la Informacién (ANIEI), Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion (ANFECA), Instituto Mexicano de Contadores Publicos (IMCP), Camara
Nacional del Comercio (CANACO), Camara Nacional de la Industria de Transformacién (CANACINTRA) y
Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias (AMEXME)

Fortalecimiento de la Investigacidn, la capacidad y productividad académica, presenta dos
Cuerpos Académicos uno con grado En Consolidacién y otro En Formacion; un Grupo Colegiado, siete



docentes con Perfil Deseable (PRODEP) y cinco docentes el reconocimiento del Sistema Estatal de
Investigacion (SEI), la produccion académica y el desarrollo de proyectos de investigacion se alinea a las
lineas de generacion del conocimiento; los capitulos de libros, articulos de revistas arbitradas e indexadas
fueron disertados en Congresos Nacionales e Internacionales; se organizé y participo con la comunidad
universitaria en eventos académicos. En atencion al fortalecimiento de la formacion por posgrado, 4 docentes
adquieren el grado de Doctor y 4 el grado de Maestros en Administracién con Terminal en Finanzas.

Vinculacion, difusidon y extensién universitaria se participoé en consejos de vinculacion con escuelas
de nivel medio superior, en reuniones de trabajo con camaras y asociaciones del sector empresarial y
productivo; se celebraron acuerdos de colaboracion con resultados medibles, se brind6 educacion continua
al sector educativo y capacitacién al sector social y empresarial; por medio de programas de difusion, platicas
y diplomado. Se participé en emprendimiento con estudiantes becados, en actividades culturales, deportes
y ambientales, se incremento el nimero de aspirante con la promocién de programas educativos junto con la
colaboracién de estudiantes asistiendo a ferias Profesiograficas y difundiendo por redes sociales.

Servicios universitarios, en atencion al estudiante se realiz6 el acompafiamiento con el Programa de
Accion Tutorial (PAT) y el Centro de Atencion Psicopedagdégica; se realizaron jornadas de tutoria con
modalidad grupo-clase; consultas y capacitacion psicopedagoégicas y de responsabilidad social. Se difundio
y gestiond en tiempo y forma los servicios de becas institucionales y de seguro facultativo asegurando al
100% de la matricula, en relacién a biblioteca se recibio la donacién de libros, y los laboratorios de computo
y electrénica se vieron beneficiados con la obtencion de 30 equipos de computo y equipo de electrénica a
través del programa ProEXOEES.

Los resultados que se presentan en este informe son logros del trabajo de alumnos, docentes, personal
administrativo y de las diferentes coordinaciones con quienes hemos conformado un buen equipo de trabajo,
estamos satisfechos con los resultados alcanzados en este segundo afo, y seguros que podemos mejorar
nuestro desempefio para seguir alcanzando las metas planteadas en el Proyecto Académico 2019-2023.

“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir”.

Carmen Carolina Ortega Hdez.

Gracias a Dios, a Mi Familia, al Equipo de Trabajo, a la Comunidad Universitaria y la Comunidad
en General.
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SEGUNDO INFORME/ Gestién 2019 - 2023

ANEXOS.-

Universidad Autonoma de Chiapas
Facultad de Negocios Campus [V

Anexo 1.- Personal Académico

Expresa su mas mas profundas condolencias a
, . i ., los hijos, familiares y amigos por el lamentable
NUam. plaza Docentes Renuncia por Jubilacién deceso de nuestra amiga y compafiera:
1 00529 | Mtra. Flor de Maria Culebro Alvorez
2 0521 Lic. Luis Daniel Nolasco de Gyves
3 0053 L|C JOI‘ge CI’UZ T0|ed0 TrUji”O Docentes de esta Facultad. Acaecida el dia 08
R . de marzo del presente afio.
4 00526 | Mtro. Guillermo Meneses Curlin

Mtra. Dora Luz Martinez Gerardo

Hacemos extensiva nuestra solidaridad a la
pena que embarga a sus seres queridos.

Carolina Ortega Hernandez
Directora ‘
Tapachula, Chiapas, a 09 de Marzo del 2021

o0

Tabla de Jubilacién por afios de servicio en esta Facultad

Indicador 1.3 Personal Académico con reconocimiento externo

ON f 202 s
2020 mrmsasm EDUCACION | 2020

-
LEONAVICARIO Unerstar e ntercuturs
EDUCACION ﬁ LEONAVIEARIO s s ses s o
€N Dircceidn do Suparaclon Académica

Ciudad de México, 12 de Octubre de 2020
Oficio Ndm. 511-6/2020-7361
Asunto: Carta PTC

LEON AYALA ALMA LESLIE PONCE HERNANDEZ UISA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

PRESENTE PRESENTE

Me complace informarle que el Comité Evaluador externo al PRODEP, de acuerdo con las Me complace informarle que el Comité Evaluador extemo al PRODEP, de acuerdo con las Convocatorias 2020, resolvié
Convocatarias 2020, resalvié positivamente su solicitud de Reconocimiento a Perfil Deseable posvaments usoliciud e Recooociieao g Pl Desable,

En consecuencia, la SES acredita que usted tiene el perfil deseable para profesares de tiempo

En consecuencia, la SES acredita que usted tiene el perfil deseable para profesores de tiempo completo.
completo.

La acreditacién tiene validez por 3 afios a partir de esta fecha y servira para los fines establecidos en La acreditacion tiene validez por 3 aflos a partir de esta fecha y servird para los fines establecidos en la propia convocatoria,
la propia convacataria, en el entendida de que dejar de laborar en esta institucién conlleva la en el entendido de que dejar de laborar en esta institucion conlleva la cancelacion del reconocimiento.
cancelacion del reconocimiento.
Sin otro particular, reciba mis ms cordiales saludos.
Sin otro particular, reciba mis mas cordiales saludos.

Atentamente Atentamente

0 55 ael Reglamento Interior de

Con fundamento en el articul
La Secretaria de Educacion Piblica, suscribe el Ing. Feliciano
Alfonso Hernandez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacion.

Con fundamento en el articulo 55 del Reglémento Interior de
La Secretaria de Educacion Piblica, suscribe el Ing. Feliciano
Alfonso Heméndez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacion.

Secretaria de Educacién Superior acredita a la Dra. Luisa Ponce Hernandez y Dra. Alma Leslie Ledn Ayala con el
reconocimiento de Perfil Deseable PODEP por 3 afios.



La Asociacién Nacional
de Facultades y Escuelas de
Contadurfa y Administracién

)/ N
\W/ ANFECA

Otorge ol prasents
Reconocimiento
= como
\ 4 Académico Certificado

en Inform4tica Administrativa

Carmen Carolina Ortega Hernénde

Por haber cumplido Los requisitos de Calidad Académics y
Profosional dal proceeo de evakaacis egrobado por la
XLIII Asasablea Nacional, Celebrada en Ia Ciudsd
de Boca del Rio, Veracruz el 7 de Junio de 2002

Expedido en San Lais Potost, SLP
alos 5 diss el men de Junio de 2020

e

Coordinador N
Centificacién AuAhm

Cortificdo No. /665 Vigeate do Junio de 2020 a Jusio de 2023
Expedido en los Términos del Artioddo 14 dl Reglamesto de Certificacits Acsdémica

@ conaic.

CONSTANCIA A:

Mtra. Vanessa Benavides Garcia

Por haber cursado saistactoramenta of

“TALLER DE AUTOEVALUACION Y FORMACION DE EVALUADORES
CON ENFASIS INTERNACIONAL Y BASADO EN RESULTADOS"

108 dlas 10,20y 21 de Ago

La Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion (ANFECA) emite el Reconocimiento como Académico
Certificado en Informatica Administrativa a la Dra. Carmen Carolina

Ortega Hernandez.

@ conaic.

CONSTANCIA A:

Mtro. Christian Mauricio Castillo Estrada
Por nabar cunsado satitacinamente o
“TALLER DE AUTOEVALUACION Y FORMACION DE EVALUADORES
'CON ENFASIS INTERNACIONAL Y BASADO EN RESULTADOS™
‘Modatidad Virtual
Jos dias 19, 20y 21 de Agosto de 2020
cumphendo con un totl do 30 horas de CapecRRGR.

Participacion de los docentes Mtra. Vanessa Benavides Garcia y Dr. Christian Mauricio Castillo Estrada al Curso-
Taller de Autoevaluacion y Formacion de Evaluadores con énfasis Internacional y basados en resultados, organizado

por CONAIC.

&C/CEC/

3PN CHBA

"Formaciéa pora Pares Evaluadores de Progremas Académices” en modlidad virtuel

Otorga ol presente
Reconocimiento
Sara Jocelyn Bello Mendoza
Por haber aprobode el Curso-Taller:

30 horas; valor E.R.C. 30 puntos
Cludad de México 10, 11y 12 de junio de 2020

“Hacia la excaloncia o fravés de una cltura do evaluacidn confinua”

AFFILATE OF

. ENOA or. m-;u valos Lira

Prosidante dal cact

Tgivoae  (ZACopaes

Participacién de los docentes Dra. Alma Leslie Leén Ayala, Dra. Sara Jocelyn Bello Mendoza y Dr. Christian Mauricio

—

Castillo Estrada al Curso-Taller de Formacion de Evaluadores organizado por CACECA.



Indicador 1.4.2 Cursos Disciplinarios

CERTIFICADO CERTIFICADO

T A
OTORGADO A OTORGADO A

ANIEI: Presentacion de AWS Educate ANIEL: Presentacion de AWS Educate

14-ene-2021 Lauro Garcia

14-ene-2021 Lauro Garcia 4

Participacion de los docentes Dra. Carmen Carolina Ortega Hernandez, Dr. Christian Mauricio Castillo Estrada y
Mtra. Vanessa Benavides Garcia al Webinar impartido por ANIEI en el uso y bondades de las herramientas de
Amazon Web Services (AWS).

UNACH CURSO DE: 4

)/ @

PONENTES: [ ] T v
C.PC. Luls Robarto Montes Ga i *
Edith Sofia Jarquin Ortiz (Presidente
Comision de Ftica Profesional Regidn )i
Istmo Peninsular)
.
" »
! W7,
o,
constancia con valor curricular ‘ : (?%
a !

1 Colegio de Contadores Publicos de Chiapas A. C. y la Facultad de Negocios Campus IV

Curso Next Connection — Mainframe, impartido por el LSC Jonathan Chongo Sumoza, Consultor
Tl en BBVA



EEm=—= T pa———
@ @ @ @

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
P —

CONSTANCIA
LSC Jonathan Chongo Sumoza

Por su destacada panticipacion como Instructor en el Curso-Taller
NEXT CONEXION ~ MAINFRAME, basada en el lenguaje de

Universidad Autonoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorgen o peseste

CONSTANCIA

Mtro. ARON DE LA CRUZ VAZQUEZ

en la Curso-Taller NEXT CONEXION -
el lenguaje de programacion COBOL

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
P — v

CONSTANCIA CONS T4
Mtra. ROSA ISELA LOPEZ AGUILAR

Universidad Auténoma de Chiapas
de N ios, Campus IV

"
Mtro. LUIS ANTONIO ALVAREZ OVAL
Por la participacdn en la CursoTaller NEXT CONEXION - Por la participacdn en 1 Curso-Taller NEXT CONEXION -

MAINFRAME, basada en el sada en ef lenguaje de programacion COBOL

Mainframe orientado a Negocios, en el 005 Megoctos, &n el pardado comprendico del

e 033109

2020; cubdiendo un total de 25 horas en

03 31 09 de junio del 2020; cubriendo un total de 25 horas en

o del 2020; cubriendo un
modaiidad virtual

‘odalidad

Por o Conciencio e fo Necesido de Servi o o Conciencio de ks Necesidod de Serv

=

La Facultad de Negocios y ASPEL

aspel
a:Dr. Jorge Francisco Gémez Ventura

Otorgan la presente:

CONSTANCIA

Por la capacitacion en los cursos de los Sistemas
Administrativos y Contables: Aspel COJ 8.0 y ASPEL NOI
9.0, en el periodo comprendido del 11 al 22 de mayo del
2020; cubriendo un total de 25 horas en medalidad
virtual,

Por fo Conciencio de lo Necesidad de Servir

e AEL
4
ey

1 FRAVSEC0 SNADR FLEREE

Costiin 20102023

Curso de Aspel COI 8.0 y ASPEL NOI 9.0, impartido por Ing. Francisco Javier Flores

Indicador 1.4.3 Diplomado / Cursos de Formacion Tecnolégica.

Nueva promocion Preguntas frecuentes

sobre la plataforma educa-t

Webinars

DF CHIAPAS

Curso-taller

Desarrollo de
Competencias Digitales
para la Docencia con

(&educa-t e
|

AUTONOMA

de13:00 a 13:30 hrs

Mas informacién en
registro.educa-t.unach.mx k

Con validez

M curricular

Mas informacién en
continuidadacademica.unach.mx k

& educa-t

PLATAFORMA EDUCATIVA

Curso “Desarrollo de Competencias Digitales para la Docencia con Educa-T”



Unive Facultad de Negocios

d
Auténoma Campus IV

de Chiapas REFORMA PARA LA EXCELENCIA

DIPLOMADO

Estrategias de Educacién Virtual
con Plataformas y Objetos Digitales de Aprendizaje

Diplomado en Estrategias de Educacidon Virtual con
Plataforma y Objetos Digitales de Aprendizaje (PODA),
Dirigido a Docentes de nuestra Unidad Académica.

Dirlgido a: Docentes Focultad de Negocios

Constancia Curnicular de 125 hrs
MODULOS: g . s

Mddul I, Aplicaclonas 38 Vidaocontoranclas Médule :Recurses Digitales {Archives, Videas,

ZOOM MEETING y GOOGLE MEET. " Lipl de internet, Mentime: il

Acercamvants virtual cco Zoom y Meet. una forma ficil 200 27 e Felievs 2034

e administrar rewndones en lines, .

A e Fnom ¢ 0 5 Fanan 271

Médulo V- Aprendizsie Colaborativo en Tempo

Real con GOOGLE SUITE,
MUl I, Activkiaces Digiales [Tarsat, Foros, e o i

Fradmenaes, Lddicos| Drive y Google Farm,
13 20 de Maro del 2011 10 17 e abnil cwl 2043

Modulo Vi Crescion de Objetos de Aprendizale. [
" i oo Gl Sidus, Wnin
y ABIERTAS

Cuota de Recuperacién: $500.00

Informes Cels., [962) 70 - 79 - 330
(962) 15-23 - 198
Nzora en iiodaiiaad v
e
Docentes

to

Dra. Luisa Ponce Hernandez Dra. Alma Leslie Le6n Ayala Dra. Carmen Carolina Ortega H.
Dr. Eddy Franklin de Ledn Dra. Angeles Pineda Hernandez Dr. Jorge Gomez Ventura

Dr. Hernan Garcia Velazquez Dr. Juan E. Quintana Adriano Dr. José Gutiérrez Castellanos
Dra. Susana P. Garcia Sampedro | Dra. Sara Bello Mendoza Dr. Felipe Villarreal Wong

Dr. Emilio Esquinca Arguello Dr. Jorge Antonio Bermddez Lazos | Mtro. Jesus Dominguez Guzman
Mtra. Maria de los angeles Arroyo | Mtra. Doris Martinez Gerardo Mtra. Estrella Olivera Santos
Mtro. Jaime Ordofiez Mtro. Edgar Ramirez Sanchez Mtra. Lina Lysset Joo Moreno
Mtro. Rogelio Dévila Lépez Mtra. Elba Mdnica Solérzano Ruiz Mtro. Candido Lépez de Ledn
Mtro. Jesus Garcia Gutiérrez Mtro. Mario Barrios Barrios Mtro. Martin Ndjera Trejo

Mtro. Lorenzo Ignacio Maidana Mtra. Nora Y. Palomeque Becerra Mtro. Aron de la Cruz Vazquez
Mtro. Oscar Alexander de la Cruz | Mtra. Gabriela de los &ngeles | Dra. Evangelina Socorro De Ledn
Palacios Esquinca Cisneros

Lista de Docentes que participaron en el Diplomado en Estrategias de Educacion Virtual con Plataforma y Objetos
Digitales de Aprendizaje

£
1.- Blegir ot “

Curso Creacidon de Grupos, Configuracion de Libros de Calificaciones y Examenes en la Plataforma Educa-T



SEGUNDO INFORME/

W

Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:
Leconocimiente

AL: Dr. CHRISTIAN MAURICIO CASTILLO ESTRADA

Por su valiosa participacién como instructor en el curso de
capacitacion denominado: “Creacién de Grupos, Configuracién
del Libro de Calificaci y en la

EDUCA-T", impartido el dia 08 de enero del 2021, de 09:00 a
13:00 horas, en modalidad virtual (plataforma Zoom), con
duracién de 4 Hrs.

“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir

Atentamente,

N / fis %
e

e
O Cormem Gt VLS

: Costién 20002023 N @ed\ucg—t

’_

Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:

Leconocimientc
AL: MTRO. LORENZO IGNACIO MAIDANA

Por su participacién en el curso de capacitacion denominado:
“Creacion de Grupos, Confij i6n del Libro de Calificaci

y Exdmenes en la Plataforma EDUCA-T", impartido por el
Maestro Christian Mauricio Castillo Estrada, el dia el dia 08 de
enero de 2021, de 09:00 a 13:00 horas, en modalidad virtual,
(plataforma Zoom), con duracion de 4 Hrs.

“Por lo Conciencia de la Necesidod de Servir™

Atentamente,

Gestién 2019 - 2023

Reconocimiento al instructor y participantes del curso Creacidn de Grupos, Configuracion de Libros de Calificaciones
y Examenes en la Plataforma Educa-T

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga la presente:

CONSTANCIA
MTRO. JORGE FRANCISCO GOMEZ VENTURA

Por participar en el curso-taller sobre el uso de la
Plataforma E_Virtual de esta Facultad como herramienta
de apoyo tecnolégico para las actividades en linea del
inari e Ti i de C ili y Fiscal,
comprendido en ol periodo del 07 al 09 de jullo 2020
cubriendo un total de 12 hrs., en modalidad virtual.

Se extiende |a presente el dia 09 de julio del 2020.

Costhin 2013 2025

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Olorgs la presente:

CONSTANCIA

MTRO. TERESO GARCIA FABIAN

Por su destacada participacién como Instructor del
curso-taller de la Plataforma E_Virtual de esta
Facultad, como herramienta de apoyo tecnolégico
para las actividades en Iinea del Seminario de
Titulacién de C ilidad y Fiscal, comp enel
periodo del 07 al 09 de julio 2020 cubriendo un total
de 12 hrs., en modalldad virtual,

VOM LA CONCACIAUL LA RLULBIDAD D& LYY

Capacitacion a docentes del area de Contabilidad y Fiscal en el uso y manejo de la plataforma E-virtual de esta
facultad.

Indicador 1.4.5. Cursos de Formacién de Responsabilidad Social.

MARIA JIMENEZ

Ratacl Lopez

Martha calvo Maria Guadalup.

José Antonio Ar Guillermo A. L6,

Ciclo de Conferencias virtuales “Cuidando mis Emociones”.

Samuel Castro S.



ANEXO 2.- Docencia

Indicador 2.1 Programas Educativos.-

ke
e vapeacin b d ran 08 b Panond D

145 Criferie 4.- Desanolo

2 1T GOSN Y HACKEICIN 35 NG O EFORYEE B8 3 FRVTIXAR 3 © EITATEXEN IS0 B2 URCAS: 04 L S KE B W 31
i it Bvts e *

Captura del formato de evaluacién CONAIC para el programa educativo de LIDTS en la plataforma de
gestién de la calidad

Indicador 2.4 Indicadores de Desempefio

FACULTAD DE NEGOCIOS FACULTAD DE NEGOCIOS RESULTADOS

CAMPUS IV CAMPUS IV

ESTUDIO DE LA SITUACIGN DE LOS ALUMNOS EN ESTA
NUEVA NORMALIDAD - IDTS/LSC. JULIO 2020

ESTUDIO DE LA T T
ATAEEISINIGE LOS N SiuaeioN OpLos :

ALUMNOS EN ESTA .
NUEVA ALUMNOS EN ESTA

NORMALIDAD - NUEVA

LICENCIATURA EN NORMALIDAD -

CONTADURIA IDTS/LSC .

Derivado de la nueva normalidad, se pone en

Cair )

Derivado de la nueva normalidad, se pone en

marcha el siguiente estudio para dar marcha el siguiente estudio para dar ) Conpuisors s Esrtots
seguimiento al aprendizaje de los alumnos seguimiento al aprendizaje de los alumnos bl Sl
de la Licenciatura en contaduria. Gracias por de la Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias Comtaies t o S1084%
Tu apoyo. de Software. Gracias por Tu apoyo. [ sy
*Obligatorio *Obligatorio w1 siae%)
o » P " " s

Encuesta electrénica para conocer la situacién tecnolégica y un sondeo sobre la Educacion Virtual



NUM DESCRIPCION

1 Tienes acceso a un dispositivo para dar seguimiento
a tus clases a distancia

Marca cuales

Tienes acceso al internet para dar seguimiento a tus
clases a distancia.
Marca lo que utilizas

¢ Cudles son las plataformas que conoces para
organizar clases a distancia?

¢ Cuales son las Aplicaciones que conoces para
tomar clases o reuniones virtuales?

¢ Cual de las siguientes ventajas de usar clases en
linea las consideras importantes?

¢,Cual de las siguientes desventajas de usar clases
en linea consideras que es la mas importante?

¢ Cual de las siguientes ventajas de usar reuniones o
clases virtuales las consideras importantes

10 ¢ Cual de las siguientes desventajas de usar
reuniones o clases virtuales consideras que es la mas
importantes

11 Consideras que la formacion a distancia depende del

compromiso que tu tengas en aprender

IR

2 Consideras que el profesor tiene un papel esencial en
tu formacién a distancia.

13 Cual es el impacto que ha tenido en tu aprendizaje el
uso de las tecnologias en esta nueva normalidad.

OPCIONES

Si

No

Celular, Tableta, Computadora de Escritorio, Laptop,
NINGUNA

Si

No

Telmex-infinitum

Plan renta de compafiia telefonica (router o teléfono)
Internet por cable(Sky, dish, directv, cablevision, etc)
NINGUNA

Otra

Classroom, Moodle (e-virtual, educa-t)

Chamilo, Atutor

NINGUNA, Otra

Google Hangouts, Zoom

Google Meet, Cisco Webex Meetings

NINGUNA, Otra

Estudiar en cualquier momento y lugar

Ta marcas el tiempo y ritmo que dedicas.

Tu formacion es mas econémica

Interaccion entre profesores a distancia

Mayor implicacion tanto para profesores y alumnos.
Los alumnos tienen que tener una mayor motivacion.
Se requiere de un dispositivo portatil mévil o tablet con
conexion a Internet

NINGUNA

Bajo coste de traslado, Tiempo a tu favor

Dinamica de intercambio de ideas cada vez mas rapida y
con la frecuencia necesaria

Invitar a personas especializadas en el tema de lugares
alejados

Falta de interaccion social

Distracciones

Problemas tecnol6gicos

NINGUNA

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

En desacuerdo

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

En desacuerdo

Mejora en tus habilidades en cuanto al uso de las TIC’s
Se aprende de manera auténoma

Aumenta la disciplina y responsabilidad en el seguimiento
de tu aprendizaje

NINGUNA

Estructura del cuestionario “Estudio de la situacion de los alumnos en esta nueva normalidad”

Indicador 2.5 Titulacién

Celebracion de examenes profesionales en modalidad virtual y presencial alineados al protocolo Covid19
Indicador 2.5.1 Programa de Seminario de Titulacion.



Seminario de Programacion que se imparte en linea con el apoyo de la Plataforma Institucional Educa-t, y
los seminarios de Redes, Fiscal y Contabilidad, por medio de la Plataforma de la Facultad E-virtual

SEMINARIO FISCAL

MODULO 1

j'E'"AS
CION

SEMINARIO DE CONTABILIDAD

MODULO 1

Codigo Fiscal de 13 Federacion ABC de 1a NIF
MODULO 2 MODULO 2
Impuestos indirectos y statales Inventarios y Costos
MODUILO 3 MODULO 3

Régimen Fiscal de Personas Morales

MODULO 4
Régimen de Seguridad Social

Maddulo 5.

Régimen Fiscal do Personas Fisicas

Utilidades y Dividendos

MODULO 4

Estados Financieros para Empresas

Lucrativas y No Lucrativas

Médulo S
Andlisis de Fstados Financieros

UNACH |’

SEMINARIO DE PROGRAMACION

MODULO 1
Tecnologias en Operaciones de
Negocios

MODULO 2
Topicos de Programacion Avanzada

MODULO 3,
Base de Datos Distribuidas

MODULO 4

Inteligencia de Negocios
MODULO &

Arquitecturd SOA y Servicios WEB

DUSTANCU dench b Comnbod e L s v g

SEMINARIO DE REDES

MODULO 1
Configuracion Avanzada de Servicios

MODULO 2.
Seguridad de Redes

MODULO 3,
Programacion de Servicios de RED

MODULO 4
Configuracion de Redes Punto a Punto

Médulo 5.
Windows Server 2018

Difusién de Seminarios de titulacion para la actualizaciéon y capacitacion.

2.6 Servicios de Apoyo estudiantil.

Indicador 2.6.1 Tutorias

enero-junio 2021

#1 Jornada De Tutorias

16 de marzo del 2021

agosto-diciembre 2020
09 de septiembre del 2020

enero-junio 2020
04 de febrero 2020

#2 Jornada De Tutorias

20 de abril del 2021

07 de octubre del 2020

03 de marzo del 2020

#3 Jornada De Tutorias

11 de mayo del 2021

11 de noviembre del 2020

23 de abril del 2020

Reunion Docentes Tutores

20 de enero del 2021

27 de agosto del 2020

20 de enero del 2020

Reunidn de Jefes de Grupos

22 de enero del 2021

21 de agosto del 2020

21y 24 de enero del 2020

Calendario de Actividades de reuniones de tutoria 2020 — 2021




ED B COMO HEGISTRAR LAS SESIONES SEMES]THALES EN EL SI 3
170 T G e v e e e e 20 | Hemaments  Ventana  Ayods Steme de Tutorism. - 0 X
. 9 % © e ]
c N * : 1. a v

(%) Muestra (18)

R
[ reoma [ ses]s comesiowocomestol (%) |
s 100% Covpmnty

registro de sesiones semestrales e e s

Presentacion de Tutorial para Docentes Tutores. Evaluacion de Impacto de la tutoria (PIT).

tDINADORA DEL
PROGRAMA DE ACCION
TUTORIAL

TE PALOMEQUE BECERRA
tando Detalles de la reunion

2, Personss (100 [B) Chat 1

Ugiere hablar con su docente-tutor y si el o ella SN CARDUNA CRTSG

1o autoriza lo ideal seria que hagan un chat grupal
donde agreguen al docente tutor aparte del chat
grupal que ya tienen. (2 chats)

* Se sugiere hablar con sus docentes y acordar desde
el principio el medio de comunicacion que tendran,
se puede sugerir crear chats donde agreguen a su
docente de cada materia del semestre para que
sean el contacto directo con ellos, aclaro es
sugerencia siempre y cuando los docentes estén de
acuerdo.

oe Adeiana tssbel Zavata C
09 ALAN CORTES GUTIER
oe sk IMENEZ
oe Aejandeo Gomez Avra
o e comcnn e la oe NexZambeano
oe Ana Jis Rodeiguez
® §° Ana Rodriguez Velssquez

KE

Reunion de Jefes de grupo del programa de Accion tutorial

2.6.2 Centro Psicopedagogico



Indicador 2.6.2.2. Formacion a Estudiantes en Competencias Pedagodgicas.

LUISA PONCE HERNANDEZ esta presen

€)

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:

EECONCCIMIENTC

Costitn 200 2021

Curso: “Mapa Mental y Conceptual CMAP”, en modalidad virtual.

Indicador 2.6.3 Becas

O+ 9 "4 = 22 (72)

= e

Ximena Valladarez (Tu)

SO e PEDRO LUIS SALUD... >

° ELSAACURA
ReiER Geciinio & angel Hipolito Mora... >
& PEDRO LUIS SALUD... >

- ...

Otrae nerannas en la rennian (AR)

@ |

>

(Emh sbhuena Andrea

MyTvnNnguer Escobar !

Becas Santander Tecnologia |
Disruptive Skills- BEDU

Beca Santander Tecnologia — Disruptive Skills — BEDU



Indicador 2.8 Infraestructura Académica.

Mantenimiento de instalaciones para la conservacion de la Infraestructura



Indicador 2.8.2 Laboratorios/Talleres.-

Pzas. pescripcion del equipo

1 Dron camara termica; tipo Quadcotero; rango 7km; camara multiespectral; peso 1.38kg; 3 baterias;
autonomia 30min; curso basico; incluye accesorios adicionales (Beacon, Spotlight y Speaker)

Dron Camara 4K; Adaptador de corriente; resolucion de camara 4K; 3 baterias de carga; Cable de carga
2 USB 3.0; Cargador; Control Remoto; Manual de Usuario; Palanca de control de repuesto; 1 par de
hélices; velocidad maxima 65KM/h; GPS incorporado; 4 motores.

Lector industrial codigo QR; Sistema operativo android 8 u 7.0; procesador de cuatro nucleos; 2GB de
RAM; 16 GB de ROM; ranura para tarjeta SD expandible hasta 32 GB; escaner de imagen 2D; camara
de alta resolucion y médulo NFC; Pantalla IPS de alta resolucion 5,2 pulgadas; panel tactil; bateria de
4000mADh; incluye 4G, Wi-FI y Bluetooth; certificacion IP67.

2 Antena RFID 6m; Lector UHF+Bluetooth; alcance 12 metros; Programacion desde
android/iOS/OSDP/Wiegand.

Maquina CNC; Router CNC armado 122x244 con laser cortador madera acrilico;600Watts; software,
soporte y video tutorial incluidos

Impresora 3D; gran volumen de impresion 50x50x50cm; medida de filamento 1.75; tecnologia de rodillos
2 en V; temperatura promedio de extusor 250°C maxima 270°C; Extrusor de .4mm; camara caliente de
100°C; pantalla LCD 3.5"; tarjeta l6gica de grado industrial

Camara termica Arduino; sensor termografia matriz termica 4x4 Arduino Raspberry PI; micro controlador
3 Omron Thermal; voltaje de funcionamiento 3.3; voltaje minimo de entrada 3.3v; voltaje maximo de
entrada 3.4v.

Tarjeta de Desarrollo PCDuino V2 con WIFI 1G RAM; Flash placa de desarrollo, HDMI android Linux
Ubuntu; cortex A8.

10 Tarjeta de desarrollo Raspberry carcasa case eliminador Pl4; fuente 5v 3A USB-C; kit de disipadores de
calor cobre y aluminio con cinta termica adherible.

Shiel Arduino USB; para camaras de proyecto de vision atmel; 3MB de memoria y espacio en formato
RAW RGB resolucion mayor a 640x600; capturas de imagen de hasta 2MB 1600x1200 formato JPEG;
placa arduCAM pantalla TFT LCD de 3.2" ; microcontrolador USB Host 2.0; voltaje de funcionamiento
5v;

Equipo destinado al laboratorio de Electrénica, a través del beneficio otorgado por el programa de
Expansion de la Educacion Media Superior y Superior 2020 (ProEXOEES 2020)



Indicador 2.8.3 Biblioteca.

MEDIOS DE DEFENSA

UICIO FISCAL
DE FONDO

ESCRITO DE DEMANDA

L)

1A. EDICION

Donacién de ejemplares para la Facultad de Negocios denominados "Estrategia Financiera de los Impuestos" y
"Juicio Fiscal de Fondo"

Indicador 2.9.3 Asesoria Extracurricular.

o |
Universidad Auténoma de Chiapas - Gy . " =
phpeppiseidaratons Universidad Auténoma de Chiapas Universidad Auténoma de Chiapas
£l nstituto Mexicano de Contadores Pibicos Chiopas. La Facultad de Negocios, Campus IVy La Facultad de Negocios, Campus IV y
ElInstituto Mexicano de Contodores Piblicos Chiopas.

\@ TR — 3 \@' R a2
< Leconocimiento AR Lecenccmiente 2P

Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV y

Otorgan el presente:

@ e @ L&

Leconodimiento ? V Leconccimiento 20

A Mtra, Elba Mdnica Soldezano Rulz

Por su valiosa participacién en el curso de capactacion a
fos alumaos de esta Facultad, que participan en el
Maraton Nacional de Etica Profesional On Line 2020
(examen, caso y preguntas), organzado por el Instituto
Mexicana de Contadores Publicos, que se llev a cabo el
i viernes 16 y lunes 19 de octubre del 2020, cubriendo
un total de 8 horas. £n modalidad virtual,

“Por o Concienciode u Necesidod de Servr™

A: Dra. Alma Leshe Le6n Ayala

Por su valiosa participacién en el curso de capacitacidn a
fos slumnos de esta Facultad, que particpan en el
Maratdn Nacional de Etica Profesional On Line 2020
{examen, caso y preguntas), organzado por el Instituto
Mexicano de Contadores Pibiicos, que se llevs a cabo el
dia viernes 16 y lunes 19 de octubre del 2020, cubriendo
un total de 4 horas. £n modalidad virtual

A: Dra. Alma Lestbe Le6n Ayala

Por su vallosa partcipacion en el curso de capscitacién
105 alumnos de esta Facultad, que participan en el
Maratén Naconal de Etica Profesionsl On Line 2020
{examen, caso y preguntas), organizada por el Instituto
Mesicano ce Contadores PUblicos, que s flevd  cabo e
i viemes 16 y lunes 19 de octubre del 2020, cubriendo
untotal de 4 horas. En modabdad virtusl

A Alejandra Pavén Antonio

Por su Integracion 3 curso de alumaos de esta Facuitad,

en Is capsctacién Naconal de (rca
Profesional On Line 2020 (examen, caso y preguntas),
organizado por el Instituto. Mex Contadores
Puiicos, que se llevé 3 cabo el dia viernes 16 y lunes 19
de cctubre del 2020, en mocslidad virtusl.

“Pov o Conclencio de hn Necesidod de Servr™

“Por ko Canciencio g 1o Necesidod de Servr™

Aentomente,

“Porka Concienca e o ocesidod de Serve” scentomente

ez

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente:
LLCONCCOCIMIINTC

A: Mitro. Christian Mauricio Castillo Estrada

Universidad Aﬁton ma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente:
EECONCCIMIENTC

A: Mtra. Vanessa Benavides Garcia

Por su valiosa colaboracion como asesor del equipo “NegCoders”
que particiod en e 15avo. Concurso Nacional de Programacion,
tealizado del 26 al 30 de octubre, dentro del marco del JOOXIN
Congreso Nacional y XIX Congreso internacional de la ANIEI 2020,

Por su valiosa colaboracién como asesora del equipo “NegCoders”,
que participé en el 15avo. Concurso Nacional de Programacion,
reallzado del 26 al 30 de octubre, dentro del marco del YOOI
Congreso Nacional y XIX Congreso internacional de la ANIEI 2020,

“Por Io Concrencia de bs Necesidod de Servie™
“Por la Conclencia de o Necesidod de Serve”

Atentomente,

Costiem a0 st
Costhn 200 22k

 m— ——

Participacion en el XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI. Competencia realizada en el marco del XXXIII
Congreso Nacional y XIX Congreso Internacional de Informatica y Computacion 2020



SEGUNDO INFORME/ Gestién 2019 - 2023

FACULTAD DE NEGOCIOS  campusiv

Webir

@
Universidad Aménoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente:
EECONCCIMIENTO
MTRA. LAURA PATRICIA RINCION MENESES
Por su destacada particpacion en i organizacion y.

presentacion del WEBINAR denominado: Uso de Pataforma
de Aprendizoje E-DUCAT_ MOODLE, disefiado por

Pt Lo st e fe

AT ) Anr

@es!e'se:s
Viernes 21 de agosta de 2020
Horarios: 10:00 - 13:00 - 16:00

Transmisidn en vivo: - #Dejemoshuella
Facebaok Live Oficial FN n www.unach.mx

“Por la conciencia de la necesidad de servi

460 por transmision en ivo 2 2 comunidad u
T ) @ ovts ol 1 pigina il de Focebok Lve de a Facultad,
NIl reproc ( celebeado e dia Viernes 21 de agesto del 2020

() Comentar @ Compartir

Centiénn 213 2001

Webinar dirigido a los estudiantes, abierta a la comunidad en general por Facebook Live; con la finalidad de presentar
la nueva plataforma Institucional EDUCA-t,

Universidad Autonoma de Chiapas

&

¥

Cursos de Capacitacion _
Extracurricular

/W

2 Universidad Auténoma de Chiapas
Universidad Auténoma de Chiapas Facultad de Negocios, Campus IV
Facultad de Negocios, Campus IV

Facultad de Negocios, Campus IV
INIVTA

A1 fonunidan estucanth e 1a Ucer
st on b sifpieres cursos 4

Otorga la presente:
EFCONOCIMIPNTO
A:JILMAR JOANCY PERELLO SOLORIO

Otorgals presente:

INVITA PECONCUIMIENTC

enter il oy A: Billy Alexander de la Cruz Dugue

o 3 g RS, i e 100 7570

Por participar en el curso-taller Programacién
Orientada a Objetos en JAVA nivel basico, en el
periodo comprendido del 01 al 07 de julio 2020,
cubriendo un total de 25 hrs., en modalidad virtual.

+ it

50 e de Pecna s, i 3

Por participar en &l curso-taler Introduccién al
Lenguaje Estructurado de Consulta SQL, en el periodo
comprendido de 17 31 23 de junio 2020, cubriendo un
total de 25 hrs, en modalidad virtual.

Q. o s ey R Conm SO e 17 v 1

e A, S 4 15 i a5 )

e el e kst B, 3 24 2 1 220

Py ——

Contebncenes, s 89 e o 2075

28 dejuriv iy
e, v ol de Fomsiony the o deremies, i o1 23 gl i uns 2020

S
2020,

i, ! 22 de e @

. K

B . et 1. Cosag. .56 15540 o OOy, AT b3 — Cestitn 20r a2y
: 3 -_-/x;'@—\
oM >

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga s presente:

EFCONCCIMIENTCO

A: BONILLA OCARA JOSE LUIS

Por participar en el curso-taller Estadistica Basica, en
&l periodo comprendido del 13 de julio 3l 31 de julio
2020, cubriendo un totel de 15 hrs., en medslidad
virtual

o 1 Concicacin de o ocesidad de Seri

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga le prasente:

EECONCCIMIENTO

A: JASMINE BARRIOS MERIDA

Por particper en o cursotaller Intervalos v
Parémetros de confianza, en el pericdo comprendido
del 22 de junio al 10 de julio 2020, cubriendo un tota
de 15 hrs., en modalidad virtuel

e Coverin 4 1o Nerscd s Sore

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga Ia presente
CONSTANCIA
Mtra. Gabriela de los Angeles Ramos Esquinca
Por su destacada participacién como instructor del
curso-taller Inventarios, en el periodo comprendido

del 22 junio al 7 de Julio 2020, cubriendo un total de
25 hs., en modalidad virtual

: Mh“ﬂi“l'“'}“ _Inventarios e

et 20002025

L
Universidad Auténoma de Chiapas

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Facultad de Negocios, Campus IV

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga la presente: Otorga bs presente

CONSTANCIA
MTRO. JORGE FERNANDO ORDAZ RUIZ

Ororga la presente:

CONSTANCEIA CONSTANCIA

Dr. Herndn Garcla Veldzquez Mtro. Mario Orlando Beltran Lopez
Por su destacada participacién came instructar del
curso-taller Contabilidad para Emprosas no Lucrativas,
& el periodo comprendido del § 3 23 de junio 2020,
cubriendo un totalde 25 hrs, en mostaldad v

Por su destacada participacion como instrictor del
curso-tafler Costos Histéricos, en el periado
comprendido del 15 ai 30 de junio 2020, cubrienda un
total de 25 hrs., en modaligad virtua

Por su destacada participacion como instructor de!
taller Generalidades del LV.A, en el periodo
endido del 15 a 30 de junio 2020, cubriendo un

total de 25 hrs., en modalidad virtual,

O S i o b
eniape e

m Orer 8206

Cestiin s MY
oo

Costitn 202023

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorgs la presente:
EECONCCIMIENTC
A:Clara Andrea Ibarra Dominguez
Por participar en &l curso-taller Elementos Bsicos de
Ias Contribuciones en el periodo comprendico del 3 a

23 de junio 2020, cubriendo un total de 25 hrs., en
modalided virtual

B ko Concioncisde o eresdad dosent

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Orocga i peasente
CONSTANCIA

Mtro. Arén de la Cruz Vazquez

Por s de:
cursoster

partiipacién como nstructor del
vacion con Aplicaciones, e el
endica cel 22 ds junio al 03 G Jubka
5620, cubrendo un 1ot de 25 s, en modabdad
vintual

Cestien 209 223

Cursos de Capacitacion a estudiantes de la Facultad de Negocios.



Indicador 2.9.4 Asesoria Empresarial y Profesional.

CAPACITACION ASPEL VERACRL exth prosertando

"

CEwLPOeDOODPO®DON

CONVENCION 8

BANCARI/—\

L& banca como IMPULSOR del I Ll
JICRECIMIENTO ECONOMICO 202} - *I*

'( MXTTYIZ2 de'marzo "
4" ‘ -

-CINUENT

K11y 12¥tharzo

Beca a (13) estudiantes y (5) docentes de la Licenciatura en Contaduria, para participar en la 84
Convencidn Bancaria, organizada por la Asociacion de Bancos de México.

Nombre Docentes y Alumnos \

Mtra. Nora Yvette Palomeque Becerra Culebro Ovando Gabriel Alejandro
Mtro. Jesls Garcia Gutiérrez Veldzquez Morales Deysy

Mtro. Jorge Fernando Ordaz Ruiz Cruz Figueroa Estefani

Mtro. Eddy Franklin De Le6n Barrios Gabriel Lopez Heysel Daniela

Dr. Julio César Artigas Soto Bonilla Ocafia José Luis

Zunun Mandujano Guendi Baudelia Cinco Garcia Sayuri Janeth

Ibarra Dominguez Clara Andrea Tercero de los Santos Alondra
Garcia Cruz Jorge Enrique Espinoza Gutiérrez Keny Naomi
Tovilla Reyes Sergio Ramoén Martinez Pineda Juan Francisco

Lista de becados a la 84 Convencion Bancaria, organizada por la Asociacién de Bancos de México.



RGE e gormtte: rcter

EL PODER DE UNA
MFNTE ENTRENADA

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente.

EHCONCOIMIENTT

A LS.C. Jesus Adlair Cerecedo Méndez

Por su participacién como ponente de la conferencia
Evolucion a un nuevo
paradigma”, dentro del marco de la Primera Jomada de

especializada: “intel

Negocios y Tecnologias, celebrada el dia 08 de marzo del 2021

en modalidad virtual.

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente:

ELCONCOCIMIINTC
a: LS.C. Julio César Rodriguez Dominguez

Por su participacion como ponente de la conferencia
especializada: "Aprender a Monitorear tus aplicaciones con
Flastic Stack AWS®, dentro del marco da la Primera Jornada de
Negocios y Tecnologias, celebrada el dia 08 de marzo del 2021
en modalidad virtual.

Aprende a monitorear tus aplicaciones con

Elastic Stack AWS

acultad de
Negocios Campus IV

¥

acultad de

p0cios Campus IV

Jornada

de Negocios y Tecnologia

Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga el presente:

ELCONCCIMIENTC

A C.PC. Mario Alberto Meza Alfaro
or su participacién como ponente de la confarencia
especializada: “La Institucionalidad y tica del C.P, dentro dol

imera Jormada de Negocios y Tecnologlas,
celebrada el dia 08 de marzo del 2021; en madalidad virtusl,

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorea ¢ presente

ELCONCCOCIMIENTC

A Mtro. Ricardo Gonzalez Escobar

Primera Jornada de Negocios y Tecnologia de la Facultad de Negocios.

=

Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV y

La Cdmara Naclonal de io industria de Transformocion

(3 L P ———
V Leconccimiente

TAMACISTRA

Az Kavin Mémdes Palomugue

Por v i twrcis en b confurencis “Comialan Fcal Eneso

Nombre de Alumno

Kevin Méndez Palomeque

Daniela Berenice Ruiz Yoqui

Margarita Garcia Gallegos

Sandi Abigail Balanzar Zapet

Edmundo Villarreal Vazquez

Nathalie Gpe. Pérez Pérez

Grecia Estefania Pérez Gutiérrez

José A. Gutiérrez Pérez

Yosselin E. Samayoa Cano

Adela Moreno Cisneros

José A. Mufioz Hernandez

Noé Cardenas Villalobos

2021% impartido por el C# Aleno Castello Baquedano;
Reaizada el maries 19 de enevo de 2021 3 ks 16:00 hre.,
transwitido en modaldas vl Zoom|

"Por Jo Conciencia de o Necrefod de Sende™

Asrceomaass,

Arleth Cecilia Cardenas Vazquez

Kellsy Karley Géalvez Géalvez

Jair Gamaliel Méndez Mufioz

Perla Patricia Herrera Bello

Keila S. Patishtan Vazquez

Victor A. Morales Lopez

Jennifer Zunun Velazgquez

Conferencia Comision Fiscal, disertada por el CP Alberto Castello Baquedano.




SEGUNDO INFORME/

JORNADA de DIFUSION
del DECRETO de
ESTIMULOS FISCALES
REGION FRONTERIZA SUR
y DECRETO de la ZONA
]

egion fronteriza sur y
18 de enero a las

anal de YouTube

AN AN NN
Programa de actividades

® ll’i a B A SEDE o eneane (&

Gestién 2019 - 2023

Jornada de Difusién del Decreto de Estimulos Fiscales Regién Fronteriza Sur y Decreto de la Zona
Libre de Chetumal, organizada por la Procuraduria de la Defensa del Contribuyente y Cadmara Nacional

CERTIFICADO

ez A

ANIEL: Presentacién de AWS Educate

Wene-20m Lauro Garcia

del Comercio de Tapachula.

CERTIFICADO

OTORGADO A

\ngel Albe

liez lope

ANIEI: Presentacion de AWS Educate

14-ene-20m Lauro Garcia

g -

Ponencia “Introduccion del programa AWS Educate”, organizada por la Asociacion Nacional de
Instituciones de Educacion en Tecnologias de la Informacion, A.C. (ANIEI)

Webinar
Sesién Informativa

Estimulo Fiscal
Frontera Sur

)

GARALH INTERNACIONAL

S.A.DEC.V.

INVITADOS A PARTICIPAR EN LA
VIDEOCONFERENCIA IMPARTIDO POR:
GARALH INTERNACIONAL, S.A.De C. V.

Creadores de la Regla Nacional del Estimulo Fiscal Fronterizo
Norte a las Gasolineras.

Segunda Platica

Viernes 8-Enero-2021
Horario: 10:45 horas onom

ID de reunion: 864 9641 1400 Contraseiia: 660833

Sin Costo de Participacion
Camara Nacional de Comercio, servicios y Turismo de Tapachula
Calle Osa Menor y Esrella Polar SN Col. Galaxias CP 30729
canacotapachula@hotmail.com Tel. 962 221 6389

[f EEACK)

w

Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV y

La Camara i de la de f ion
Q Otorgan el presente:
W . e
V Peconocimientc

CANACO
SERATUR
a:C. Ximena Lindsay Santos Velazquez

Por su asistencia en la conferencia “Conferencia: Estimulo
Fiscal Frontera Sur, Plataforma de Oportunidades, impartido
por Garalh Internacional, S.A de CV,, Creadores de la Regla
Nacional del Estimulo Fiscal Fronterizo Norte de Gasolineras.
Celebrado el dia viernes 08 de enero 2021, en el horario de
10:45 hrs., en modalidad virtual (Zoom).

“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir™

Atentamente,

‘www.canacotapachula.com

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:

FEECONCOCIMIENTO
A: MTRO. FRANCISCO JOSE MARIN BODEGAS
Presidente del Consejo Directivo de la Camara Nacional de

Comercio CANACO SERVITUR Tapachula, por el apoyo brindado
para la 6 i de los de esta

Facultad a través de la Conferencia: Estimulo Fiscal Frontera Sur,
Plataforma de Oportunidades, impartido por  Garalh
Internacional, S.A de CV., Creadores de la Regla Nacional del
Estimulo Fiscal Fronterizo Norte de Gasolineras. Celebrado el dia
viernes 08 de enero 2021, en el horario de 10:45 hrs.,, en
modalidad virtual (Zoom).




SEGUNDO INFORME/ Gestién 2019 - 2023

Lista de asi: ia de de la Li i enC iadela
Facultad de Negocios a la Conferencia Estimulo Fiscal Frentera Sur
A efectuarse 06 de enero a las 10:45 Hrs

[Nidm. Nombre Matricula Correo i S Grupo
1 |¥imena Lindsay Santos Velazquez B200217 ximena.santos41@.unach c
2 |[itzel Guadalupe Garcia Vazquez 5200029 itzel. garciad 3@unach. mx c
3 Margarita Garcia Gallegos B200025 margarita. garciad4@unach. mx G
2 |Kevin Mendez Palomeque 188 kevin.mendezd3@unach.mx B
5 |Yesenia Aguilar Arevalo 019 yesenia.aguilar50@unach.mx C
5 |Yamileth Bautista Feliciano 023 yamilethbautista29@unach. mx [&
7 Luis Angel Vicente Pacheco 78 luis vicenteS1@unach.mx 4 G
5 |José Luis Bonilla Ocania 74 jose.bonillaZ2@unach.mx 4 G
9 Sayuri Janeth Cinco Garcia 82 sayuri.cinco25@unach.mx 4 G
10 |Sheylin Dalizbeth Gonzalez Gonzalez 06 sheylin.gonzalez23@unach.mx 4 G
11 Fatima Martinez Farrera 26 fatima.martin h.mx 4 G
12 |Jeraldinne Hernandez Espinoza 10 leral b 1@unach.m| 4 C
13 |Yaritzel Gonzalez Torres 08 yaritzel. gonzalez89@unach.mx 4 G
12 |Yoselin Isbeth Pérez Lapez 7 518017 1@unach.mx 4 G
15 |Valeria Naomi lozano 69 5180169@unach.mx A
16 |José Francisco Mansilla Alfaro 07 5180107 @unach.mx A
17 |Mario de Jesus Guerrero Barrios 74 818007 4@unach.mx A
18 |Axel de Jesis Amrevillaga Aguilar 15 51811 16@unach.mx c
15 |Rony Diaz Tercero 144 B181044@unach.mx 7 C
20 |Yheni Berzabeth Hurtado Gémez 61 b181061@unach mx T c

Ponencia denominada: “Estimulo Fiscal Frontera Sur, Plataforma de Oportunidades”.

¥
UNACH | e e No. 006/4/12-20
UNAC : 58 No.001/4/12-20 .
s 7 i G e B 3 Inatitiito Mexicin de Colegio de Contadores Publicos de
Instituto Mexicano de 0 ’c"," “Zsc VIS Contadores Piiblicos Chiapas, A.C.
Contadores Piblicos iapas, A.C. T Chaps

Chiapss

Otorga la presente CONSTANCIA a:
C. CLAUDIA MUNOZ GALINDO

Por Asistir al Curso denominado:

Otorga la presente CONSTANCIA a:
C. JOSE LUIS BONILLA OCANA

Por Asistir al Curso denominado:

Etica Etica

IMCP, Creando valor, mas all4 de los numeros. IMCP, Creando valor, mas alla de los n(imeros.

£ AGud) o
€P.. Rosa Marld Palacio CPC.An: }u}{.r@mm N
PC.Rosa o5 Palacios C. An3 cre. i
e o P.C. Rosa Mari Fusates Paacios

Puntos NDPC 4

CP.C. Ana Julla Toledo Ordofez
Secretario

£ Colegio de Contadores Pubiices de Chiapas A. C. y o Facultad de Negocics Campus IV

Tapachula, Chispes.. 18 de Diciembre 2020 a.
Puntos NDPC 4 Tapachula, Chiapas., 18 de Dicembre 2020

Capacitacion de Etica, impartido por C.P.C. Luis Roberto Montes Garcia y C.P.C. Edith Sofia Jarquin Ortiz
(Presidente de la Comisién de Etica Profesional Regién Centro Istmo Peninsular)

aws educate

Data Science

iCreandaimpacto | nela de Dat

Data

Science
Club 0

s transformen |a
1ony realizar

f /DataScienceMty

dsclubtecmty@info.tec.mx

Webinar de AWS EDUCATE Data Science “creando impacto positivo con Ciencia de Datos”



Evaluacion Nacional age Riesgos 2020

A

YERIESGOS 202

Fabiard: UNACH UV (Orgamvzadin)

Evaluacion Nacional de Riesgos
2019-2020

Unidad de Inteligencia Financiera

HACIENDA

arre sergr Sartagomets st Vot rpones

Presentacion de los trabajos de Evaluacion de Riesgo de lavado de dinero y financiamiento al terrorismo
en México, impartido por el Dr. Santiago Nieto Castillo.

% u.upﬁm:fi 0 .,
e

¢ %

* msﬁzmca L) L

¥ MAURGIOARTIR. & KEVINMITCHELL

EE T LPRY

5 TENDENCIAS y USOS DEL ].[

TELETRABAJO ANTE LA NUEVA
NORMALIDAD DE ACUERDO A LA

NORMATIVA MEXICANA

Platica Magistral: “Tendencias y Uso del Teletrabajo ante la nueva normalidad de acuerdo a la
normativa mexicana”, dirigida a la comunidad estudiantil.



Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IVy
La Cémara Nacional de la Industria de Transformacion

Otorgan el presente: ‘w

Lecon entc CANACINTRA

a:C. Josué Ortiz Reynosa

Por su asistencia en la conferencia “Proteccién de Datos
Personales y Avisos de Privacidad” impartido por el Lic.
Eliseo Marin Castellanos, consultor del grupo EMC; el dia
jueves D1 de octubre del 2020 a las 18:00 hrs., en
modalidad virtual por plataforma Google Meet.

“Por o Conciencia de o Necesidad de Servic”

Atentamente,

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:
ETCCNOCIMIITNTC
a: Lic. Eliseo Marin Castellanos

Por la disertacion de la ponencia “Proteccién de Datos
Personales y Avisos de Privacidad”, impartida el dia jueves 01
de octubre del 2020 a las 18:00 hrs, en modalidad virtual por
plataforma Google Meet. Beneficiando a la capacitacion
extracurrilar de los estudiantes de esta Facultad con su

[ P —
[ J—

°° Adraos w7
30 Abdo Mmoo Ak A Cories

"
experiencia profesional, ™ o Alejardes Dizsbeth Reyes Zep.

@0 -

erence Msrines O,
POR LA GONCING OF LA NECE WD OF

o ~.zé,tw;, Moreno Mendazs s Camen

e

DIREC

Cirecaoya de s Facetios

et a0y LT e T s S——

Ponencia denominada: “Proteccién de datos personales y avisos de privacidad”, en modalidad

virtual.
etivo gen
]
[+]
o Al finalizar el curso CONTPAQi Contabilidad Modulo 1 el participante conocerd
9 de Contabilidad:
O * pasos para configurar la empresa de manera general,
- * registrar informacién en los catélogos y
* el proceso de la informacién dentro del sistema,

! dichos pasos repetird para registrar los datos en cada catdlogo correg
configurar el sistema, cargar informacién y generar diversos reportes
informacién contable, lo cual durante una practica el participante realizara la ¢
una empresa con la informacién necesaria y valorara de manera res
informacion importada para elaborar pélizas de acuerdo a la Contabilidad el
generacion de los archivos en formato XML.

Curso taller: "Generalidades del software Contable Contpaqi”, por el C. P.Carlos Darwin Gonzélez
Estrada de la empresa ATl asesores en Tecnologia Integral S.A. de C. V.

UNACH

Universidad Au;:ér;.oma de Chiapas

Facultad de Negocios, Campus IV

Otorgan la presente:

COMPETITIVIDAD EN FINANZAS EECCNCCMIENTO = e
c: Améstica Lopez Selene Morales Stk AR S %ML
ASPEL DE MEXICO SA DE CV (SOPORTE TECNCO)]
— - . ol VENTAS I
Por la participacion en |z Video Conferencia denominada:

GESTION BASADA EN VALOR organizada por Aspel en
«colaboracion con la Facultad de Negodios, el dia viernes 29
de maye de 2020, cubrienda un total de 2 horas por
medio de |z plataforma Google Meet.

INTERNA: Ventas, derivadis del precio al clients, qua cubran todos los costos y gastos generando
Jtilidad Econdmica.

« Tecnologia -o —
- Capacidad del recurso humano. : — =
« Control estricto de costos y gastos. L . . - ———
Por o Conciencia de lo Necesidad de Seruir - L
-
EXTERNA: Precio | clients, )

Eop——
“aspol I _ P00 21/2//

L. srasl Farnindez

son et ontiog SR s maea com s

aspel

Eestién 20132023

Conferencia denominada: Gestion Basada en Valor, organizada por Aspel



Indicador 2.9.4. Certificacion Profesional.

7
O,
Nombre de alumnos OMNIUS
Barrios Cruz Alely Mijangos Martin Alejandro
Barrios Pérez Luis Felipe Morales Vazquez Romain CERTIFICADO
Dionicio Torres Wilber Morga Ruiz Luis Angel Barrios Perez Luis Felipe
Espinoza Aguilar Luis Enrique | Pérez Ortiz Gilberto e )
Gabriel Barrios José Hernan Pérez Ruiz Santiago Antonio Programacién Orientada a Objetos con Java &
Mateos Méndez Bersain Reynosa Davila Samuel 1) [P,

"
AN

Certificacion de Programacion Orientada a Objetos con Java a estudiantes egresados de la Licenciatura
en Sistemas Computacionales

Indicador 2.9.7 Evaluacion del Idioma Ingles.

= s i
Europe’ levels jor
CEFR  Councloffurope  Cambridge ESOL  IELTS  TOEFLIBT | TOEIC
Interchange
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L] Thieshold KT ey Engiab st | 4050 57-86 550+

PET Prelmiowry
EnglahTes)

[ ] FCEFrt Cenfice 5565 87-109 785+
Infnglih)
Lewl2 O e Gpeationl ECesfamn 7040 (1010 |4 oy
Eficency Advanced Englsh) 485+ oy
esdeingles 1D A Y o O

Reunién informativa con los estudiantes de primer semestre de la IDTS, con la finalidad de dar a conocer la
normatividad del idioma ingles marcada en el plan de estudios.

2.10 Servicio de Apoyo en Formacion Integral.

Indicador 2.10.1 Emprendimiento

Contactas

EDUCACION = Ny 3 CECATI 86
D EDUCACION gy taria de Educacion eda Spesior Qy g ) 3 < Grput s TE CAPACITA
Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial No. 85 . = e

&, BIENVENIDOS AL CURSO V "3:}\‘ CONTENIDO DEL CURSO.

PHTE L ST COM) BAVBOIER 0
oronEm

T NN 9
AT I LETAO0 YA 3 POV A
| ot
B e v us e s o
e

nescco

[

Curso taller: “Habilidades basicas para el emprendimiento”



Nombre Alumnos

Adriana |. Zavala Cancino

Eleazar Sanchez Reyes

Josuhé G. Hernandez Glez.

Margarita Garcia Gallegos

Aldo Antonio Alfaro Cortés

Gerardo D. Garcia Barrios

Julio César Cabrera Pérez

Martha Lucrecia Ramos
Diaz

Arleth C. Céardenas
Vazquez

Grecia E. Pérez Gutiérrez

Kenia Lopez Aguilar

Yanireth Reyes Vazquez

Carlos A. Lopez Gonzalez

Itzel G. Garcia Vazquez

Luis Fernando Lopez Pivaral

Yatzury A. Estrada Ramos

Carlos A. Alvarado Zenteno

José F. Hernandez Aguilar

Luis M. Roblero Gonzalez

Alberto Barrios Rodas

Gpe. M. Camacho De Lebén

Connie A. Sanchez
Saturno

Listas de alumnos becados del Curso taller: “Habilidades basicas para el emprendimiento”

PORTANCIA

ARC. Mg‘gT;—: EL IMPI

REGISTRA
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T - LA COORDINACION GENERAL
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e
- Invita al TALLER

"Neuro Marketing & Gestién
Inteligente de las Emociones
para Emprendedores 5.0

5 de Noviembre¢
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Capacitacién al estudiante emprendedor, con el curso taller: Neuro Marketing & Gestién
Inteligente de las Emociones para Emprendedores 5.0




Indicador 2.10.2 Responsabilidad Social.

LOS 30 DERECHOS HUMANOS,
POR LA UBERTAD, LA JUSTICIAY LA PAZ

Violencia
Emocional

Cualquer acto u omision que dafie la establidad psicolégica.
Expresiones verbales denigrantes que provoquen en quien las
sulra deterioro animico, disminucién o afectacion de su
personalidad o estabiidad mental, o induzcan al suicidio.

eds006O0000R

g S
;
REDES
Esocmes portaigelerpiec | - qu———

TRABAJO

Platicas en formato virtual denominadas: “Concientizacion de los Derechos Humanos”, “Tipos
y Modalidades de Violencia”, “Femineidad” y “Como llenar tu CV y Entrevista laboral”.

Defensoria de los Derechos Defensoria de los Derechos

; :  Humanos y.Universitarios
AVTONOMA DEPARTAMENTO DE GENERO)!

Humanos y Universitarios
AUTOROMA DEPARTAMENTO DE GENERO)

Observatorio Nacional para la Igualdad Observatorio Nacional para la Igualdad
de Género - ONIGIES 2019 de Género - ONIGIES 2020

ONIGIES 2020

Encuesta digital 2019 y 2020, por medio de los enlaces: https://forms.gle/JLTthm3rDvw4MgJx8 y
https://forms.gle/20DWhbBvaYQwGKoh9

... TAMBIEN IMPLICA
RESPONSABILIDAD

Platicas denominadas: “Derechos Sexuales” por parte de la Mtra. Patricia Pérez Lépez


https://forms.gle/JLTthm3rDvw4MgJx8
https://forms.gle/2oDWhbBvaYQwGKoh9

531" HONORABLE
TAPACHULA
2018 - 2021

PN

Coordinocion De Prevencin Del Delito
PREVENCON A LA VIOUENCIA Y EQUIDAD D€ GENERO

7

A Dot b et s NN TRITER (SIS Sep—

Platica de Prevencion a la Violencia y Equidad de Género” impartida por la coordinacién de Prevencién
del Delito de H. Ayuntamiento de Tapachula

= 8 FASE 1 5
L:t‘ Se produce la tensién b
. T g
« Y g olenci
e o mujores.
u FASE 2 NO JUSTIFIQUES SU PALTS v
Caima DEL ABUSO Elincidente NPORTAUENTO )
O rosite s Stest was o erocers ACTITL
Wt 40 hay b acusaons dusones
Arerezis TN

HABLAY PROTEGETE

hay salida

r:x N N PEDIR AYUDA
s D0 0 1 gente P A A X —_—
it s s s ,\ E;
SALIR DE ESE PROBLEMA . L
...... ¢ s e e e e e 4 i

Platicas de Prevencion a la Violencia con la platica “Tipos y Modalidades de Violencia”, impartida por la
coordinacién de Equidad y Género del H. Ayuntamiento de Tapachula.

Indicador 2.10.3 Aprendizaje Socioemocional.

Marszol Cancino extd prosentando

Universidad Auténoma de Chiapas
.

s . ) . Lo L o - s bocannd ¢ Regecen, Gorvpnn 1V
BR— = @

Platica en formato virtual denominadas: “Construyendo mi proyecto de vida” impartido por la Lic. Marisol
Cancino Cruz y la Dra. Luisa Ponce Hernandez.



Universidad Auténoma de Chiapas
La Facultad de Negocios, Campus IV

Otorgs ol presents:

wolmienteo

Lulss Ponce HermAnder

jore 40 1 Interasants
del Estrés y Ansledad en
| inarco de la segunde Jormads de
f1e5 20 de sbrdl del 2021, wn

PMods o residat’

" g 3
- - ~ y < " —— SR
" e cestién 20902023

Platica en formato virtual denominada: “Manejo del estrés y ansiedad en los estudiantes universitarios”

Retos y Habilidades de la Mujer
en el Ambito Laboral.

. 8de
In\mu‘;n Mexica ln’rlm de MARZO N N N T
Contadores Piblicos B]a D ——

enc.amsunroieoe  [NTERNACIONAL

DESARIOS QUE
ENFRENTA I
. ANBITO

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga al presente.

LICONCOCCIMITNTL

A: Saul Altuzar Sanchez

Por su asistencia en |a conferencia: “Estrateglas Practicas para
mitigar el Estrés”, organizada por la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Fducacién  Superior,
presentada por el canal da YouTube oficial de ANUIES
hites://werwyoutube com/watch2v-bpwxnlbCAokt-445,
impartido por la Mtra, Cristina Stelnman Nur«ey alas 11:00 am
el dia jueves 29 de octubre de 2020.

Por lo Conciencia de la Necosidod de Servie”

Atcntamente.

Costicn 2042 2023 ik : ANUIES

Conferencia Estrategias Practicas para mitigar el Estrés impartida por Mtra. Cristina Steinman Hurley, CEO

fundadora de Life Changing Knowledge.



@ GRABANDO L' LUISA PONCE HERNANDEZ estd

Facullad de Negacios

“Cambia el Ritmo
E\

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

Otorga el presente:

DFCONCCIMIENTO

a: Victor Manuel Aguilar Cruz

de tu Vida”

Por su asistencia en la conferencia: “Tic Toc, Cambia el
Ritmo de tu Vida”, Impartido el dia viernes 16 de octubre de
2020 a alumnos del primer semestre, dentro del programa del
Centro de Apoyo Psicopedagdgico (CAP) de esta Facultad, en
modalidad virtual.

“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir™

Detalles dela reunion A

Catiin 20132023 «

Conferencia: “Tic Toc”, cambia el ritmo de tu vida”.

Nombre Alumnos
Adrian A. Quintana Damian José Migue Galvez Lopez
Alejandro Gémez Alvarado Osman J Gélvez Pérez

Fernando Cruz Medrano
Francisco J Solis Bamaca

Jair Gamaliel Méndez Mufioz
Zurishaday Mazariegos
Méndez

Manuel A Noriega Velazquez
Connie Airam Sanchez
Saturno

Brayan Y Chaves Roblero
Susan Alena Aguilar Méndez
Maria Josefina Ortiz Lopez
Alejandro Clemente Vlez.
Artemio Aguilar Gutiérrez
Lizeth Yakelin Garcia Lopez
Grecia Pérez Gutiérrez
Linda H. Estrada Torres

Pedro O Culebro Prado
Diego A Hdez L6pez

Brenda C Caceres Hdez
José Fco Lucas Cardenas

Alvaro Najera Verdugo
Anahi Lépez Marroquin

Angel H Morales Vazquez
Angel S Castafion Miranda
Braulio Coutifio Morales
Carlos A Pérez Morales
Carlos J Victorio Romay
Daniel Espinoza Echeverria
Diego A Ruiz Hernandez

Paulino E Noriega Vlez
Samuel Sanchez Guzman
Victor M Aguilar Cruz
Luis G Hdez Argueta

Luis Andrés Lee Morales
Lizeth G Rodriguez Rgez
Julio C Cabrera Pérez
Keila Y Gerénimo de la C

Gustavo Trinidad Samayoa
Luis Alfonso Chavez Mérida
Jonathéan Pinillos Hernandez.
Paola J Culebro Ovando
Eduardo Lopez Palacios
Bulmaro Marroquin Lépez
Jeannette Sanchez Hdez

Donaji A Velazquez Barrios

Gerardo Méndez Lépez

José de J Ramirez Gomez

Eduardo Martinez Cardenas

José Ma Padilla Fdez.

Alberto Barrios Rodas

Emilia Zafiga Losada

Jesus A Martinez Mgro

Kenia Lopez Aguilar

Erick Antonio Gonzalez Ortiz

José E Orozco Cardenas

Kevin Méndez Palomeque

Ervin U De La Cruz Duque

José Gpe Aguilar Lépez

Lilia K Cabrera Esquivel

Natalia Isabel Garcia Faviel

Irma M Ayala Vazquez

Bryan Jair Cifuentes Agustin

Noe Guillen Gerardo

Jarid Sanchez Victorio

Lista de asistencia de la Conferencia: “Tic Toc”, cambia el ritmo de tu vida”.

TEMA: “Proyecto de Vida”

Lic. Ana Gabriela Gamboa Torres
Ponente

Ponencia “Proyecto de Vida” impartida por la Lic. Ana Gabriela Gamboa Torres.

GONZALO LOPEZ AGUIRRE



Indicador 3.1.5 Produccion Académica de la actividad investigativa.

@)W gamsanr g .

\&/ w s bticione argtatos o b e
Chispas.

Jrteros pistondens Lot Iotociores angonizsdorse s bavbs S0

Teorided hieai o Chipaa

+ 0 0% | & %m*m 12 | ' I.J g_m'm 12

°“' : B CONSTANCIA CONSTANCIA
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_ La Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
[ A través de la Fac omputacion
 cos
)
v

CONSTANCIA

A; Vanessa Benavides Garcia, Carmen Carolina Ortega
Hernandez, Christian Mauricio Castillo Estrada y Laura de
Jesus Velasco Estrada

M1 Macta det Con

La Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

A través de la Facultad de Ciencias de la Computacion

otorga el presente

CONSTANCIA

A: Carmen Carolina Ortega Hernandez

“Pensar bien, para vivic mejor*
Pusbla do Z, 2 23 de octubra de 3030

entre pares

:

€
M.1. Marla delConsuelo Malina Garcla
Diroctora

IX Congreso Nacional de Tecnologias para la Educacion.

Congreso irtual Itermacional
I.a Edumcmn 4.0 -

ia e Innovaci

Computer Science '
vEx copeva S

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
COORDINACION GENERAL DE INNOVACION

Primer Congreso Virtual Internacional Educacion 4.0


https://www.facebook.com/hashtag/ixcongresonacionaldetecnolog%C3%ADasparalaeducaci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUed1O85FSGCg1gwj983geqSQl-2oFacivYSyqMFOETXfUmRebW2HdcuDTPb1zeqrAkX2aN4oK6DPpFXbtbu6fB9vEoJLg3pcWN4T-YnZ7gajHRREG8oqOI5jD_xTa3X06idLU-JNKN3tQG1THMgOKzAIcrsHZrbvnXfHZXvxLiCSp1yFkrdnqZAlkSOZLxklA&__tn__=*NK-R

DIAGNOSTICO DE
LAS ESTRATEGIA™,
DE MARKETING .- Sy
DIGITAL DEL HOT * g 4
QUINTA CHIAPA!,

X CONGRESD
P NACIONAL
) EVALUADORES
SESTIEMBRE 30 c3 s
DCTUSRE 01-0

VI Congreso Nacional de Evaluadores CONAEVAL
3.1.6 Organizacion de eventos académicos.

Indicador 3.1.6.1 Congresos Nacionales e Internacionales

UNACH I VNACL S B Jornada do Negacios y Tecnologias
$ 08 08 MA 08 2024 . E RO LUN I MARZO DF 2021 -
LUAD 0 BE Facultad de
N s Campus 1V

Licenciaturas o

Jornada

de Negocios y Tecnologia

Conferencia de Clausura:

<1830 > </ Facehook Live >
J “Retas y habilidades de la mujer en el smbito laboral”
L] Pomrnts: CP.C. Y £ Ana Juli Tolado Ordotiez
Garents Adrinistrativo do Sis Agoncia Aduanal S.A. s C.V
vm.mm- neral dol Calogio do Contadares Publicos da Chapas AC,

INTERNACIONAL
MUJE

Primera Jornada de Negocios y Tecnologias de la Facultad de Negocios de la UNACH en modalidad
virtual.
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32. Semana Internacional de la Contaduria 2020 “Innovacién y Creatividad en tiempos de
Incertidumbre Empresarial”, organizada por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos de Chiapas
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Fomenaje al Dr. Guillermo Ramires Martinez Congreso Naclonal de lnvestlgatlén:
wal past COVID 19
Modalidad Virtual -

SALA ZOOM 2, 29 Octubre ($229) ) 10:00 a 12:00 horas / 6 ponencias
Mesa Tematica: “Cultura, Género y Responsabllidad Social de Ia EmpresaFamiliar

Coordinador: Dra. Ménica Liliana Rivera Obregén
Moderadores: Dr. David Ristori Cueto y Dr. Ariel Gutiérrez Ortiz

RECONOCIMIENTO

A: Sara Jocelyn Bello Mendoza

Came mtegrane cel Comne Organader del 100 Congremo Naciomsl de investigacion ea Empress:
" o 3¢ 0

A
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10° Congreso Nacional de Investigacion, Diversidad y Tendencias en Empresas Familiares para el
Desarrollo Sostenible" en modalidad virtual.

Inaugurdcion aci:

K ngresolntemaclonal de Inv m T e
Dit Tendendi o https://www.congresointernacional.ceune.unach.mx
o parael Dmrrollo Sostemble

“Retos y Perspectivas ante el COVID-,

A Y TR

)
v I * Diversidad y Tendencas en Empresas Familiares z. =
”:I\r‘ng\mj\):()}/l.\\i\lﬂx )‘1::)[;; " ¢ ¢ prasigshol S5t
INAN C
uum'\.\lxn\\n;u AORG o “Retos y Perspectivas ante el COVID-19" o
HEC Fomanma paspe |5

12 2y 13 de Noviembre de 2020

MODALIDAD VIRTUAL
A 12y """’"""" de 2020 [ Modalidad Virtual ]
— (o
SALA ZOOM 3, 12 Noviembre (S312) 12:00 a 14:00 horas 5 Ponencias
Te ESpel'amos eSte 12 de Vs i Mesa Temdtica: La Empresa Familiar en el marco de la Agenda 2030
Noviembre en punto de las Coordinador: Dra. Mérica Liliana Rivera Obregon
900 hfS Moderadores: Dr. David Ristori Cueto y Dr. Ariel Gutiérrez Ortiz

Transmision en vivo a través de nuestra pgina de Facebook:
https://www.facebook.com/CEUNEUNACH/

o ® @ m M .

1° Congreso Internacional de Investigacion, Diversidad y Tendencias en Empresas Familiares para
el Desarrollo Sostenible" en modalidad virtual.



Indicador 3.1.6.1 Curso de Induccion del Seminario de Titulacién
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Seminario de Titulacién de Contabilidad, Fiscal, Redes y Programacion los dias 04 de septiembre de 020 y 15 de
enero del 2021 en formato virtual

Ciclo Escolar Enero-junio 2021

Contabilidad

Ancheyta Maldonado Hugo
Fernando

Fiscal
Méndez Angel Duilio G
Daniel

Argueta Herrera Carlos

Programacioén
Anzueto Vazquez Fernando

Arévalo Torres Natalia Gpe

Méndez Ortiz Karla L

Diaz Pérez Hugo Alberto

Barrios Matuz Victor Manuel

Arguello Bravo Maria José

Morales Roblero Danixa

Espinosa Jovel Jesus A

Bartoléon Chun Elvin Radl

Bamaca Hernandez Alberto

Moreno Pinto Juan Fco.

Flores Baneco Emmanuel

De Ledn Arellano Luis Alfredo

Coutifio Rosales Ana Laura

Ortiz Aguilar Cindy

Godinez Ramirez Geny B

De Leén Bamaca Edy Gilberto

Diaz Camposeco Yuceli C

Ovilla Galvan Alondra L

Godinez Ramirez Julio C

Diaz Garcia Ricardo

Espinoza Roblero Ximena P

Pérez Alonso Gisela |

Lara Martinez Esperanza

Dominguez Rabanales Abelardo

Garcia Santisteban Juan |

Ramirez Mejia Cristina L

Nicolas Ocampo Armando

Elias Veldazquez Adolfo

Gonzalez Feliciano Isidra

Ramirez Montes Francisco

Ortiz Arroyo Francisco J

Fernandez Lara Fernando

Gonzélez Penagos Lizbeth

Rodas Lépez Emmanuel

Rincén Roblero Carlos D

Lopez Hernandez Flori Janet

Gutiérrez Guzman Osmara

Ruiz Quifionez William de J

Rivera Quintana Olga Lidia

Mateos Méndez Bersain

Ibarra Gabriel Adriana

Sol Magdaleno Miguel

Roblero Andrade Juan C

Orellana Urbina Andrés

Lopez Fuentes Marcos J

Tinajero Porras Fernando

Roblero Angel Genderson

Robles Lépez Rigoberto Ivan

Lépez Santiago Francisco A

Zamora Barrios Diego D

Roblero Pérez Estela D

Santiago Zavala Pablo Leonel

Lopez Solérzano James E

Hernandez Mejia Ulises Gpe

Lorenzo Velasco Juan de D

Vazquez Jiménez Brianda S

Contabilidad
Arroyo Lara Luis Jorge

Ciclo Escolar Agosto-Diciembre 2020

| Fiscal
Argueta Abadia Marbella

Redes
Abadia Ovalle Moises

Casimiro Figueroa Sindaly

Aguilar Guerrero Alexis Javier

Alfaro Guerrero Rafael Ivan

Cruz Morales Andrés

Chun Robles Wendy Johana

Chuc Gonzalez Jonathan Gamaliel

Dominguez Herrera Chaterlly C

Cruz Montes Juquila

Cifuentes Robledo Fredi Daniel

Flores Huinague Adasa Simei

Cruz Vera Adan

Dionicio Torres Wilber

Gonzalez Lépez Edith Samaria

Escobar Calderén Lenny Aner

Dominguez Pérez Manuel de Jesus

Jiménez Trujillo Anais

Gamboa Galvez Guadalupe

Espinosa Morales Carlos Eduardo

Lépez Citalan Brenda

Méndez Avila Ramoén

Espinoza Aguilar Luis Enrique

Lépez Coutifio Guadalupe C
Lépez Ramirez Daniel Alexis
Mijangos Cruz Diego Alonso
Molina Ramirez Fernando
Pérez Roman Daniela A
Rosales Dominguez Pedro J
Torres Girén Gustavo Angel

Montoya Zavala José Alejandro
Morales Miguel Gloria Yosani
Navarrete Ranz Dania

Roblero Pérez Rosario
Castillejos Garay José Eduardo
Damian Avalos Fidelino

De la Cruz Ruiz Roberto Carlos
De Ledn Villarreal Denise Lizbeth

Hidalgo Santiago José

Ibarra Reyes Pablo Cesar
Hidalgo Santiago José

Jacob Avalos Avidael

Montes Ochoa Jordany Evander
Marroquin Pérez Genaro
Montes Nolasco Adrian

Morales Verdugo Jessica Guadalupe

Ibarra Trujillo Hannia Isabel

Morga Ruiz Luis Angel

Mendoza Trujillo Yenifer

Ochoa Saldafia Heber de JesUs

Rojas Fuentes Adriana ltzel

Pérez Morales Josué Eli

Salazar Yanez Gloria

Reyes Hidalgo Roosevelt

Salud Molina Pedro Luis

Reyes Olivera Esdras

Sanchez Becerra Erick David

Rios Argueta Mirsa Guadalupe

Veldzquez Roblero Franklin

Sanchez Calderén Javier

Estrada Ramirez Andrea Elizabeth

Santos Conde Fernando

Alumnos inscritos al Seminario de Titulacion de Contabilidad, Fiscal,

Redes y Programacion de los ciclos escolares

enero/junio 2021 y agosto/diciembre 2020
Indicador 3.1.5.3 Curso de Nivelacion.
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Gestién 2019 - 2023

MODULO DE NIVELACION PARA INGRESO A PREGRADO (MNIF)

Facultad de Negocios, Campus IV

e Otorga el presente:

Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga la presente:

CONSTANCIA
MTRA. ARCELIA SANTIAGO MECOTT

RDECONOCIMIENTO

MTRA. LINA LYSSET JOO MORENO

Por su destacada participacion en el Curso de
Nivelacién para Ingreso a Pregrado (MNIP) dirigido a
los estudiantes de nuevo ingreso al ciclo escolar
Agosto-Diciembre 2020; con la imparticion del
médulo: Comprensién Lectora en modalidad virtual
con el uso de la plataforma de aprendizaje EDUCA-T, y
de Videoconferencias ZOOM y MEET.

Por su destacada participacién como:
Coordinadora del Curso de Nivelacién para Ingreso a
Pregrado (MNIP)

al ciclo escolar 2020, eneel
periodo comprendido del 13 de julio al 07 de agosto 2020.

Se extiende la presente, en la Ciudad de Tapachula Chiapas; el
dia 11 de agosto del 2020.

{ \ r

. Garpen Carsens oreas Hemane:

DIRECCION

acompafiamiento de

/0 3 cabo el curse se i6n de la plataforma EDUCA T en modo
Julio del presente afo, dirigido a los estudiantes que estan cursando el curso de Niv
Organizado por a Mira. Arcella Santiago Mecott en colaboracion con 13 Coord:
Mtra. Vanessa Benavides Garcla

el dia de 18 de
cion MNIP

de

cidn Vergara Vilches
0. Jor mooa Morales
-

FN_Emiia Zufiga

NP.Jose Abero\. a dulo Cesar Velzg

4

FN_Marcos lan Es.

1eJCVLTBXCoob.

[T2Y |

do Chivez Matali

Galaxy J6 Prime Miguelangel Lore

y Tecnologias de Softwal

1. day d
2. delas i

3.- Mensaje de la Dra. Carmen Carolina Ortega Herndnde:
Directora de la Facultad.

4.- Informacién general de cierre del MNIP.

7.-Clausura

por la

Est6s preventancd

- —

\ '3
Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga la presente:

CONSTANCIA
MTRO. EDGAR RAMIREZ SANCHEZ

Por participar en el curso-taller sobre el uso de la
Plataforma E_Virtual de esta Facultad como herramienta
de apoyo tecnoldgico para las actividades en linea del
modulo de Especialidad del Curso de Nivelacion,
comprendido en el periodo del 07 al 09 de julio 2020
cubriendo un total de 12 hrs., en modalidad virtual

Se extiende la presente el dia 09 de julio del 2020.

Costiin 2080 2023

La reunién fue presidida por la Mtra. Arcelia Santiago Mecott, en su
funcién como coordinadora del Curso de Nivelacién MNIP de esta
Facultad y acompafiada por los docentes participantes del programa,
compartiendo informacién relevante

dirigido a los estudiantes. Entre los temas mas relevantes se abordé:

La estructura de los médulos de Nivelacion y de Especialidad
(LC/LIDTS),

£l uso de la Plataforma Educa-ty E-virtual,
La distribucién un asignacién de grupos
y con la misma atencién se realizé un sondeo de dudas

Entre los resultados de Ia reunion se acords realizar un curso de
capacitacion de la plataforma educa-t.

#orgullo_unach

Curso de Nivelacion de Ingreso a Pregrado; que incluye las siguientes unidades de competencias:
Pensamiento Matemaético, Estructura de la Lengua, Comprension lectora, Pensamiento analitico y Mi

Universidad: Dejando Huella.

Indicador 3.1.5.4 Curso de Induccién de Licenciatura.
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Curso de induccién por parte de las coordinaciones, con temas de interés en la vida académica.
Ciclo Enero — Dciembre 2021

CARMEN CAROLINA ORTEGA

Ciclo Agosto — Diciembre 2020

Indicador 3.1.6 Articulacién de la investigacion, la docencia y la extension.

Nam.

PE/ GI/CA ‘ LGAC Proyectos
Gl. Tecnologias en Sistemas Robéticos, inteligentes, medios interactivos y de informacion; y 4
Sistemas Computacion Empresarial y Educativa.
Computacionales
CA. Innovacion e Innovacion e Intervencion en las ciencias contables y Administrativas; e 2
Intervencion Innovacion e Intervencién en la Educacion de las Ciencias Contables y
Organizacional, Administrativas

Titulo del Proyecto
Evaluacién sobre los objetos digitales y plataforma MOODLE
empleados en los servicios de apoyo al aprendizaje en linea, en
la Facultad de Negocios C-IV UNACH.

LGAC / PE, GI, CA
Redes, Software de base, Programacion e
Ing. de base, Tratamiento de la informacion.

Plan de Negocios para la Clinica Dental Dentrey.

Innovacioén e Intervencion en la Educacion
de las Ciencias Contables y Administrativas

Disefio de una Plataforma Digital para el control de Curriculum
Vitae (CVU) del Personal Docente de la Facultad de Negocios,
acorde los requerimientos de los organismos acreditadores del
COPAES.

Sistemas Roboticos, inteligentes, medios
interactivos y de informacion; y Computacion
Empresarial y Educativa

Técnicas y habitos de estudio, un enfoque constructivista; en
Estudiantes de la UNACH C. IV.

Vinculaciéon con los sectores sociales,
productivos y educativos

Sistema de automatizacion de redes neuronales con fines
educativos.

Redes, Software de base, Programacién e
Ing. de base, Tratamiento de la informacion

Estudio del impacto de la pandemia Covid-19 en los
consumidores en relacién al uso de plataformas electrénicas y
redes sociales para realizar transacciones comerciales de
bienes y servicios. Caso: Zona Urbana de Tapachula,
Chiapas.

Redes, Software de base, Programacién e
Ing. de base, Tratamiento de la informacién.

3.2 Posgrado.-




Indicador 3.2.1. Programas de Maestrias.

COORDINACION DE
INVESTIGACION Y
POSGRADO

Bienvenida
Maestria en Estudios Fiscales
4*, Generacion

Iniciamos 7:05pm

Dot la concicncia de( Detsua cruz

wsrdod do s

Inaugura de la 4a. Generacion de la Maestria en Estudios Fiscales, brindando la cordial bienvenida a los
nuevos estudiantes y felicitandolo por la decisién acertada de continuar con su formacion en area fiscal.

Reunidn virtual de trabajo para dar la continuidad de los programas de posgrado para el ciclo escolar
agosto-diciembre 2020, con asistencia del equipo de Investigacién y Posgrado, Secretaria Académica y
Administrativa

Indicador3.2.2. Doctorado en Gestién para el Desarrollo.-

En el ciclo escolar Agosto-Diciembre del 2020, se realizaron 4 ceremonias de Examen Profesional para
obtener el grado de Doctor en Gestién para el Desarrollo



3.2.4 Productividad de estudiantes de Licenciatura.-
Indicador 3.2.4.1 Congreso Internacional de Investigacion en Tecnologia Estratégicas.-

romks surnez vaom v e o P s paocn v s
A e ST SNIEONA a0 1A VA COMRA A TR TS0k 08 CAMIELACAROCIA GeLoA00 Wiz

La Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafia

Link de inscripciones: eventos.ufpso.edu.co
Fecha limite de inscripciones: 12 de noviembre de 2020

§ Tiene el gusto de Invitarlo (a)

g

- Primer Foro Internacional de Semilleros de I

H r — —

E COL&MBIA ll coLOMBIA PERU “Investigacién formativa en tiempos de COVID-19"
8

E . ST sy FATLNANIORE MORNLESTRUILLO Koy L oaclA FABUN ROCHIOUEZTELLLE. Fecha: 13 de noviembre de 2020

g

COLOMBIA COLOMBIA

PRIMER FORO INTERNACIONAL DE SEMILLERO DE INVESTIGACION
woer L =y vmuuumm-umu-mm-n—-

FACEBOOK COMUFPSO  MEET

Eduardo Escobar Santizo de 7 “C” de LC, participo con la ponencia: "Las experiencias dentro del Semillero”
en el Foro Internacional de semilleros de investigacion “Investigacion formativa en tiempo COVID-19”

Indicador 3.2.4.2 Maraton Regional de Etica.-

Participacion en el evento regional convocado en modalidad virtual por el Instituto Mexicano de Contadores
Pdblicos de (IMCP).

Indicador 3.2.4.3 XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI.-

anessa Benavide...
e

O Christian Mauric...

O Delia Nallely De... © Erick Aguilar Pal... O Franco Ariel Ra...

Participacion en el XV Concurso Nacional de Programacion ANIEI. Competencia realizada en el marco del
XXXIIl Congreso Nacional y XI1X Congreso Internacional de Informatica y Computacion 2020.



4. Extension.
Indicador 4.1 Servicio Social.-

REUNION ALUMNOS FAC. DE NE

2

D

Cursos

Detalles de la reunion

5
@ ensimcscowno
[ Papemm—
Qg oo vosmssore

P
denominados: “Integracién del Calendario Servicio Social Ordinario periodo A, enero-julio 2021”, y Taller “Manejo
de Herramientas de Google Suite”

4.3 Educacion Continua.-

Indicador 4.3.1. Diplomado

Facultad de Negocios
Campus 1\

& meet google.com & meet.google.com

® oReBaNDD

Estrategias de Educacion Virtual
con Plataformas y Objetos Digitales de Aprendizaje

Dirigido a: Publico en General
{Profesores)
MODuLos;  Constancia Curriculor de 125 hrs,

Médulo 1. Aplicacic

Médula dizaje E-LEARNING
ZOOM MEETING y GOOGLE MEET. Wma:mam«hm\anmm
Acercamiento virtul con Zoomy Meet, una forma il Egucative Moodie,
deadministrarreaniones enfinea. 103121 de agasto del 2020

27 de ol 3107 de agosto del 2020.

Madulo I, Plataf i Madulo Iv: iz ivo en Tiempo
Aprendizaje: GOOGLE CLASSROOM. Real con GOOGLE SUITE.
24 60 agosta al D4 de septiembee del 2070, 701 18 de septiemre el 2020,

Médulo V; Creacién de Objetos de Aprendizaje.
Presentacén de conacmientscon Google ldes, Movie
Maker y Youtube Studio. ABIERTAS

21 ¢e septiembre al 02 de octubre del 2020
Costo: $1,250.00

Informes Cels. (962) 70 - 79 - 333

(962)15-23-158
£10ip E Virtvol med Pam‘oma,m i
Registro: hitps o/ MEped TYUQuBFio3s5

Diplomado de Estrategias de
Educacion Virtual con Plataforma y Objetos Digitales de Aprendizaje, capacitacién integrada con un total de 125 hrs.,
distribuidos en 5 médulos




Diaz Romero Marlene

Nombre de participantes

Avifia Fernandez Ana Isabel

Gonzalez Villafuerte Florinda

Maza Robles Adrian Humberto

Santos Contreras Elidé

Ballinas Ruiz Isabel Cristina

Martinez Santiago Diana Rubi

Santiago Cruz Gonzalo Javier

Angeles Ramirez Esther

Solis Malo Ixtzel Karina

Velazquez Castillejos Rebeca

Trejo De Hita Karla Clareth

Arguello Ramos David

Maza Mejia Aida Patricia

De Leén Acosta Mirna Eloiza

Veldzquez Gémez Luisa Adriana

Arguello Ramos Janet

Sanchez Zarate Eduardo

Pineda Olaldes Nadia Karina

Victorio De La Cruz Licea S

Villarreal Victorio Martin

Véazquez Ballesteros Efrén

Guzman Graullera Cassandra

Barrios Gallegos Roxana J

Unda Juan Amalia

Colomo Idalia

Garcia Morales Claudia

Alcalan Hernandez Martha P

Lista de participantes del Diplomado de Estrategias de Educacion Virtual con Plataforma y Objetos Digitales
de Aprendizaje

Indicador 4.3.2. Cultura Contributiva

CULTURA CONTRIBUTIVA

e Facultad de Negocios Compus IV,
ST unacw

[ Impuesto Sobre la Renta (ISR) g

Obligados:

Personas fiscas y moraes ’ 00

)
Cultura Contributiva

o mentarsd Compart

Comentarios

Facultad de Negocios,
Campus IV

UNACH :

El Servicio de Administracion Tributaria y la Academia de Investigacion y
Estudios Fiscales de la Facultad de Negocios

INVITA

a la Comunidad Universitaria al Programa de:

1ardn an Vive por FanPage Facultad de Negooms
. IV UNACH

1020 & tas 17:00 am
2020 & law 11.00 am
wre 2020 a las 11.00 am

PONENTE
ayell Judrez Mot
traciors SAT Tagnchula SRR

Ediciones del programa: “Cultura Contributiva”, en la pagina del Facebook oficial de la Facultad de Negocios Campus
IV, transmisidn en vivo a través de un Webinar

Indicador 4.3.3. Consentido Tributario

(| consENTIDO TRIBUTARIO )2

:,,,_ Facultad de Negocios Campus IV

Xof o

Facultad de Negocios Campus IV
Academia de Estudios e Investigacion Fiscal

Comentarios

o n

- ==y |t
ul Super maestros de mi Alma

Mas relevantes »

UNACH transniid - @
oot SENTIDO
Consentido Tributario TRIBUTARID
004 — .
0 Me “Los libros sociales y su importancia en materia fiscal”
encanta o) Comentar2> Compartir &= v

CP.C.yMEF. Marlo Orlando Beltrdn Lopez
Invitado: C.P.y L.D. Ediel Antonio Torres

Q- . Miércoles 18 de Noviembre de 2020
0 11:00 hors

CRLER YWA

WL Ot
[

Universidad Auténoma de Chiapas

Programa “Consentido Tributario”

Indicador 4.3.4. Capsulas Informativas canal 13



@Canal3Tapachula © 962137 93 55

Entrevista en vivo por medio de capsulas informativas en el canal 13 de nuestra localidad, enfocado a la
capacitacion dirigida al sector social, productivo y empresarial

Indicadror4.3.5. Platica con Amexme capitulo Tapachula.

“Preguntas y Respuestas, £
Region Fronteriza Sur™

I.S.R.

« Personas Fisicas en el Reégim
Empresariales y Profesionales

* Personas morales de Régimen
LISR)

« Personas Morales de Régimen G
la opcién de tributar con base

\ (Titulo VI, Capitulo VIII LISR)

Platica virtual denominada: “Preguntas Y Respuestas, Estimulos Fiscales Regiéon Frontera Sur”

Indicador 4.4 Cultura Fisica y Deportes.-

ultura del deporte, para fortalecer la salud fisica y la amonfa mental.
#ORGULLO UNACH
DIRECCION GENERAL
F EXTENSION
LINIVERSITARIA

AJEDREZ VIRTUAL

 octubre del 2020/ 1840 hon SoE 5 : —
Personas alcanzadas Interacciones Promocion no dlSpOnIb|€
Torneo Interfacultades de Ajedrez virtual Céapsulas deportivas

Indicador 4.5 Promocion Cultural.-
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v UNACH

Feone Facultad de Negocios Campus
- > . @ = de

do por Carol Ortaga >

#arteycultura
#tradicionesmexicanas

Cantante: Eduardo Dario Arévalo Martinez Originario de Tapachula

Chiapas, enfermero de profesion.

# 4y LinkYouTube

La llorona es una cancidn zapoteca escrita y nacida en la comunidacd

zanoteca del istmo de Tehuantenec. Qaxaca.

YOUTUBE.COM
La Llorona - COCO (Dario Arevalo)

viembre a las 19:11 - &

Gestién 2019 - 2023

at »u@
o 0
+ 0 8 v
fad] Dgeudficial
] e noviembre & Q

Dia de Muertos

Dia de los Fieles Dituntos

60 1a voz ¢l Mtro. Manuel Cruz Roque
Calabacila Tlat
“ConmemoracionUNACH
#ComunidadUNACH

Comentarios ver todos

Promocién de eventos culturales con artistas que se tiene colaboracion.

Viot Katan 1

El teatro Mot Mot Katun 13 celebra el homenaje "en vida a la dulce muerte" compilacién y adaptacién a

MEXICO CULTURA
HUMANIZARTE DANZA TEATRO
E al)la.lo de
la marigosa

18:00

Transmisién compartida a través de la Fanpage de la Facultad de Negocios Campus IV,
s e . 7 3 y

JrEes

. convcuia PECDA \@/

cargo del Mtro. José A. Flores

,\9‘ Facultad de Negocios Campus IV UNACH
¥ publicado por Manuel Dominguez Perez @ - 26 de septiembre - @

La Facultad de Negocios comparte la presentacion de la obra: "El
abrazo de la Mariposa”, evento dirigido por el Maestro de Danza
Contemporénea Carlos Ruiz, evento organizado por el Programa de
Estimulo a la Creacion y Desarrollo Artistico de Chiapas (PECDA)
Emision 2020, en colaboracion con CONECULTA y Gobierno de
Chiapas a través de la Secretaria de Cultura.

P 234/3529 ———

10/12/2020

Universidad Autonoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV
Otorga la presente:

CONSTANC
A: Mtro. Carlos Alberto Ruiz Sdnchez

Por la presentacién en linea de la coreografia: El abrazo de la
mariposa, dentro del marco del Programa de Estimulo a la
Creacién y Desarrollo Artistico (PECDA 2020) de CONECULTA;
presentado el dia 26 de septiembre del 2020 a las 19:00 horas,
en la Fanpage de la Facultad de Negocios Campus IV UNACH.

¥ por la Retribucién Social con modalidad virtual en beneficio
de la comunidad universitaria. Se extiende la presente, en la
Ciudad de Tapachula Chiapas; el dia 17 de octubre del 2020.

ATENTAMENTE
P08 LA CONGENCIA DE LA NECESIDW

D1, CARMEN CARDLINA ORTEGA HERNANDEZ
DIRECTORA

—
— LT

Presentacion de la obra: "El abrazo de la Mariposa", evento dirigido por el Maestro de Danza

Contemporanea Carlos Ruiz



+'La vida es un universo plagado de millones de posibilidades como las 4
estrellas, cada individuo, es una particula del todo siendo un elemento més
de una estructura social compleja, es por eso que hoy debemos de estar &
motivados, ya que tenemos una meta por cumplir, porque la naturaleza del
ser humano nace con la conviccién de triunfar y tener éxito en la vida para

COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS

Centro Cultural de Ciencia y Tecnologia

Felicita a los participantes
que obtuvieron los siguientes premios:

‘ 1 N 2 L. A e, S
# Cierro los ojos y percibo un cercano horizonte con esencia de infinito, en

el que se encuentran mis suenos en el cual no existe frontera alguna,’
donde se encuentra mi mente vagando como manchas de colores que
cambian repentinamente, desapareciendo para trascender en un mundo
vivo y real, es cuando los suefios se hacen realidad. Asi de compleja es mi
imaginacion como la vida misma. Asi que no importa la ruta del camino
y del destino. lo tinico que pido es que mi espiritu no deje de latir y
aunque llegue a fallar. agradeceré al creador por ser protagonista en esta
_ gran historia.

Amairane Sabas Galvez - Sesion fotografica
Rail Gordillo Melgoza - Comida todo pagado
Alexandra G. Ochoa Mijica - Sesién de SPA
Violeta Ruiz Ruiz - Par de zapatillas

Por haber sido seleccionados ganadores del concurso

Expresa tu pensamiento i

Que se realiz6 en el Centro Cultural de Ciencia y Tecnologia
del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

En ese momento exclamaré a la vida como una perfecta estructura
metaférica de manuscrito jamds escrita por mi: Mi destino”

I

Concurso "Expresa tu Pensamiento" organizado por el Centro Cultural de Ciencia y Tecnologia.

Tapachula, Chiapas; 04 de junio de 2020
—

Indicador 4.6 Cultura Ambiental.

Entrega 5000 tapitas a la Delegacion Regional Soconusco, a cargo del Lic. Félix Ruiz Rivera, a fin de
apoyar de al programa "Dona Tapitas de Corazén"

Fal:

AMBIENTAL EN EL NIVEL SUPERIOR
Panel 5
“Perspectiva multidisciplinaria para el
mejoramiento de las problematicas ambientales
de los sistemas costeros”

Ing Podro Martn Negrela Moven
Coord, Liconciatura en Ingarena on Sastamas Costaros

. Carol Yazmin Oriz Reyes (8' Semesto SC)

C. Daniel Géivez Veizquez (7* Semesire OFB)
. Mariel s Sdnchez Méndaz (8" Semostro Humandades)
C, Haysel Darsela Gatriel Lépez (¢'Semesire Contaduria)

Primer Foro de Educacion Ambiental en el Nivel Superior, organizado por la Secretaria de Identidad y
Responsabilidad Social Universitaria


https://www.facebook.com/Facultad-de-Negocios-Campus-IV-UNACH-103355957736508/photos/pcb.504504040955029/504503950955038/?__cft__[0]=AZW3DGrNrnDk6-Yoff2B9PSjtuyCiK8ZWtXZCqFmMMhKRuR0dE2QcT7FbfGEiuXRhRgon3qJjtgGJ2iCl72ZAhY_xxoad0sUh_66r_MDwvrzLZO3e29vZpL9USZXfq9vQxn2t6DNxAOYSijifccYweoSptXWSoYT4v8WdgcKjKYwyA&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/Facultad-de-Negocios-Campus-IV-UNACH-103355957736508/photos/pcb.504504040955029/504503937621706/?__cft__[0]=AZW3DGrNrnDk6-Yoff2B9PSjtuyCiK8ZWtXZCqFmMMhKRuR0dE2QcT7FbfGEiuXRhRgon3qJjtgGJ2iCl72ZAhY_xxoad0sUh_66r_MDwvrzLZO3e29vZpL9USZXfq9vQxn2t6DNxAOYSijifccYweoSptXWSoYT4v8WdgcKjKYwyA&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/Facultad-de-Negocios-Campus-IV-UNACH-103355957736508/photos/pcb.504504040955029/504503940955039/?__cft__[0]=AZW3DGrNrnDk6-Yoff2B9PSjtuyCiK8ZWtXZCqFmMMhKRuR0dE2QcT7FbfGEiuXRhRgon3qJjtgGJ2iCl72ZAhY_xxoad0sUh_66r_MDwvrzLZO3e29vZpL9USZXfq9vQxn2t6DNxAOYSijifccYweoSptXWSoYT4v8WdgcKjKYwyA&__tn__=*bH-R

Indicador4.7. Comunicacion Social.

PROMOCION DE
PROGRAMAS DE
ESTUDIO

vnline

AGOSTO-DICIEMBRE 2021
PREPARATORIA NUMERO 2 a -
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Feria Profesiografica virtual 2021, evento organizado por el Centro de Bachillerato Tecnolégico
Industrial y de Servicio Namero 85

L2 @) LuRA PATRIOI RINCON MENESES ests presentando

— 4. Participacion del slumno Juan Carios
Avendaiia Mandes 70 semasts

0=60660D9:

Feria profesiografica organizadas por la Preparatoria Tapachula, Preparatoria numero 3, Centro de
Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios N0.88 (CBTis 88) y Colegio de Bachilleres de Chiapas
No.70 (COBACH 70).
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BIENVENIDO

Feria profesiografica organizadas por la Preparatoria Tapachula, Preparatoria nimero 3, Centro de
Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios N0.88 (CBTis 88) y Colegio de Bachilleres de Chiapas
No.70 (COBACH 70).

PROMOCION DE 4

PROGRAMAS DE
ESTUDIO

online q

Ensrounio 2021 ﬂ

T -

Laura Negron

You're backstage

Only the host can see you, The host may add you to

the broadcast at any time. Be ready!

S ee—a—
ool datonms 0 Ehge | Faeod do Mg Compu ¥

Semana de Ciencia y Tecnologia del Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios (CBTIS)
88

Te invitamos a un recorrido por las instalaciones de la Facultad de Te invitamos a un recorrido por las instalaciones de la Facultad de
Negocios en donde se te daran a conocer las fechas de la Negocios en donde se te daran a conocer las fechas de la
convocatoria para adquirir tu ficha a cualquiera de los dos programas convocatoria para adquirir tu ficha a cualquiera de los dos programas
educativos con los que contamos: Licenciatura en Contadurfa y educativos con los que contamos: Licenciatura en Contadurfa y
Licenciatura en Ingenierfa en Desarrollo y Tecnologfas de Software. Licenciatura en Ingenierfa en Desarrollo y Tecnologfas de Software....
Ver més Ver més




Difusidn masiva en redes sociales de un video elaborado por las coordinadoras de los programas.

Feria Profesiografica organizadas por Jefe del Departamento de Ingreso y Gestién Académica
Expoferia profesiogréafica virtual con los jovenes de COBACH 08

r’u_____ ____________ ' i OPINION . Souwwmome
VENTANAL DE COMENTARIOS
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diserta sobre -
libros sociales
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Entrevista en su formato tradicional y digital; a través de EXA
FM 91.5 con Arturo Camposy 93.1 XHKQ FM, por el Sr. Roberto
de los Santos y publicacion en periodicos: Noticias de Chiapas,
Cuarto Poder.




Indicador 4.8. Convenios.-

Acuerdo de Colaboracioén firmado entre la UNACH y la empresa ASPEL.

Indicador 4.10. Examen de EGEL CENEVAL

Convenio de colaboracion EGEL 2019-2022 entre el CENEVAL A.C. y la Universidad

Indicador 4.11. Programa Apadrina a un Estudiante.-
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Donacién de tabletas en sus diferentes fechas de donacion

Indicador 4.12. Programa de Sindicos del Contribuyente

Reuniones bimestrales de Sindicos del Contribuyente organizada por la Administraciéon de Servicios al
Contribuyente en Tapachula

Indicador 5.1.2 Representacion Institucional y Grupos Colegiados.-

Reunion Nacional de

Directivos
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Educac!dnpaa B
Sociedad 5.0

XXIX Reunién de Directores de Escuelas y Facultades de Informéatica y Computacion



“Premiacion a la Mujer Empresaria 2020 y Corazén de Oro”; organizado por la Asociacion Mexicana de
Mujeres Empresarias (Amexme) Capitulo Tapachula

CANACINTRA

DELEGACION TAPACHULA

durante la celebra
Segunda Sesién Ordi

#DejemosHuella

Segundo informe de actividades de la Presidenta en Turno de CANACINTRA, Lic. Maria Eugenia Moreno
Mendoza.

1. Planteamiento del Objetivo Gene:

Apoyar a la Rectorla de la Universidad Autbnoma de Chiapal

Proceso de Administracién Estratégica Alhtind, o v Sommioe S
o bl mokiando s pncples Actoes Releates d i
-Un Enfoque Sistémico 2010

Lo anterior se realiza con un grupo Inicial (3 Facultades de d
en base 3 los mandatos gubermamentales establecidos pars
andlisis de la Situacidn Actual (interna y externa), 2) que pef

determinar Lineas Estratégicas, con Proyectos Prioritarios en

De tal forma que los responsables de planeacidn de

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

Otorga Ia presente

CONSTANCIA
A
Carmen Carolina Ortega Hernandez

Por su partcpaciin en la formuiacidn de proyecios de desarrollo
universitario en el marco del Proceso de Administracen Estratégica — un
enfogue para la Universidad Auténoma de Chiapas, realizando
ackvidades académicas y de gestén por 30 horas.

afo dos mil

presente, a
veints en la ciudad de Tuxta Gutiéez, Chiapas.

Atentamente
“POR LA CONCIENCIA DE LA NECESIDAD DE SERVIR®

f/ 3
7 Carlos F. NatarérRandeyaps:oma
Rector

RECTORIA
2018 - 2022

Proceso de Administracion Estratégica- Un enfoque Sistémico de la Facultad de Negocios que inicio
el dia 23 de noviembre del 2020.



Estudia tu bachillerato y una
Carrera Técnica al mismo
tiempo.

Institucion

Centro de Bachillerato Tecnol6gico Industrial y de
Servicios 88

Se otorga la voz, a cada uno de los Direc

Rerpesentante
Mtro. Miguel Chang Reyna

Cargo

Director

Preparatoria No. 1 Matutino

Mtra. Alma Gpe. Mada Hernandez

Secretaria Académica

Preparatoria No. 1 VESPERTINO

Mtra. Adriana Constantino Rudamas

Secretaria Académica

Centro de Estudios Tecnoldgicos en Aguas
Continentales 22

Lic. Trinidad Flores Alcazar

Director

Colegio de Bachilleres de Chiapas 70 Lic. Marco A. Castellanos Marroquin Director
Preparatoria No. 3 VESPERTINO Mtro. Oscar Rizo Diaz Director
Colegio de Bachilleres de Chiapas 08 Lic. Maria de Lourdes Ruiz Rosas Directora
Preparatoria No. 2 Matutino Ing. Miguel A. Chavez Ruiz Director
Colegio de Bachilleres de Chiapas 31 Alvaro Mtro. Marco Aurelio Briones Juarez Director
Obregén

Consejo Nacional de Educacion Profesional Mtro. Cesar David Pérez Coutifio Director
Técnica Tuxtla Chico

CBTA 60 M.C. José Herber de Le6n Monzén Director
CETIS 85 Huixtla Mtro. Rufo Cameras Castillo Director
Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Lic. Magdiel Antoni Aguilar Gonzalez Director
Servicios 243 Motozintla

Colegio de Bachilleres de Chiapas 64 Toquian Mtro. Manuel Najera Director
Grande

Preparatoria "Angel Albino Corzo" Villa Comatitlan | Ing. Juan de la Cruz Garcia Campero Director
Preparatoria "Arnoldo Ruiz Armento" Tuxtla Chico | Prof. Urbano Mejia Mazariegos Director
Colegio de Bachilleres de Chiapas 03 de Lic. Adrian Campos Guzman Director

Cacahoatan

Consejo de Vinculacion de las Instituciones de Nivel Medio Superior.

Politicas y Lineamientos para la

Formulacién del Programa Operativo
Anual del Ejercicio Fiscal 2021

Curso taller de politicas y lineamientos para la Formulacién del Programa Operativo anual del Ejercicio

2021
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ANIVERSARIC

Entrevistas en modalidad presencial y virtual con el propésito de generar una resefa historica en
conmemoracion del 45 aniversario de nuestra Universidad y Facultad

Uso compartido de aplicaciones

Uso compartido de aplicaciones
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Se particip6 junto con Secretaria Académica en el WEBINAR “10 cosas que debe saber el visor en
EducaT”



una UNACHY:
Direccién de Formacién e Investigacién Educativa

Direccion de Formacion e Investigacion Educativa
Programa Institucional de Tutoria

Programa Institucional de Tutoria

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
ENERO - JUNID 2020

s
s
b
- o | |

REUNION VIRTUAL DEL CONSEJO CONSULTIVO
DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS
CICLO AGOSTO-DICIEMBRE DEL 2020

10 de septiembre del 2020

ESTUDIO TECNICO

Universidad Auténoma de Chiapas
Facultad de Negocios, Campus IV

w
€

Otorga Ia presente:

Consultoria en Tecnologias de la CONSTANCIA

Informacion y Negocios . _ﬁ a“ms A Mtra. Nora Y. Palomeque Becerra
= Por su destacada participacion en la
T . lofmuhcton del Proyecto de Consultoria en
Servicios de Asesorias Facultad de Negocios Tecnlogias de I Inermacion y Negocios

correspondiente al ciclo agosto 2020 —
Julio 2021, alineado al Plan Empresa de la
Universidad.

onsultoria ¥ Negocios.

Se extiende la presente, en la Cudad de
Tapachula Chiapas; el dia 08 de julio del
2020

Portafolio

n de Servicios

Portafolio
de Servicios

“Por o conclencia de o necesidod de servit™

EMPRESA/GOBIERNO
Pequeiia, Micro, Mediana

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS UNIVERSIDAD AUTONGMA DE CHIAPAS

ESTUDIO DE MERCADO

Consultoria en Tecnologias de la
Informacion y Negocios

Portafolio
de Servicios

AMEXME

CANACINTRA

“Consultoria en tecnologias de la Informacién y Negocios, en Tapachula”

'UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS m
s Crispas
19 de noambes a2 2020
koo DR 1902020

Universidad Auténoma de Chiapas

Facultad de Negocios, Campus IV 7., Robrta curdons cn Lo
Universided AutGaoms de Chapes
Otorga la presente: i
sete g m....my«.,. Euquetados
creai somintrates

CONSTANCIA fcuibop oo
Por med de presenie me 6o a usted con el aprecio de siempre, en aiencon ai
dics DGP 0404 emiSao i 18 de noviembre del 2020 por la Dieccin Genarsl de
Mancel

D, Felipe Villarreal Wong

Duector Genara. en donde sé ica s sigunie

Por su destacada participacion en la
formulacién del Proyecto de Expansion de ot

Toow
la Oferta Educativa en Educacién media ko

Superior y Superior (ProExOEES}, alineado a S ke o Gk il Snsl it piy e i o o o & L
las necesidades del programa educativo de S0 e et o o g0 8 rmavied corpere. Pars 6

¢ = T e s PO o skt e
Lic, en Ingenieria en Desarrolio y

Tecnologias de Software,

Qo on espera e sus spreciaties comentaris

Se extiende la presente, en la Ciudad de PR A OGN ANECSOAD
> ';:];;:)chula Chiapas; el dia 17 de julio del Q

o o casima vt sednes
DiRccTonA

“Por la conciencla de la necesidad de servi”

MC200 2023

Expansion de la Oferta Educativa en Educacion Media Superior (PROEXES 2020)



Consejo Universitario.

i

Primera y segunda Asamblea celebrada el 04 de diciembre del 2020

Consejo Técnico.
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= REUNION EXTRAORDINARIA

== DEL H. CONSEJO TECNICO @
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Asamblea Extraordinaria del H. Consejo Técnico de la Facultad de Negocios Campus IV de la UNACH

e Comité de Desarrollo Curricular

Universidad Auténoma de Chispas.
Facultad de Negocios, Campus IV

Reunién de Trabajo
Comisién de Diseiio
Curricular

yANOS

»1975

online

AGOSTO-DICIEMBRE 2020 ANIVERSARIO

Asamblea ordinaria con el propésito de actualizar la integracion del Comité y las comisiones de Disefio
Curricular del nuevo programa de Estudio Ingenieria en Negocios



e Comité de Investigacion y Posgrado

COMITE DE I

INVESTIGACION Y ‘{?&,
Lo N

OCTUBRE 2020

online

@ - -
i
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Asambleas ordinarias del Comité de investigacion y posgrado de la Facultad de Negocios Campus IV de la
UNACH

e Comité de Tutorias

& meet.google.com
O Meet- huaymiin

©® GRABANDO

Detalles de la reunion ~ ° -~ O ? 8 NORA YVETTE PALOMEQUE & i Detalles de la reunién A & -~ Cx 8 - &
avertarta mano TN Mo Bajor ta manc EN——

Universidad Auténoma de Chiapas
Facuitad de Negocios, Campus IV
Participantes (13)
| @ Luisa
@ Mario Beltran

@ NORA YVETTE PALOMEQ

REUNION
COMITE DE TUTORIAS

31 DE AGOSTO 2020

Por.La concicucia de la
wncccaidad de senvin.

Junta del comité del PAT en formato virtual para la planeacion de las actividades del presente Ciclo Escolar



o Colegio de Academias

> C & meetgoogle.com

ser=0 - »@

s M Omsl @ Ye

b stds presel o
WY Estés presentand Reunion Docente de LSC e IDTS X

VANESSA BENAVIDES GARCIA (T0)
VANESSA BENAVIDES GARCIA (T pr
AARON FELIPE LUGO LOPEZ

ALMA LESLIE LEON AYALA
CARMEN CAROLINA ORTEGA HERNA.
. ELBAMONICA SOLORZANO RUIZ

FELIPE VILLARREAL WONG

° P x . : ‘o GILBERTO OLIVERA SANTOS

Reunién virtual con Docentes que imparten clases en la Licenciatura en Sistemas Computacionales y
Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Tecnologias de Software de la Facultad de Negocios.

e Colegio de Exdirectores

r—r—yy Chinons.

REUNION
DE
EX DIRECTORES

Q

zoom

1 ()

L

16 de septiembre 2020

Primera Asamblea Extra Ordinaria del Colegio de Ex Directores de la Facultad de Negocios del C-1V de la
UNACH, en formato virtual ON LINE

5.2 Gestién Administrativa y Financiera.
Indicador 5.2.1 Personal administrativo.-

Entrega de equipo de proteccién ante el COVID-19 al personal Administrativo



